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تقرير مجلس الإدارة

المساهمون الكرام،

يسعدني أن أقدم التقرير السنوي للشركة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر2024 وذلك بالنيابة عن مجلس إدارة شركة مسندم 
للطاقة ش.م.ع.ع )»الشركة«(.

تم تأسيس الشركة كشركة مساهمة مقفلة في 18 نوفمبر 2014، ثم تحولت بعد ذلك إلى شركة مساهمة عامة )»ش.م.ع.ع«( 
وأدرجت في بورصة مسقط في 5 ديسمبر 2019. 

تتمثل أنشطة الشركة في تصميم وبناء محطة توليد كهرباء، وامتلاكها وتمويلها وتشغيلها وصيانتها )»المحطة«( وهي 
تعمل بتقنية المحركات الترددية ثنائية الوقود، وتعمل أيضا بالغاز الطبيعي كوقود أساسي ووقود الديزل كوقود بديل بسعة 
. تقوم الشركة ببيع الطاقة الكهربائية التي تنتجها إلى  120 ميغاواط، وتقع في ولاية بخاء بمحافظة مسندم، سلطنة عمان 
 الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه ش.م.ع.م. وكانت الشركة قبل الإدراج تابعة لشركة النفط العمانية لتطوير المنشأت

ش م م  المملوكة لشركة أوكيو ، وهي شركة مساهمة مقفلة تأسست في سلطنة عمان.

بدأت الشركة عملياتها التجارية في 17 يونيو 2017.

حوكمة الشركات

وضعت الشركة نظاماً شاملًاً للرقابة الداخلية مع هيكل واضح لتوزيع المسؤوليات والصلاحيات.

وفي عام 2024 ، واصلت الشركة إجراء مراجعات لسياساتها وإجراءاتها الداخلية الرئيسة من أجل ضمان أعلى معايير حوكمة 
هيئة  قبل  من   2024 ديسمبر   31 حتى  الصادرة  بها  المعمول  والتعاميم  الشركات  حوكمة  لميثاق  الامتثال  ولضمان  الشركات 

الخدمات المالية. 

نتائج التشغيل

شهدت المحطة أداءًً تشغيليًًا مميزًًا خلال العام، حيث حققت مستوى عالٍٍ ومستمر من الموثوقية بلغ 99.9% مقارنة بنسبة 
العام )2023: 85.55  التعامل مع حمل عالٍٍ بلغ 79.81 ميغاواط خلال  98% المخطط لها )2023: 99.9%(. وقد تمكنت المحطة من 
ميغاواط(. لقد كان الحمل على المحطة هذه السنة أقل، ويرجع ذلك إلى العمل بالتوازي مع محطة كهرباء خصب التي كانت 
تستقبل الكهرباء من  الشركة العمانية لنقل الكهرباء وفقًًا لفلسفة التشغيل المنقحة، حيث سجلت المحطة معامل حمولة 
طوال العام بلغ 79.81 ميغاواط وبلغ إجمالي الطاقة المُُولدة والمنقولة 366,801 ميغاواط/ساعة )2023: 414,560 ميغاواط/ساعة(، 

بانخفاض يُُقدر بنحو 11.5% مقارنة بالعام السابق.

تنفيذ  إلى  الشركة  تسعى   ،2023 عام  خلال  الشركة  واجهتها  التي  للمخاوف  ومعالجةًً  الديزل  وقود  نظام  لموثوقية  تعزيزًًا 
نشاطين إضافيين، هما:

التنظيف الظاهري لخزانات تخزين وقود الديزل، وفحصها، وإعادة طلاؤها. 	●

إجراء التعديلات اللازمة على تصميم نظام الوقود. 	●

تهدف هذه الجهود المستمرة إلى توفير مستوى إضافي من الضمان بشأن موثوقية النظام، ومن المتوقع استكمالها خلال 
عام 2025.

واصلت الشركة الحفاظ على موثوقية المحطة وتلبية الطلب على أحمال الشركة العمانية لنقل الكهرباء، مع تركيز مستمر على 
التميز في مجالات الصحة والسلامة والبيئة وإدارة الجودة. وقد استوفت جميع شروط التصاريح البيئية الصارمة التي أصدرتها 

هيئة البيئة، كما تم إنجاز جميع أنشطة الصحة والسلامة والبيئة المخطط لها، وتحقيق جميع مؤشرات الأداء الرئيسية بنجاح.

تتولى شركة الغاز المتكاملة، من خلال شركة أوكيو تزويد المحطة بالغاز من محطة غاز مسندم، بالإضافة إلى تزويد الغاز من 
شركة دولفين للغاز لتعويض أي نقص في إمدادات الغاز من محطة مسندم. وقد ساهم هذا الإمداد الإضافي للغاز في تقليل 
الاعتماد على وقود الديزل. وخلال عام 2024، عمل المصنع بشكل أساسي بنسبة 89% على وقود الغاز، و11% على وقود الديزل. 
وتتوقع الشركة استمرار هذا الاتجاه الإيجابي بفضل تزايد توفر الغاز في السنوات القادمة، على الرغم من الاعتماد - بين الفينة 
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والأخرى - على الديزل عند حدوث نقص في إمدادات الغاز.

النتائج المالية

أدت جاهزية المحطة الممتازة إلى زيادة توليد الطاقة وتحقيق مستويات تجاوزت التوقعات المخطط لها. وتم تحقيق ذلك على 
بالتزامن مع تشغيل محطة  جزئيًًا من محطة كهرباء خصب  الطاقة  أخذ  الكهرباء   لنقل  العمانية  الشركة  اختيار  الرغم من 
مسندم للطاقة بما يتوافق مع استراتيجية التشغيل المنقحة. ونتيجة لذلك، انخفضت الإيرادات بمقدار 0.265 مليون ريال عماني.

 )%1.4(

تحسين  إلى  ذلك  أدى  وقد  السابقة.  المالية  بالسنة  مقارنة  التشغيل  تكاليف  في  انخفاضًًا   2024 عام  شهد  ذلك،  على  علاوة 
هامش الربح الإجمالي بمقدار 0.143 مليون ريال عماني )2.2٪( مقارنة بالأرقام المسجلة في عام 2023. وبصورة عامة، ارتفعت الأرباح 
قبل حساب الضرائب للشركة بمقدار 0.592 مليون ريال عماني )26٪( مقارنة بعام 2023، ويُُعزى ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض 
النفقات العامة والإدارية بالإضافة إلى انخفاض تكاليف التمويل. كما أعلنت الشركة عن تحقيق صافي ربح قدره 2.388 مليون ريال 

عماني في عام 2024، مما يمثل زيادة بنسبة 22.8٪ مقارنة بـ 1.945 مليون ريال عماني المسجلة في عام 2023.

أوفت الشركة بجميع التزاماتها بموجب اتفاقية التسهيلات. وتواصل الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه ش.م.ع.م سداد 
جميع الفواتير المقدمة من الشركة وفقًًا لشروط الدفع المحددة في اتفاقية شراء الطاقة . وخلال عام 2024، استلمت الشركة 
جميع المبالغ المستحقة من شركة الغاز المتكاملة ش.م.ع.م والتي كانت متأخرة منذ عام 2023، وتواصل الشركة سداد جميع 

الفواتير المقدمة وفقًًا لشروط الدفع الموضحة في اتفاقية بيع الغاز الطبيعي.

أخيرًًا، سمح الأداء التشغيلي والتجاري للشركة في عام 2024 بإعلان وتوزيع أرباح إجمالية بلغت 27.6 بيسة للسهم )بقيمة اسمية 
100 بيسة للسهم(. وتمثل هذه التوزيعات 27.6% من رأس مال الشركة المدفوع، وهي متوافقة مع خطة العمل لعام 2024.

في 31 ديسمبر 2024، بلغ سعر سهم الشركة 276 بيسة للسهم.

المسؤولية المجتمعية  

لم تتوان الشركة عن إيلاء الأهمية تجاه مسؤوليتها المجتمعية في محافظة مسندم، وهذا نابع من اهتمامها والتزامها بهذا 
الملف فقد خصصت الشركة - وفقا لتوجيهات هيئة الخدمات المالية - مبلغا قدره 4,000 ريال عماني من ميزانيتها للمسؤولية 

الاجتماعية إلى الهيئة العمانية للأعمال الخيرية.

كما ساهمت الشركة في دعم مديرية التربية والتعليم بمحافظة مسندم بشراء أجهزة للطلاب وتجهيزات خاصة بالطلاب ذوي 
الاحتياجات الخاصة لدعمهم أثناء دراستهم.

وفي مجال الصحة ساهمت الشركة في دعم مراكز الوفاء الطبية التابعة لوزارة التنمية الاجتماعية بشراء أجهزة طبية لذوي 
الاحتياجات الخاصة.

التابع  المزي  زراعة أشجار  الشركة في مشروع  المستدامة ساهمت  الصحية والتنمية  البيئة  الحفاظ على  وإدراكاً منها لأهمية 
لهيئة البيئة بمحافظة مسندم. 

النظرة المستقبلية على المدى المتوسط

التدابير  تسعى الشركة باستمرار إلى تحديد وتنفيذ مجالات التحسين في عمليات المحطة. وتحرص الإدارة على اتخاذ جميع 
اللازمة للحفاظ على الأداء التشغيلي المتميز خلال عام 2024. ومن الجدير بالذكر أن أي تغيير في مشهد العرض والطلب على 
الطاقة في محافظة مسندم له تأثير محدود على الأداء المالي للشركة، حيث أن ربحيتها تعتمد بشكل أساسي على جاهزية 

المحطة وموثوقيتها، إلى جانب حقيقة أن المحطة تعمل ضمن شبكة معزولة.

تبذل الشركة ومقاول التشغيل والصيانة قصارى جهدهما لزيادة نسبة التعمين بشكل مطرد، مع ضمان التشغيل السلس 
تنظيم  هيئة  أمام  به  تعهدت  الذي  التعمين  بالتزام  للوفاء  الصحيح  الطريق  على  حاليًًا  الشركة  وتسير  للمحطة.  والموثوق 

الخدمات العامة ووزارة العمل. وقد حققت الشركة نسبة تعمين بلغت 93% )2023: 93%( بنهاية عام 2024.
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أن  إلى  الإشارة  المهم  ومن   .2032 عام  في  والمياه ش.م.ع.م  الطاقة  لشراء  العمانية  الشركة  مع  الطاقة  اتفاقية شراء  تنتهي 
السوق الفورية التي تنفذها الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه لن تؤثر على تدفق الإيرادات الخاص بالشركة حتى انتهاء 
اتفاقية شراء الطاقة. تتابع الشركة عن كثب ترتيبات »السوق الفوري« للشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه الخاصة بالتوريد 
المستقبلي للطاقة من المنتجين المستقلين للطاقة. وقد بدأت هيئة تنظيم الخدمات العامة عملية تعديل رخصة التوليد 
المتعلقة بتطبيق السوق الفوري. وتشمل هذه التعديلات شروطًًا جديدة للرخصة تتعلق بالإعداد لتنفيذ السوق الفوري وفقاً 

لأي خطة تنفيذ للسوق الفوري قد تصدرها هيئة تنظيم الخدمات العامة من وقت لآخر.   

خاتمة

أود - بالنيابة عن مجلس الإدارة - أن أعرب عن امتناني للشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه وهيئة تنظيم الخدمات العامة 
وهيئة الخدمات المالية والهيئات الحكومية وغير الحكومية الأخرى على توجيهاتهم ودعمهم. كما أود أن أشكر جميع العاملين 
المشاركين في تشغيل محطة كهرباء مسندم المستقلة وموظفي الشركة على عملهم الجاد وتفانيهم، وأيضًًا المتعاقدين 

معنا الذين استفدنا من خبرتهم في تحقيق هذه النتائج الجيدة.

التحيات وأصدق  آيات  أسمى  أرفع  أن  الشركة،  والعاملين في  الإدارة  وأعضاء مجلس  المساهمين  ونيابةًً عن  وأخيرًًا، يشرفني 
التمنيات إلى جلالة السلطان هيثم بن طارق - حفظه الله ورعاه - سائلين المولى العلي القدير أن يوفقه لتحقيق الخير للوطن 

العزيز وشعبه وللإنسانية جمعاء، ونجدد العهد والولاء لخدمة الوطن تحت قيادته الرشيدة.

عبدالوهاب الهنائي 

رئيس مجلس الإدارة
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تقرير حوكمة الشركة

في  المنتهية  للسنة  الشركات  حوكمة  تقرير  هذا  بموجب  )»الشركة«(  ش.م.ع.ع  للطاقة  مسندم  شركة  إدارة  مجلس  يقدم 
والتوضيحات  )»القانون«(  العامة  المساهمة  شركات  على  المطبق  الشركات  حوكمة  قانون  لمتطلبات  وفقًًا   2024 ديسمبر   31

والإخطارات الصادرة عن هيئة الخدمات المالية )»هيئة الخدمات المالية«( حتى 31 ديسمبر 2024.

فلسفة الشركة ومبادئ حوكمة الشركات

للوفاء بجميع متطلبات معايير حوكمة  المالية وذلك  الخدمات  الصادر عن هيئة  بالميثاق  الالتزام  الشركة في  تتمثل فلسفة 
مبادئ  الشركة  اعتمدت  لقد  بكفاءة.  الأعمال  تسيير  في  الشركة  وإدارة  الإدارة  مجلس  دعم  إلى  أيضاً  تهدف  كما  الشركات، 
الحوكمة الجيدة للشركات ونفذت جميع الإرشادات الصادرة عن هيئة الخدمات المالية. تلتزم الشركة بوضع حوكمة فعالة تضمن 
للمساهمين وجود إدارة جيدة الأداء تدعم أعلى معايير الشفافية والمسائلة والتحسين المستمر للعمليات التجارية والإفصاح 
وعرض أعلى المعايير الأخلاقية ومراقبة الالتزام بالقوانين، والتشريعات وانضباط العمل بهدف تعزيز القيمة للمساهمين على 
المدى الطويل ومصالح جميع أصحاب المصلحة. من أجل تحقيق ذلك، فقد وضعت الشركة سياسات وإجراءات وظيفية مفصلة 
وحدود السلطة المالية وأدوار ومسؤوليات واضحة لمجلس الإدارة وإدارة الشركة والأنظمة لضمان نشر المعلومات الجوهرية عن 
الشركة بشكل عادل وفي الوقت المناسب إلى أصحاب المصلحة وكذلك دعم الإدارة لإتخاذ القرارات المتعلقة بالتزامات الشركة 

وشؤونها. يحدد مجلس الإدارة أيضاً أهداف مؤشرات الأداء الرئيسية كل عام ويقيّّم أداء الشركة بشكل تدريجي.

لقد أسست الشركة لجنتين تابعتين لمجلس الإدارة تعملان وفقاً لأحكام الميثاق:

مجلس
ا�دارة

لجنة التدقيق
والمخاطر

لجنة الترشيحات
والمكافآت 

وطبقاً لقواعد هيئة الخدمات المالية وإرشاداتها التوجيهية بشأن الإفصاح، فقد أصدر مراقب حسابات الشركة، كرو عمان، تقريراً 
منفصلًاً حول تقرير حوكمة الشركة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024.

مجلس الإدارة

)غير  الهنائي  الوهاب  عبد  الفاضل  تنفيذيين:  غير  أعضاء  الإدارة من خمسة  يتكون مجلس  للشركة،  الأساسي  للنظام  وفقًًا 
مستقل(، والفاضل يول كيم )غير مستقل(، والفاضلة نبيلة الجاسري )مستقلة(، والفاضل أحمد الأزكوي )غير مستقل(، الذي 
استقال في 4 ديسمبر 2024. بالإضافة إلى ذلك، تم إعادة انتخاب الفاضلة أسيل حسن )مستقلة( خلال الانتخابات التي عقدت في 

اجتماع الجمعية العامة العادية في 28 مايو 2024.

تشكيل مجلس الإدارة، ومناصب الأعضاء وحضورهم الجلسات في عام 2024: أ (	
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يعد جميع الأعضاء أعضاء غير تنفيذيين طبقاً لاشتراطات الميثاق.

وقد شُُكل المجلس على النحو التالي:

خلال العام، استقال كل من الفاضل محمد الرويضي )غير مستقل(، والفاضلة نجلاء الجمالي )غير مستقلة(، والفاضل حميد  	 )1
شركة  إدارة  مجلس  من  )مستقلة(  حسن  أسيل  والفاضلة  مستقل(،  )غير  جي  سانجمين  والفاضل  )مستقل(،  حميراني 

مسندم لطاقة في شهري مارس وأبريل 2024.

تم عقد اجتماع الجمعية العامة العادية في 28 مايو 2024 لإجراء انتخابات لمجلس الإدارة الجديد. الأعضاء المنتخبون الجدد هم  	 )2
الفاضل عبد الوهاب الهنائي )غير مستقل(، والفاضل يول كيم )غير مستقل(، والفاضلة نبيلة الجاسري )مستقلة(، والفاضل 
أحمد الأزكوي )غير مستقل(، والفاضلة أسيل حسن )مستقلة( أعيد انتخابها، وسيتولى مجلس الإدارة الجديد مهامه خلال 

الفترة المتبقية من فترة مجلس الإدارة المستقيل حتى اجتماع الجمعية العامة السنوية المقبل في مارس 2025.

الإدارة  لمجلس  رئيسًًا  الهنائي  الوهاب  عبد  الفاضل/  ترشيح  تم   ،2024 مايو   30 في  عقد  الذي  الإدارة  مجلس  اجتماع  خلال  	)3
والفاضل/ يول كيم نائبًًا لرئيس مجلس الإدارة.

في 4 ديسمبر 2024، استقال الفاضل/ أحمد الأزكوي من مجلس الإدارة. 	 )4

فئة أعضاء مجلس الادارة  

الحضور 

الجمعية اجتماعات مجلس الإدارة 2024 
العمومية

الجمعية 
العامة 
العادية

الجمعية 
العامة غير 

العادية

 4أعضاء مجلس الإدارة
يناير

 12 
فبراير

 30 
مايو

9
يوليو

30
يوليو

16
سبتمبر

3
 06 الإجمالي اكتوبر

مارس 2024
 28 

مايو 2024
30 ديسمبر 

2024

الفاضل عبد الوهاب الهنائي )رئيس 
√لا ينطبقلا ينطبق5√√√√√لا ينطبقلا ينطبقغير مستقل مجلس الإدارة(

الفاضل/ يول كيم )نائب رئيس 
xلا ينطبقلا ينطبق3√√مفوض√xلا ينطبقلا ينطبقغير مستقل مجلس الإدارة( 

√لا ينطبقلا ينطبق5√√√√√لا ينطبقلا ينطبق مستقلة الفاضلة/ نبيلة الجاسري  

xلا ينطبق√7√√√√√√√مستقلة الفاضلة/ أسيل حسن  

 الفاضلة/ أحمد الأزكوي*
 )من 28 مايو 2024 الى 

04 ديسمبر 2024( 
لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق5√√√√√لا ينطبقلا ينطبقغير مستقل

الفاضل/ محمد الرويضي )رئيس 
مجلس الإدارة(* )من 10 مارس 2022 

الى 24 ـأبريل 2024(
لا √√غير مستقل 

ينطبق
لا 

ينطبق
لا 

لا لا ينطبقينطبق
لا ينطبقلا ينطبق√2ينطبق

الفاضل/ سانغمين جي )نائب رئيس 
مجلس الإدارة(* )من 10 مارس 2022 

الى 25 أبريل 2024(
لا √√غير مستقل 

ينطبق
لا 

ينطبق
لا 

لا لا ينطبقينطبق
لا ينطبقلا ينطبق√2ينطبق

الفاضلة/ نجلاء الجمالي*)من 10 مارس 
لا √√غير مستقل2022 الى 16 مارس2024(

ينطبق
لا 

ينطبق
لا 

لا لا ينطبقينطبق
لا ينطبقلا ينطبق√2ينطبق

الفاضل/ حميد حميراني* )من 10 
لا √√مستقلمارس 2022 الى 22 ـأبريل 2024(

ينطبق
لا 

ينطبق
لا 

لا لا ينطبقينطبق
لا ينطبقلا ينطبق√2ينطبق

 √: حاضر	      X:  غائب          لا ينطبق: ليس في المنصب        مفوض: حضر بموجب تفويض

أعضاء مجلس إدارة الشركة المنتسبون لعضوية مجلس الإدارة/ رئاسة المجلس في شركات المساهمة الأخرى في سلطنة  أ (	
عُُمان، كما في 31 ديسمبر 2024 .
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اسم الشركة والمنصب الذي يتقلدهاسم العضو

نائب رئيس مجلس الإدارة في أوكيو للاستكشاف والإنتاج ش.م.ع.ع.الفاضل/ عبد الوهاب الهنائي  	•

رئيس مجلس إدارة شركة مرافق ش.م.م. 	•

عضو مجلس إدارة في الشركة العمانية للصكوك السيادية ش.م.ع.م.الفاضلة/ أسيل حسن 	•

مرفق بتقرير حوكمة الشركة نبذة عن أعضاء مجلس الإدارة والمسؤولين التنفيذيين الرئيسيين. 

لجنة التدقيق والمخاطر:

وصف موجز لمهام اللجنة أ( 	

الإدارة وفاءًً بمسؤوليتهم  المستقلة لمجلس  المساعدة  والمخاطر في تقديم  التدقيق  للجنة  الرئيسية  المهمة  تتمثل  	
الرقابية للمساهمين، والمساهمين المحتملين، والمستثمرين، والأطراف المعنية الأخرى فيما يتعلق بما يلي:

النظر في مراقب الحسابات من حيث استقلاليته )لا سيما فيما يتعلق بأي خدمات أخرى غير التدقيق( والأتعاب وشروط  	 )1(
التعاقد والتوصية بمراقبي الحسابات إلى مجلس الإدارة للتعيين.

مراجعة خطة ونتائج شركات التدقيق ونتائج عملية التدقيق فيما إذا كان مراقب الحسابات قد مُُكن من الوصول  	 )2(
الكامل إلى جميع الوثائق ذات الصلة لأداء عملهم أم لا.

تطبيق أنظمة ملائمة للتحقق من الاحتيال المالي والحرص على نزاهة البيانات المالية. 	 )3(

الداخلي،  المدقق  تقارير  والنظر في  تدقيق معتمدة،  الداخلي من خلال وضع خطة  التدقيق  الإشراف على وظيفة  	 )4(
والتأكد من أن المدقق الداخلي لديه حق الوصول الكامل إلى الوثائق ذات الصلة ومراجعة كفاءة وظيفة التدقيق 

الداخلي بانتظام.

الإشراف على كفاية أنظمة الرقابة الداخلية. 	 )5(

الإشراف على البيانات المالية بشكل عام بما في ذلك مراجعة ونزاهة البيانات المالية السنوية والربع سنوية قبل  	 )6(
إصدارها والتحفظات المدرجة في مسودة البيانات المالية، ومناقشة المبادئ المحاسبية الواردة فيها والتغييرات في 

المعايير المحاسبية المعتمدة من قبل الشركة.

العمل كقناة اتصال لمجلس الإدارة مع المدققين الخارجيين والداخليين. 	 )7(

مراجعة سياسات إدارة المخاطر ومدى فعاليتها. 	 )8(

مراجعة المعاملات المقترحة مع الأطراف ذات العلاقة وتقديم التوصيات الملائمة إلى مجلس الإدارة. 	 )9(

اقتراح الأجور والمكافآت والمزايا المالية والعينية لموظفي وحدة المراجعة الداخلية. 	 )10(

وإجراءاتها  الشركة  بسياسات  الالتزام  وتعزيز  المستمر،  التطوير  والمخاطر  التدقيق  لجنة  تشجع  المهمة،  هذه  مع  وتماشياً 
وممارساتها من أجل مسؤولية، والشفافية والنزاهة الشركة.

عند القيام بهذا الدور، تعتبر لجنة التدقيق والمخاطر مسؤولة عن الحفاظ على تواصل حر ومفتوح مع مراقب الحسابات الخارجي 
والمدققين الداخليين وإدارة الشركة والإقرار بأن جميع الأطراف على دراية بمسؤولياتهم.

تشكيل اللجنة ومناصب الأعضاء وحضورهم الجلسات في عام 2024: ب( 	

تتألف لجنة التدقيق والمخاطر من غالبية أعضاء مجلس الإدارة المستقلين وفقاً لما يتطلبه الميثاق. يوضح الجدول أدناه  	
تكوين هذه اللجنة وعدد الإجتماعات التي عقدت في عام 2024.

تقرير حوكمة الشركة )تابع(
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إجراء  وتم  بالكامل.  الإدارة  استقالة مجلس  بعد   2024 لعام  كاملًاً في تشكيلها  تغييرًًا  المخاطر  وإدارة  التدقيق  لجنة  شهدت 
الانتخابات في 28 مايو 2024، مما أسفر عن تعيين الأعضاء الجدد في لجنة التدقيق وإدارة المخاطر على النحو التالي:

١(  الفاضلة/ نبيلة الجاسري - رئيسة اللجنة

٢(  الفاضل/ أحمد الأزكوي - عضو

٣(  الفاضلة/ أسيل حسن - عضو )أعيد انتخابها(

في 4 ديسمبر 2024، دّّقم الفاضل أحمد الأزكوي استقالته من مجلس الإدارة. ومع ذلك، لم تُُعقد أي اجتماعات للجنة التدقيق وإدارة 
المخاطر في عام 2024 بعد استقالته.

المنصباسم أعضاء اللجنة

الحضور

 11 
فبراير

 4 
يوليو

 28 
يوليو

 16
سبتمبر

 28 
اكتوبر

الإجمالي

4√√√√لا ينطبقرئيس اللجنةالفاضلة /نبيلة الجاسري 
5√√√√√عضوالفاضلة/ أسيل حسن*
 الفاضل/ أحمد الأزكوي*

) من 28 مايو 2024 الى 04 ديسمبر 2024( 
X2√لا ينطبق√لا ينطبقعضو

الفاضل/ حميد حميراني* )من 10 
مارس 2022 الى 22 ـأبريل 2024(

1لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق√رئيس اللجنة

الفاضلة/ نجلاء الجمالي* )من 10 مارس 
2022 الى 16 مارس2024(

1لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق√عضو

مفوض: حضر بموجب تفويض ليس في المنصب    	 لا ينطبق:	 X:  غائب      	 √:  حاضر  

* الأعضاء المستقيلون كما ورد في الفقرة السابقة.

لجنة الترشيحات والمكافآت

وصف موجز للصلاحيات أ (	

تتمثل الوظيفة الأساسية للجنة الترشيحات والمكافآت في: 	

مساعدة المساهمين، أثناء انتخاب مجلس الإدارة في الجمعية العمومية، في ترشيح أعضاء مجلس الإدارة الأكفاء  	 )1(
وانتخاب الأكثر ملائمة لهذا الغرض.

مساعدة المجلس في اختيار المدراء التنفيذيين المناسبين والضروريين للإدارة التنفيذية للشركة. 	 )2(

بمكافآت  المساهمين  لإبلاغ  إليها  الوصول  ويمكن  وذات مصداقية  واضحة  الشركة في صياغة سياسات  مساعدة  	 )3(
وأتعاب  مكافآت  قواعد  بشأن   27/2021 رقم  الإداري  القرار  لأحكام  وفقًًا  التنفيذيين  والمديرين  الإدارة  مجلس  أعضاء 

حضور اجتماعات أعضاء مجالس إدارة شركات المساهمة العامة.

تطوير ونشر معايير إضافية تستند إلى الأداء لتحديد مكافآت وعلاوات الرئيس التنفيذي والإدارة التنفيذية العليا  	 )4(
للشركة.

تقديم خطة عمل سنوية إلى مجلس الإدارة. 	 )5(
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تقديم خطة التعاقب الخاصة بالإدارة التنفيذية. 	 )6(

وضع سياسة أو خطة التعاقب الخاصة بمجلس الإدارة أو لرئيس المجلس على أقل.   	 )7(

إعداد وصف وظيفي مفصل لأدوار ومسؤوليات أعضاء مجلس الإدارة بما في ذلك رئيس المجلس. 	 )8(

تحديد وترشيح الأفراد المؤهلين للعمل كأعضاء مؤقتين في مجلس الإدارة في حالة شغور معقد. 	 )9(

ترشيح أفراد مؤهلين لتولي المناصب التنفيذية العليا، حسب ما يقتضيه أو يوجهه المجلس. 	 )10(

التوصية لمجلس الادارة عن المكافآت والبدلات والحوافز للإدارة التنفيذية. 	 )11(

مراجعة هذه السياسات بشكل دوري، مع مراعاة ظروف السوق وأداء الشركة. 	 )12(

تشكيل اللجنة ومناصب الأعضاء وحضور الجلسات في عام 2024: ب (	

تتألف لجنة الترشيحات والمكافآت من 3 أعضاء من مجلس الإدارة. وفيما يلي تشكيل هذه اللجنة وعدد الاجتماعات التي  	
عُُقدت والحضور خلال عام 2024.

شهدت لجنة الترشيحات والمكافآت تغييرًًا كاملًاً في تشكيلها لعام 2024 بعد استقالة مجلس الإدارة بالكامل. وقد تم إجراء 
الانتخابات في 28 مايو 2024، وأسفرت عن تعيين الأعضاء الجدد في اللجنة على النحو التالي:

1(  الفاضل عبد الوهاب الهنائي - رئيس اللجنة

٢(  الفاضل يول كيم - عضو

٣(  الفاضل أحمد الأزكوي - عضو

في 4 ديسمبر 2024، دّّقم الفاضل أحمد الأزكوي استقالته من مجلس الإدارة. ومع ذلك، لم تُُعقد أي اجتماعات للجنة الترشيحات 
والمكافآت في عام 2024 بعد استقالته.

المنصباسم أعضاء اللجنة
الحضور

الإجمالي
23 ديسمبر28 اكتوبر18 يوليو 3 مارس 

3√√√لا ينطبقرئيس اللجنةالفاضل/ عبد الوهاب الهنائي

3√√√لا ينطبقعضوالفاضل/ يول كيم

 الفاضل/ أحمد الأزكوي* 
)من 28 مايو 2024 الى 04 ديسمبر 2024(

-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقعضو

 الفاضلة/ نجلاء الجمالي*
)من 10 مارس 2022 الى 16 مارس2024(

1لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق√رئيس اللجنة

 الفاضل/ محمد الرويضي*
)من 10 مارس 2022 الى 24 ـأبريل 2024(

1لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق√عضو

 الفاضل/ سانغمين جي*
)من 10 مارس 2022 الى 25 أبريل 2024(

-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقXعضو

√:  حاضر         X:   غائب        لا ينطبق:  ليس في المنصب      مفوض:  حضر بموجب تفويض

* الأعضاء المستقيلون كما ورد في الفقرة السابقة.

تقرير حوكمة الشركة )تابع(
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تقييم أداء مجلس الإدارة

وفقا لضوابط حوكمة الشركات، قام المساهم بتعيين مستشار مستقل، وهو مركز عمان للحوكمة والاستدامة، وذلك خلال 
اجتماع الجمعية العامة السنوي الأخير الذي عُُقد في 6 مارس 2024. يهدف هذا التعيين إلى إجراء تقييم الأداء لمجلس الإدارة 

لعام 2024.

الإدارة ولجانه وفقًًا لمعايير  النظر في تكوين وهيكلة وديناميكيات وعلاقات وأداء مجلس  التقييم هو  الهدف الأساسي من 
التقييم المعتمدة من قبل المساهمين.

ذلك،  إلى  بالإضافة  شامل.  استبيان  خلال  من  الإدارة  مجلس  وأعضاء  المستشار  بين  مباشرًًا  تفاعلًًا  التقييم  عملية  سيشمل 
ذلك،  بعد  الاستبيانات.  من  المستلمة  الملاحظات  وإثراء  أعمق  رؤى  على  للحصول  الإدارة  مجلس  أعضاء  مع  مقابلات  ستُُجرى 
التقرير مع  الإدارة. وسيتم مشاركة هذا  رئيس مجلس  إلى  والتوصيات  الأداء  تقييم  نتائج  يتضمن  تقريرًًا  المستشار  سيقدم 

المساهمين خلال الجمعية العامة السنوية المقبلة المقرر عقدها في 6 مارس 2025.

إجراءات ترشيح أعضاء مجلس الإدارة

يخضع انتخاب مجلس الإدارة للنظام الأساسي للشركة وحوكمة الشركات، وتحرص الشركة على أن يتم إنتخاب مجلس الإدارة 
وفقاً لقانون الشركات التجارية والقواعد التي تصدرها هيئة الخدمات المالية؛ وخلال الاجتماع العام السنوي القادم في 6 مارس 

2025، سيتم انتخاب مجلس إدارة جديد لخدمة فترة مدتها ثلاث سنوات.

تلعب لجنة الترشيحات والمكافآت دورًًا محوريًًا في عملية التوصية باختيار أعضاء مجلس الإدارة الجدد لشغل المناصب الشاغرة 
في مجلس الإدارة. كما تراجع لجنة الترشيحات والمكافآت بعناية طلبات المرشحين المحتملين، وتقيم مؤهلاتهم وملاءمتهم، 

وتقدم توصيات للنظر فيها في اجتماع الجمعية العامة السنوي.

الرئيسية  والعناصر  الشركة وعملياتها  ببيئة عمل  الصلة  الأمور ذات  الإدارة بشكل منتظم على  أعضاء مجلس  هذا، ويطلع 
لحوكمة الشركات؛ ولا يزال مجلس الإدارة ملتزمًًا بتعزيز المعرفة والوعي لدى أعضائه في هذه المجالات بشكل مستمر لضمان 

الحوكمة الفعالة والإشراف الاستراتيجي.

ووفقاً لمتطلبات الميثاق والنظام الأساسي للشركة ، يجب مراعاة ما يلي عند تشكيل مجلس الإدارة:

أن ينتخب المساهمون خمسة أعضاء في اجتماع الجمعية العامة لفترة تبلغ ثلاثة أعوام. 	 )1(

أن يكون جميع أعضاء مجلس الإدارة أعضاء غير تنفيذيين. 	 )2(

أن يكون على الأقل )١/٣( ثلث أعضاء مجلس الإدارة مستقلين. 	 )3(

أن يُُنتخب أعضاء المجلس من بين المساهمين أو غير المساهمين. 	 )4(

ألا يُُسمح لعضو مجلس الإدارة بأن يجمع بين منصبي الرئيس التنفيذي ورئيس المجلس، وألا يكون عضو مجلس الإدارة  	 )5(
عضواً في مجلس إدارة أكثر من أربع شركات مساهمة عامة أو رئيساً لمجلس إدارة أكثر من شركتي مساهمة عامة. وقد 
اشترطت المادة )2( من البند )8( من القرار الوزاري رقم 137/2002، والمعدلة بالقرار الوزاري رقم 201/2016، ألا يكون عضو مجلس 

الإدارة موظفاً أو عضواً في مجلس إدارة شركة تمارس نفس أنشطة الشركة ويقع مقرها الرئيسي في سلطنة عمان.
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المكافآت

 أ(	 أتعاب حضور اجتماعات مجلس الإدارة ولجانه الفرعية.

وفقًًا لموافقة المساهمين، يتم دفع رسوم الجلسة وقدرها 550 ريال عماني لرئيس مجلس الإدارة و 450 ريال عماني لأعضاء  	
مجلس الإدارة و 300 ريال عماني لأعضاء لجنة التدقيق والمخاطر ولجنة التعيينات والمكافآت قد دفعت حتى نهاية ديسمبر 
الترشيحات والمكافآت الذين يحضرون  التدقيق والمخاطر ولجنة  2024. تُُدفع رسوم الجلسة لأعضاء مجلس الإدارة ولجنة 
الاجتماع إما شخصيًًا أو عن طريق الاجتماع المرئي . يتم دفع رسوم الجلسة لأعضاء مجلس الإدارة ولجنة التدقيق والمخاطر 

ولجنة الترشيحات والمكافآت الذين يحضرون الاجتماع إما شخصيا أو عن طريق الاجتماع المرئي. 

وقد بلغت الأتعاب المحددة لعام 2024 المدفوعة إلى أعضاء مجلس الإدارة عن حضور اجتماعات المجلس ولجنة التدقيق  	
والمخاطر ولجنة الترشيحات والمكافآت 15,550 ريال عماني و 3,900  ريال عماني و  2,400ريال عماني على التوالي. 

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة  ب(	

بعد رفض المساهمين في اجتماع الجمعية العامة السنوي الذي عُُقد في 6 مارس 2024، لم تدفع الشركة أي مكافآت لأعضاء  	
مجلس الإدارة عن العام 2023.

وبالنسبة للسنة المالية 2024، فقد اقترح مجلس الإدارة حزمة مكافآت تتماشى مع الإرشادات الواردة في القرار الإداري رقم  	
2021/27 الصادر عن هيئة الخدمات المالية، وتحديداً المادة 133. وقد اقترح المجلس مبلغًًا قدره 78.150 ريالًًا عمانيًًا كمكافآت 
عن السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024. ومع ذلك، سيتم تحديد وصرف المكافآت النهائية بعد موافقة المساهمين في 

اجتماع الجمعية العامة السنوي المقرر عقده في 6 مارس 2024.

لم يتم صرف أي مبالغ أخرى لأعضاء مجلس الإدارة سوى أتعاب حضور الإجتماعات ومكافأة أعضاء مجلس الإدارة. 	

المدفوعات الأخرى لأعضاء مجلس الإدارة  ج(	

لم تكن هناك أي مدفوعات أخرى لأعضاء مجلس الإدارة بخلاف رسوم الجلوس والمكافآت. 	

الإدارة التنفيذية  د( 	

دفعت الشركة لموظفيها التنفيذيين الرئيسيين مبلغًًا إجماليًًا قدره 293,000 ريال عماني، يشمل الراتب والمزايا والبدلات  	
والمكافآت والتعويضات والتقاعد. وتعكس المخصصات المدفوعة مؤهلاتهم ودورهم ومسؤولياتهم وأدائهم.

	 تحسب علاوة الأداء للموظفين على أساس المعايير التالية:

في بداية العام ، توضع معايير تقييم الأداء والتي تشمل ضمن معايير أخرى الأداء المالي للشركة وأهداف الصحة  أ (	
والسلامة والبيئة لكل موظف.

في نهاية العام ، يتم تقييم الأداء والنتائج الفعلية مقابل كل معيار من هذه المعايير والأهم من ذلك تتم ملاحظة  ب (	
وتقدير أية مساهمة استثنائية من الموظف تؤدي إلى تحسين أداء الشركة.

بناء على النتيجة النهائية وعملية تقييم تتسم بالشفافية، يتم احتساب المكافآة وصرفها. ج (	

يتم تحديد فترة الإخطار ومكافأة نهاية الخدمة في عقد العمل العادي الذي تبرمه الشركة مع الموظف. وبصفة عامة، ينص  	
عقد العمل على فترة إخطار تبلغ شهراً واحداً. وتدفع مكافأة نهاية الخدمة للموظف إذا تم إنهاء خدمته في فترة أقل من 

فترة الإخطار المتفق عليها.

تفاصيل عدم الإلتزام من قبل الشركة

لم تكن هناك عقوبات من هيئة الخدمات المالية أو بورصة مسقط أو أي سلطة قانونية أخرى بشأن أي مسألة تتعلق بأسواق 
المال في عام 2024 ، وأكدت الإدارة الامتثال بنسبة 100٪ لجميع القواعد واللوائح ذات الصلة. 

تقرير حوكمة الشركة )تابع(
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وسائل التواصل مع المساهمين والمستثمرين

تتواصل الشركة مع المساهمين والمستثمرين بشكل رئيسي من خلال موقع البورصة الإلكتروني وموقع الشركة الإلكتروني 
)www.musandampower.com ( باللغتين الإنجليزية والعربية. ويتم الإفصاح عن المعلومات الجوهرية على الفور، كما يتم 
ذلك  في  بما  السنوية  والتقارير  المدققة،  غير  والسنوية  الفصلية  الأولية  المالية  النتائج  مثل  المالية  المعلومات  عن  الإفصاح 

البيانات المالية المدققة وتقارير مناقشة الإدارة والتحليل ضمن المواعيد النهائية التنظيمية.

للمستثمرين  الإنترنت  عبر  السنة  في  مرتين  نقاش  جلسات  الإدارة  تنظم  المالية،  البيانات  على  الإدارة  مجلس  موافقة  بعد 
والمحللين والجمهور، مع الإعلان المسبق عن ذلك على بورصة مسقط. وقد تم تصميم هذه الجلسات لتعزيز الشفافية وتعزيز 

ثقة المستثمرين. بالإضافة إلى ذلك، فإن الإدارة التنفيذية للشركة متاحة للقاء مع المساهمين والمحللين كلما دعت الحاجة.

بيانات أسعار السوق

 أ(    مقارنة السعر الأعلى/الأقل للأسهم والأداء خلال كل شهر من عام 2024

الشهر
مؤشر قطاع الخدمات في السعر )بيسة للسهم الواحد(

سوق مسقط للأوراق المالية 

)الإغلاق الشهري( الإغلاق الأقلالأعلى

1.569.677 0.296--يناير

1.733.200 0.3210.2900.321فبراير

1.847.676 0.288--مارس

1.833.625 0.29٠--ابريل

1.801.784 0.2750.2700.27٠مايو

1.820.388 0.245--يونيو

1.819.397 0.26٠--يوليو

1.823.737 0.3140.3100.313أغسطس

1.831.462 0.267--سبتمبر

1.827.785 0.2800.2800.280أكتوبر

1.743.565 0.2720.2650.265نوفمبر

1.743.082 0.276--ديسمبر

 ب(  الأداء بالمقارنة مع مؤشر بورصة مسقط: 

يمثل الرسم البياني أدناه حركة سعر إغلاق السهم لعام 2024 مقارنة بحركة مؤشر بورصة مسقط ومؤشر قطاع الاستثمار.
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بيانات سعر السهم لشركة مسندم للطاقة

350
300
250
200
150
100

50
-

Jan
Open
High
Low

Close

-
-
-

296

290
321
290
321

-
-
-

288

-
-
-

290

275
275
270
270

-
-
-

245

-
-
-

260

310
314
310
313

-
-
-

267

280
280
280
280

265
272
265
265

-
-
-

276

Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

توزيع نسبة ملاك أسهم الشركة كما في 31 ديسمبر 2024 ج(	

عدد الأسهم المملوكةعدد المساهمينالفئة
نسبة رأس المال 

المساهم

86.1%5660,614,296% وما يزيد
4.9%133,421,335% إلى %5

9.0%3886,354,369ما يقل عن %1

100%39770.390.000الإجمالي

د( ليس لدى الشركة أي شهادات إيداع دولية/شهادات إيداع أمريكية/ضمانات أو أي أدوات قابلة للتحويل اعتبارًًا من 31 ديسمبر 
2024، وبالتالي فإن التأثير المحتمل على حقوق الملكية هو »صفر«.

نبذة مهنية عن مراقب الحسابات الخارجي

كرو عُُمان 

شركة كرو عُُمان عضو في شبكة كرو العالمية، وتتخذ من محافظة مسقط مقرًًا رئيسيًًا لها، بالإضافة إلى فرع متكامل في 
يتضح من  كما  عُُمان،  الرائدة في سلطنة  الشركات  من  واحدة  وتُُعد   .1995 عام  في  تأسيس مكتب مسقط  تم  وقد  صلالة. 

محفظة عملائنا التي تضم العديد من الشركات الراسخة عبر مجموعة واسعة من الصناعات.

تتميز شركة كرو بكونها كيانًًا بارزًًا في مجال المحاسبة والاستشارات، حيث تتخصص في تقديم خدمات رفيعة المستوى في 
مجالات التدقيق، والضرائب، والاستشارات للأعمال الخاصة والجهات ذات المصلحة العامة. لا يقتصر استفادة عملائنا على خبرتنا 
العميقة محليًًا فقط، بل يمتد ذلك أيضًًا إلى الاستفادة من ثروة من المعرفة والخبرة المتوفرة عبر شبكة عالمية تغطي أكثر من 

  https://www.crowe.com/om.130 دولة. لمزيد من المعلومات، يرجى زيارة موقعنا الرسمي على الإنترنت

كانت رسوم التدقيق لعام 2024 مبلغ 10.900 ريال عماني لعملية التدقيق ديسمبر، و500 ريال عماني لمراجعة تقرير حوكمة الشركات، 
.)XBRL( و500 ريال عماني لمراجعة تقرير لغة تقارير الأعمال

تقرير حوكمة الشركة )تابع(
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المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة

تتبنى الشركة أعلى درجة من الشفافية والوضوح لمعاملات الأطراف ذات العلاقة. تخضع جميع هذه المعاملات لمراجعة لجنة 
التدقيق والمخاطر وموافقة مجلس الإدارة وعند الاقتضاء ، من قبل المساهمين في الجمعية العمومية.

سيتم إرسال تفاصيل هذه المعاملات ، عند الاقتضاء ، إلى جميع المساهمين مع إشعار الدعوة لحضور اجتماع الجمعية العامة 
السنوي  التقرير  بالتفصيل في  أيضًًا  المعاملات  الكشف عن هذه  العلاقة. سيتم  ذات  الأطراف  تفاصيل معاملات  الذي يغطي 

للشركة.

المعاملات وفقًًا  إبرام جميع هذه  المالية. وتم  البيانات  تم إدراج تفاصيل معاملات الأطراف ذات العلاقة لعام 2024 في إيضاحات 
الدولية  المالية  المحاسبة  المالية وفقًًا لمعايير  البيانات  المعمول بها في وقت إدخالها والإفصاح عنها في  التنظيمية  للوائح 

السارية. جميع المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة لا تنطوي على أي شروط تفضيلية.

إقرار مجلس الإدارة

لقد قبل مجلس الإدارة مسؤولية إعداد الحسابات والبيانات المالية بدقة، وأكد على أن البيانات المالية لسنة 2024 قد أُُعِِدََت  	●
طبقاً لمعايير وقواعد التقارير المالية الدولية المعمول بها، كما تم التحقق منها من قبل المدققين القانونيين للشركة.

على  والحفاظ  المصلحة،  أصحاب  وحماية مصالح  ومبادئه،  الشركات  لقانون حوكمة  بالامتثال  بالتزامه  الإدارة  يقر مجلس  	●
الشفافية والمساءلة. ولا توجد انتهاكات أو انحرافات معروفة عن قانون حوكمة الشركات خلال فترة التقرير.

استعرض مجلس الإدارة، عبر لجنة التدقيق والمخاطر، نظام الضوابط الداخلية للشركة، وتأكد من فاعلية أنظمة الرقابة  	●
الداخلية وملائمتها، بما في ذلك الإدارة المالية وعملياتها ذات الصلة وإدارة الالتزامات وإدارة المخاطر.

تتمتع الشركة بنموذج أعمال وإطار تعاقدي قوي، كما هو مفسر في البيانات المالية. وعلى هذا النحو، يؤكد مجلس الإدارة  	●
أنه ليس هناك مسائل جوهرية قد تؤثر على استمرار الشركة وقدرتها على مواصلة عملياتها خلال السنة المالية القادمة

عضو مجلس الإدارةرئيس مجلس الإدارة
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الفاضل/ عبد الوهاب الهنائي - رئيس مجلس الإدارةالاسم 

2024سنة الإلتحاق بالشركة

ماجستير في القانون )LLM(، عام 2011، كلية كينجز لندن.المؤهلات العلمية

ماجستير في إدارة الأعمال )MBA(، عام 2013، جامعة ستراثكلايد.

أكثر من 20 عامًًا من الخبرة في الممارسات القانونية والتنظيمية، بما في ذلك شغل منصب الخبرات العملية
عام  أوائل  حتى  العامة  الخدمات  تنظيم  هيئة  في  والتنظيمية  القانونية  الشؤون  مدير 
الإيطارات  المرافق  تنظيم  على  كبير  بشكل  خبرته  تركز  القانونية،  الخبرة  إلى  بالإضافة   .2021

التنظيمية والامتثال.

الفاضل/  يول كيم  - نائب الرئيسالاسم 

2024 سنة الإلتحاق بالشركة

ماجستير في سياسة المناخ والطاقة )2024(، جامعة سيجونغ.المؤهلات العلمية

بكالوريوس في الاقتصاد )2010(، جامعة تشونام الوطنية.

ببناء مسيرة الخبرات العملية قام  التحتية،  البنية  الدولية ومشاريع  التجارة  الخبرة في  أكثر من عقد من  مع 
»هانهوا  بشركة  التجارة  بدأت مسيرته في قسم  بارزة.  عالمية  منظمات  متميزة في  مهنية 
كوربوريشن« في عام 2010، وتقدم إلى أدوار قيادية رئيسية، بما في ذلك مدير أول لمكتب دبي 
في عام 2014. بعد عودته إلى »هانهوا« في عام 2018، انضمم إلى فريق مشاريع البنية التحتية 
في شركة »إل جي إنترناشونال« في عام 2021، والتي تحولت لاحقًًا إلى »إل إكس إنترناشونال«، 
حيث واصل أداء أدوار محورية. يشغل حاليًًا منصب المدير العام لشركة »إل إكس إنترناشونال«، 
المشاريع  النمو الاستراتيجي وإدارة  العمليات في مكتب دبي ومسقط، ويقود  ويشرف على 

الحيوية.

نبذة تعريفية عن أعضاء مجلس الإدارة
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الفاضلة / نبيلة الجاسري  الاسم:

2024 سنة الإلتحاق بالشركة

المعتمدين  القانونيين  المحاسبين  جمعية  شهادة  على  وحاصلة  التجارة،  في  بكالوريوس 
)ACCA( وشهادة معهد المحاسبين الإداريين المعتمدين )CIMA( وشهادة المدقق الداخلي 

المعتمد )CIA(. وقد تخرجت من الأكاديمية الملكية للقيادة - أكسفورد في عام 2023.

المؤهلات العلمية

بمسيرة مهنية تمتد لنحو 20 عامًًا في مجالات الحوكمة والتدقيق، تمتلك الفاضلة نبيلة خبرة 
واسعة اكتسبتها من العمل في مؤسسات عالمية كبرى مثل شركة كي بي إم جي وشركة 
شل إنترناشيونال حيث شغلت أدوارًًا رئيسية في التدقيق الخارجي لعدد من الشركات وإدارة 
الأصول لـ OLNG وQLNG وPOHOL ) التابعة لشركة تنمية نفط عمان(. تشغل حاليًًا منصب 
رئيس إدارة التدقيق الداخلي للمجموعة في الصندوق السيادي لسلطنة عمان، حيث تحمل 
مسؤولية الإشراف على وظائف التدقيق الداخلي في جميع شركات جهاز الاستثمار العماني. 
في هذا الدور، تقدم الدعم والمشورة لمجالس الإدارة واللجان المختلفة ضمن هذه الشركات. 
كما قامت بقيادة عملية تحول التدقيق الداخلي عبر ثلاث مراحل رئيسية في دورة حياة جهاز 
الاستثمار العماني، وهي: إنشاء قسم التدقيق الداخلي في الصندوق الاحتياطي العام للدولة، 
ودمج وظائف الصندوق الاحتياطي العام للدولة وصندوق عمان للاستثمار، ووظيفة التدقيق 

الداخلي للمجموعة.

الخبرات العملية

الفاضلة / أسيل حسن   الاسم:

2024 سنة الإلتحاق بالشركة

المملكة  في   )CIMA( المعتمدين  الإداريين  المحاسبين  معهد  في  عضو  أسيل   / الفاضلة 
 .IMD للأعمال ومعهد  التنفيذية في كلية هارفارد  القيادة  برامج  المتحدة. وقد شاركت في 

كما أنها حاصلة على درجة البكالوريوس مع مرتبة الشرف في المحاسبة والمالية. 

المؤهلات العلمية

قطاعي  في  والخاص،  العام  القطاعين  في  أسيل  الفاضلة  عملت  الماضية،  عامًًا   25 الـ  مدار  على 
المالية و النفط و الغاز. وتشغل حاليًًا منصب المدير العام لإدارة الدين في وزارة المالية. في دورها 
كمدير عام، تقود إدارة محفظة ديون الحكومة، وقد قادت وأتمّّت عددًًا من صفقات التمويل الكبرى، 
دورًًا  لعبت  الائتماني.  التصنيف  ووكالات  المستثمرين  مع  التواصل  قيادة  مسؤولية  تتولى  كما 
محوريًًا في قيادة برنامج خفض الديون المستمر لحكومة سلطنة عمان. كما تشرف على أنشطة 

تمويل الجهات الحكومية ذات الصلة كجزء من نطاق مسؤولياتها.

الخبرات العملية
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الفاضل / مرشد اليعربي الإسم

الرئيس التنفيذيالمنصب

2019تاريخ الإلتحاق بالعمل

ماجستير في الهندسة والماجستير في سلامة العمليات ومنع الخسائر من جامعة شيفيلد المؤهلات العلمية
البترول  هندسة  تكنولوجيا  في   )Mtech( التكنولوجيا  في  وماجستير   ، المتحدة  بالمملكة 
Beng )مع مرتبة الشرف( من جامعة شيفيلد في الأنظمة   ، من جامعة كيرتن للتكنولوجيا 
والتحكم الهندسة ، HNC )الشهادة الوطنية العليا في الهندسة الكهربائية / الإلكترونية( 

Wigan and Leigh College للهندسة )المملكة المتحدة(.

الإنتاج الخبرات العملية بتحليل  تكليفه  وتم   1995 عام  عمان  نفط  تنمية  شركة  إلى  الفاضل/مرشد  انضم 
على  الأخرى  الإنتاج  لمصانع  والجديدة  القديمة  المنشآت  وإعادة تشغيل  الآبار  إنتاج  وتحسين 

.)NGL( لسائل الغاز الطبيعي GCU سبيل المثال وحدة تكييف غاز

في الفترة 2000-2002 ، عمل مرشد كمهندس رئيسي في مشروع مخيزنة. انضم إلى الفريق في 
مرحلة الإنشاءات حتى مرحلة التكليف لجميع المنشآت الجديدة في حقل مخيزينة.

من عام 2006 إلى عام 2009 ، عمل لدى شركة تنمية نفط عمان )مرافق الشركة العمانية للغاز 
الطبيعي المسال( كمهندس للتحكم في العمليات والأتمتة وشاركت في عدد من المشاريع 
، أي مراجعة تصميم مشروع ضاغط باريك للنضوب في التحكم في العملية والأجهزة ، مراجعة 
تصميم مشروع ضاغط استنزاف الغاز في حقل سيح رول )SRDC( و دراسة تحليل المخاطر 

وقابلية التشغيل.

 )ORA( في الفترة من 2010 إلى 2014 ، انضم إلى كمهندس جاهزية التشغيل وضمان الامتثال
 ، التصميم  ومراجعات   ، المشروع  مفهوم  تحديد  في  شارك   ، المشروعات  من  عددًًا  ونفذ 
 ، )HAZID( وشارك في ورشة عمل تحديد المخاطر ، )HAZOP( ودراسة الخطورة والتشغيل
وورشة عمل تقييم المخاطر وفقًًا لمبدأ الحد الأدنى المعقول )ALARP( والتحديات المتعلقة 
إستراتيجية  واستعرض   ، الأولي  التشغيل  تقييم  أجرى  كما   )IPF( الآلية  المحمية  بالوظائف 

العقد وتحديد النتائج الرئيسية للمشروع.

 في الفترة من 2014 إلى 2016 ، تم تعيينه منسقًًا لإنتاج النفط والغاز لإدارة أكبر حقل في سلطنة 
عمان، وضمان التزام الموظفين على مستوى الشركة بمسائل الصحة والسلامة والبيئة من 

خلال إجراء العديد من اللقاءات مع الموظفين. 

ديسمبر 2016 - 2019 مدير الأصول الجنوبية في شركة الغاز العمانية و كان الوصي على جميع 
أصول / منشآت الشركة ضمن اختصاص مناطق / مكاتب نمر ، صلالة ، صور و الدقم، بالإضافة 

إلى إدارة جميع أداء الأصول بما في ذلك سلامة وإدارة سلامة العملية.

نبذة موجزة عن المسؤولين التنفيذيين الرئيسيين

تم تفويض فريق الإدارة العليا من قبل مجلس الإدارة للعمليات اليومية للشركة.
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الفاضل / عبد الحميد الجابريالإسم

المدير الماليالمنصب

2017تاريخ الإلتحاق بالعمل

حاصل على الزمالة في جمعية المحاسبين القانونيين المعتمدين )FCCA(، المملكة المتحدة. المؤهلات العلمية
وحاصل على بكالوريوس تجارة

يتمتع الفاضل/ عبد الحميد الجابري بخبرة واسعة اكتسبها على مدار عقدين من خلال عمله الخبرات العملية
به  المرتبطه  والمياه  الكهرباء  غالبًًا في قطاع  والتي كانت  والاستشارات  التدقيق  في مهنة 
– من خلال عمله لدى مكتب ديلويت عمان. لقد تدرج وترقى في السلم الوظيفي من خلال 
جهده ومثابرته فبدأ مشواره المهني كمدقق ثم رئيس المحاسبين، ثم المدير المالي، وقد 
الخبرة ما جعله على دراية كاملة بدورة الأعمال وإدارة مشروعات توليد الطاقة  اجتمع له من 

الكهربائية وتحلية المياه.

التحق الفاضل/ عبد الحميد الجابري بشركة مسندم للطاقة كمدير مالي في يناير سنة 2017م، 
ثم شغل في وقت لاحق في عام 2019, دورا إضافيا وهو مدير علاقات المستثمرين. وخلال فترة 
عمله في الشركة، لعب دورا حيويا في إنشاء العديد من الإدارات ، وتطوير سياسات وإجراءات 
الشركة الداخلية ، ودعم الانتقال المالي الناجح من بناء المصنع إلى مرحلة تشغيله. بالإضافة 

إلى ذلك، لعب دورا أساسيا في نجاح الاكتتاب العام للشركة في عام 2019. 

الفاضل / سيفابراساد نانديكولاالإسم:

المدير التقنيالمنصب:

2020تاريخ الإلتحاق بالعمل

دبلوم في الهندسة الميكانيكيةالمؤهلات العلمية

يتمتع الفاضل/ سيفا براساد نانديكولا بخبرة تزيد عن 29 عامًًا كمدير تقني / مدير مصنع / الخبرات العملية
مدير عقود في التعبئة والعمليات والصيانة وإدارة العقود لمحطات توليد الطاقة بالمحركات 
)وارتسيلا(  المزدوج  الوقود   / الغاز   / الخام  النفط   / الثقيل  الوقود  زيت  القائمة على  الترددية 

حتى 175 قدرة ميغاواط.

)الخليج(  عمان  وسلطنة  )إفريقيا(  وموزمبيق  إفريقيا  وجنوب  )إفريقيا(  السودان  في  عمل 
بالإضافة إلى بلده الأصلي الهند في منصب إداري. برع في إدارة عمليات محطة الطاقة والإدارة 
الفنية / العقود، ولديه خبرة في بناء / تحسين عمليات وأنظمة المنظمة لتحقيق أقصى قدر 
من نتائج الأعمال. تعد خبرته الشاملة بما في عدة بلدان ميزة إضافية لعمليات دورة تشغيل 

محطة الطاقة وإنجازات الأداء.

انضم الفاضل سيفا إلى شركة مسندم للطاقة كمدير فني في يناير 2020. وقبل انضمامه إلى 
الشركة عمل مديرا للعمليات في شركة وارتسيلا حيث كان يعمل في محطة مسندم.
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الفاضلة / نسيبة المسكرية الإسم

رئيسة التدقيق الداخلي المنصب

2020تاريخ الإلتحاق بالعمل

تقدم لإكمال شهادة المؤهلات العلمية تمويل، وهي  الأعمال تخصص  إدارة  البكالوريوس في  درجة  حاصلة على 
.CIA المدقق الداخلي

تتمتع الفاضلة نسيبة بأكثر من 15 عامًًا من الخبرة في العمل في قطاع التدقيق مع شركة الخبرات العملية
المتحدة  مع  والمياه،  الطاقة  قطاعي  في  رئيسي  وبشكل  عمان  كوبرز  ووترهاوس  برايس 
للطاقة، صحار للطاقة، رسيل للطاقة ، وشركة إس إم إن للطاقة. بالإضافة إلى ذلك ، كانت جزءًًا 
من فريق التدقيق الداخلي في »ENGIE« ، وهي شركة مرافق فرنسية متعددة الجنسيات. 
الرائدة في العالم التي تعمل في  تُُصنف مجموعة إنجي »ENGIE« من بين شركات الطاقة 
مجال تحويل الطاقة ، وتوليد الكهرباء وتوزيعها ، والغاز الطبيعي ، والطاقة النووية ، والطاقة 
حول  دولة   48 و  أوروبا  في  دولة   27 في  للكهرباء  إنجي  شركة  تعمل  والبترول.   ، المتجددة 
 11 من   6 في  مباشرة  وغير  مباشرة  ملكية  حصة   »ENGIE« إنجي  تمتلك  عُُمان،  في  العالم. 
مشروعًًا متعادًًقا عليها من قبل الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه في النظام المترابط 
مناصب  شغلت   ،  »PwC« كوبرز  ووترهاوس  برايس  شركة  مع  عملها  فترة  طوال  الرئيسي. 
مختلفة كمدقق خارجي ومستشار مالي ومستشار ضرائب. حصلت أخيرًًا على منصب رئيس 
التدقيق الداخلي بعد سنوات عديدة من الخبرة في قطاع الطاقة والمياه. أتاحت لها تجاربها 
الطاقة  توليد  أعمال  بإدارة  المتعلقة  الكاملة  الأعمال  لدورة  شاملة  معرفة  لتطوير  الفرصة 

والمياه.	

الفاضلة / نهرين الخروصية الإسم

مديرة الدعم المؤسسي المنصب

2022تاريخ الإلتحاق بالعمل

Global Remuneration Professional  المؤهلات العلمية المهنية   الشهادة  على  حاصلة  نهرين  الفاضلة 
 ،)MCIPD( قانوني  عضو  وهي  الأمريكية.  المتحدة  الولايات   ،  WorldatWork من    )  )GRP
المملكة المتحدة. وحاصلة على درجة البكالوريوس في الأعمال تخصص »الأعمال الإلكترونية 

والموارد البشرية« من جامعة كوينزلاند للتكنولوجيا »QUT« بأستراليا.

قطاع الخبرات العملية: مجال  في  تنقل  المهنية  نهرين  الفاضلة  رحلة  شهدت  الزمن،  من  عقدين  مدار  على 
الطاقة، حيث تعاملت بنشاط مع التحديات التي تتطلب تحسين القيادة والإدارة على جميع 
المستويات. لديها خبرة في مجال الموارد البشرية، بما في ذلك العمليات البشرية والتطوير 
الاستراتيجي. في بداية مسيرتها المهنية، عملت في القطاع المصرفي، ثم انتقلت إلى قطاع 
الخدمات  تنظيم  البشرية في هيئة  للموارد  الفاضلة نهرين كمديرة  العامة. عملت  الخدمات 
البشرية  الموارد  مشاريع  في  رئيسيًًا  دورًًا  لعبت  التغيير.  لإدارة  كمديرة  ثم  ومن  العامة  
المتعلقة بمراجعة وتصميم السياسات والإجراءات الجديدة، إدارة الأداء، والتطوير الاستراتيجي، 
كما كانت جزءًًا من تصميم الهيكل التنظيمي الجديد وبناء إطار الكفاءات. تم تعيين الفاضلة 
نهرين في شركة مسندم للطاقة كمديرة للدعم المؤسسي في عام 2022، حيث تدير عدة 
أقسام في الشركة بما في ذلك الموارد البشرية، تكنولوجيا المعلومات، الإدارة، والمسؤولية 
الاجتماعية للشركات. وهي حالياً مشغولة بتطوير سياسات وإجراءات الموارد البشرية وكذلك 

إدارة الأنشطة الخاصة بتكنولوجيا المعلومات والمبادرات CSR في مسندم.
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تقرير المسؤولية الاجتماعية للشركات

استثمارات  خلال  من  المجتمع.  في  المساهمة  مع  تأتي  التي  العميقة  المسؤولية  ش.م.ع.ع  للطاقة  مسندم  شركة  تدرك 
تأثير مستدام  إلى إحداث  البيئة، والتعليم، والصحة، والرياضة، والسلامة، والرعاية الاجتماعية، نسعى  مستهدفة في مجالات 
يتجاوز المساعدات الفورية، مما يساهم في التنمية المستدامة ورفاهية المنطقة. تؤكد مبادراتنا في المسؤولية الاجتماعية 

التزامنا بتقديم مساهمات ذات معنى للمجتمع، وخصوصًًا في محافظة مسندم حيث تقع محطتنا.

الأنشطة المسؤولة اجتماعياً للشركات )CSR( خلال عام 2024

تتجاوز مبادرات المسؤولية الاجتماعية لشركة مسندم للطاقة ش.م.ع.ع في عام 2023 التزامات الشركة الروتينية. فهي تجسد 
التزامنا بأن نكون قوة إيجابية للتغيير في المجتمع. وتستعد شركة مسندم للطاقة لتعزيز مبادراتها في مجال المسؤولية 
البيئية  الحوكمة  )SDGs( ومبادئ  المتحدة  المستدامة للأمم  التنمية  الاجتماعية في عام 2024 من خلال مواءمتها مع أهداف 

.)ESG( والاجتماعية وحوكمة الشركات

للمسؤولية  استراتيجيتنا  في  المسؤولة  الأعمال  ممارسات  دمج  تعزيز  إلى  نسعى  للاستدامة،  العالمية  الأطر  لأهمية  وإدراكًًا 
الاجتماعية من أجل تحقيق فوائد مستدامة لمنطقة مسندم.

ولا يقتصر هذا التقرير التفصيلي على الوفاء بالمسؤوليات المجتمعية فحسب، بل يتماشى أيضًًا مع الأهداف العالمية للاستدامة. 
ومع تطلعنا إلى المستقبل، يظل التزامنا بتحقيق تأثير ملموس في منطقة مسندم ثابتًًا، مما يعزز مكانتنا كمؤسسة مسؤولة 

تسهم في التنمية الشاملة للمجتمع.

تفاصيل أنشطة المسؤولية الاجتماعية للشركات في عام 2024:

)OCO(:التبرع للهيئة العمانية للأعمال الخيرية

تم تخصيص 20٪ من ميزانية المسؤولية الاجتماعية للشركات، والتي بلغت 4.000 ريال عماني، للهيئة العمانية للأعمال الخيرية 
OCO من  الشركة  تمكين  إلى  المالية  الخدمات  الصادر عن هيئة   2021/172 رقم  للقرار  وفقا  المساهمة  )OCO(. وتهدف هذه 

تقديم أعمال خيرية هادفة لفئات المجتمع المستحقة.

الأجهزة التعليمية لمديرية التربية والتعليم بمحافظة مسندم:

تماشيا مع التزامنا بالمسؤولية الاجتماعية ، قامت شركتنا بنشاط المسؤولية الاجتماعية للشركات )CSR( يهدف إلى تعزيز 
احتياجات التعلم. تتضمن المبادرة شراء معدات تعليمية للطلاب بما في ذلك معدات تعليمية خاصة للطلاب ذوي الاحتياجات 
الخاصة من خلال التبرع بـ 2.980 ريال عماني لمديرية التربية و التعليم في محافظة مسندم. يسهل هذا التعاون مع تحقيق 

تحسينات ملموسة في المرافق التعليمية. 

الاهداف:

ذلك  لهم  سيسمح  مسندم.  محافظة  في  للطلاب  التعليمية  التجربة  إثراء  هو  الأساسي  الهدف  التعليمية:  المرافق  تعزيز 
بالمشاركة في التعلم العملي واستكشاف مفاهيم في العلوم والتكنولوجيا والهندسة والفنون والرياضيات.

تعزيز إمكانية الوصول: يساعد توفير الأجهزة المتخصصة على ضمان حصول الطلاب ضعاف البصر في محافظة مسندم على 
وصول متساو إلى المواد والموارد التعليمية، مما يمكنهم من المشاركة الكاملة في بيئتهم التعليمية.

تحسين مخرجات التعلم: تهدف المبادرة من خلال التبرع بالأجهزة إلى تمكين الطلاب وتزويدهم بالمهارات والمعرفة اللازمة 
للمستقبل. علاوة على ذلك ، باستخدام التكنولوجيا المساعدة ، يمكن للطلاب ضعاف البصر التفاعل مع المناهج الدراسية 

بشكل أكثر فعالية ، مما يؤدي إلى تحسين الأداء الأكاديمي ونتائج تعليمية أفضل.
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معدات طبية لذوي الاحتياجات الخاصة لمراكز الوفاء الطبية:

وفي قطاع الصحة، ساهمت الشركة بمبلغ 2.410 ريال عماني لمراكز الوفاء الطبية التابعة لوزارة التنمية الاجتماعية من خلال شراء 
معدات طبية لذوي الاحتياجات الخاصة ، بالتعاون مع مركز الوفاء الطبي. وتهدف هذه المبادرة إلى تزويد قطاع الرعاية الصحية 

بأدوات تكيفية تمكن من تمكين الأفراد من ذوي الاحتياجات الخاصة لتحقيق قدر أكبر من الاستقلالية في حياتهم اليومية.

الاهداف:

تخفيف العبء المالي: تواجه العديد من العائلات في محافظة مسندم تحديات مالية كبيرة في الحصول على المعدات الطبية 
اللازمة. يمكن للتبرعات أن تخفف بعض هذا العبء، مما يجعل الأدوات الأساسية في متناول المحتاجين.

تعزيز صحة المجتمع: يمكن للتبرعات أن تعزز الصحة العامة للمجتمع من خلال ضمان حصول جميع الأفراد ، بغض النظر عن 
قدراتهم الجسدية أو المعرفية ،  تلقي الرعاية والدعم المناسبين.

تشجيع الشمولية: من خلال توفير الأدوات اللازمة للأفراد ذوي الاحتياجات الخاصة ، يمكن لمرافق الرعاية الصحية تعزيز بيئة أكثر 
شمولا تعترف على احتياجات المرضى المتنوعة ويستوعبها.  

مشروع هيئة البيئة في مسندم:

في نهج استباقي للمجتمع وإدراكا لأهمية الحفاظ على بيئة صحية وتنمية مستدامة ، ساهمت الشركة بـ 10610 ريال عماني في 
مشروع زراعة أشجار المزي التابع لهيئة البيئة في مسندم. تهدف هذه المبادرة إلى زيادة تنوع النباتات في المنطقة من خلال 

تعزيز التوازن البيئي والحفاظ على الأهمية الثقافية والتاريخية لأنواع الأشجار المحلية والمناظر الطبيعية.

الاهداف:

احتباس الكربون: التخفيف من تغير المناخ عن طريق امتصاص ثاني أكسيد الكربون من الغلاف الجوي في محافظة مسندم، 
وبالتالي تقليل تركيز غازات الاحتباس الحراري.

تحسين جودة الهواء: تحسين جودة الهواء عن طريق تصفية الملوثات وإنتاج الأكسجين ، مما يساهم في بيئات أكثر صحة.

المشاركة المجتمعية والتعليم: تثقيف المجتمع في محافظة مسندم وتعزيز مشاركتهم ووعيهم بالقضايا البيئية وتعزيز 
الإشراف والممارسة المستدامة.
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يسر إدارة شركة مسندم للطاقة ش.م.ع.ع )»الشركة«( أن تقدم تقريرها حول هيكل أعمال الشركة، والفرص والتحديات، والأداء 
التشغيلي والأداء المالي، والمخاطر والمخاوف، إضافة إلى النظرة المستقبلية ومسائل أُُخرى تهم المساهمين.

نظرة عامة

الشركة هي أول محطة مستقلة لتوليد الكهرباء في محافظة مسندم. النشاط التجاري الأساسي للشركة هو تطوير وامتلاك 
وتشغيل محطة مسندم المستقلة لتوليد الطاقة )»المحطة«(. ويتألف المصنع من 15 محركاً مزوداً بالوقود المزدوج من طراز 
Wärtsilä 34DF، يعمل في المقام الأول بالغاز الطبيعي ولكنه قادر على التحويل إلى وقود الديزل إذا لزم الأمر، بطاقة متعاقدة 
تبلغ 120.7 ميجاوات ويقع في موقع ساحلي داخل محافظة مسندم، على بعد 500 كم تقريباً من مسقط في سلطنة عمان. وقد 

تم تشغيلها تجارياً بالكامل منذ 17 يونيو 2017.

تقوم الشركة حاليًًا بتوليد إيراداتها وفقًًا لإتفاقية شراء الطاقة لمدة 15 عامًًا مع الشركة العمانية لشراء الطاقة و المياه ، والتي 
العمانية  الشركة  مع  بالكامل  عليها  متعاقد  المحطة  من  الناتجة  الطاقة  إن  مباشر.  غير  بشكل  بالكامل  الحكومة  تمتلكها 
الطاقة  إتفاقية شراء  الطاقة في محافظة مسندم خلال فترة  المتزايد على  الطلب  لتلبية  ، وتستخدم  المياه  و  الطاقة  لشراء 
لدا  العليا  التوقعات  البالغ 133 ميغاواط )حسب  الذروة  أوقات  الطلب في  توفير مجمل  القدرة على  لديها  المحطة  بعدها.  وما 
-2029( سنوات   7 لمدة  الطاقة  لشراء  العمانية  الشركة  لبيان  وفقًًا   2029 عام  بحلول  المقدرة  الطاقة(  لشراء  العمانية  الشركة 
الطبيعي  الغاز  بيع  إتفاقية  الشركة  وقعت  احتياطي.  وقود  يعتبر  الديزل  وقود  و  الرئيسي  الوقود  هو  الطبيعي  الغاز   .)2023
وقعت  الطاقة.  إتفاقية شراء  مع  التعاقد  فترة  الوقود خلال  إمدادات  لتأمين  المتكاملة ش.م.ع.م  الغاز  مع شركة  الأجل  طويلة 
الشركة عقدًًا مع شركة المها لتسويق المنتجات البترولية ش.م.ع.ع لتوريد الديزل كإجراء طوارئ في حالة نقص الغاز أو عدم 
توفره يتم توصيل ناتج المصنع بشبكة الشركة العمانية لنقل الكهرباء من خلال خط 132 كيلو فولت الذي تم بناؤه بواسطة 
 شركة كهرباء المناطق الريفية ش.م.ع.م  وهو يخدم شبكة مسندم للطاقة. وارتسيلا، وهي شركة تابعة بنسبة 100٪ لشركة
)Wärtsilä Corporation WMU( ، وهي شركة عالمية رائدة تقوم بتصنيع وخدمات مصادر الطاقة وغيرها من المعدات في 
أسواق الطاقة والبحرية ، هي مقاول التصميم، الشراء و البناء  ومقاول التشغيل والصيانة. علاوة على ذلك ، وقعت الشركة أيضًًا 

إتفاقية صيانة طويلة الأمد مدتها 15 عامًًا مع وارتسيلا لضمان الأداء التشغيلي الناجح على المدى الطويل للمحطة.

رقم  الوزاري  والقرار  الطاقة(  وزارة  نقل  )قرار   ]2023/19[ رقم  الوزاري  والمعادن  الطاقة  وزارة  قرار  بموجب   ،2023 يناير   1 من  *اعتبارًًا 
الغاز  العمانية باسم شركة  للحكومة  بالكامل  المالية شركة مملوكة  الوزارة  انشأت  المالية(،  وزارة  )قرار  المالية  لوزير   2022/248
المتكاملة ش.م.ع.م )IGC( وحددت التفويض لنقل جميع الاتفاقيات المتعلقة ببيع وشراء وتوريد ونقل الغاز والاتفاقيات ذات 

 .MEM وفقًًا لقرار نقل IGC إلى )»MEM«( الصلة من وزارة الطاقة والمعادن

هيكل القطاع وتطوره

في عام 2004، دخل »قانون القطاع« حيز التنفيذ الذي يوفر الإطار للهيكل الصناعي للكهرباء والمياه ذات الصلة في سلطنة 
عمان. وأدى ذلك إلى إنشاء وكالة تنظيمية مستقلة، هيئة تنظيم الخدمات العامة )APSR(، وشركة مشتريات واحدة، الشركة 

 .)EHC( وشركة قابضة هي شركة الكهرباء القابضة )OPWP( العمانية لشراء الطاقة والمياه

وتتولى الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه OPWP مسؤولية ضمان توافر طاقة كافية لإنتاج الكهرباء والمياه بأقل تكلفة 
المتزايدة في سلطنة عمان. وتقوم الشركة بتخطيط الأجيال على المدى الطويل، وتحدد المشاريع الجديدة  لتلبية الطلبات 

التي سيتم تطويرها من قبل كيانات القطاع الخاص، من أجل تلبية احتياجات توليد الطاقة والمياه في سلطنة عمان.

قطاع الكهرباء والماء في سلطنة عمان مملوك جزئياً للحكومة و مخصصة جزئياً، وتشمل محفظة شركة OPWP من القدرة 
على الطاقة المتعاقد عليها عقودًًا طويلة الأجل.

تقرير مناقشات وتحليلات الإدارة
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وتتابع الشركة عن كثب ترتيبات »السوق الفورية« لشركة OPWP لشراء الطاقة في المستقبل من منتجي الطاقة المستقلين. 
الترخيص  شروط  التعديلات  هذه  وتشمل  الفورية.  السوق  بإدخال  المتعلقة  جيل  الترخيص  تغيير  عملية   APSR بدأت  وقد 

الجديدة المتعلقة بالتحضير لتنفيذ السوق الفورية بفضل أي خطة تنفيذ سوق بقعة قد تصدرها APSR من وقت لآخر.

كما قامت الشركة بتحليل نشر مصادر الطاقة المتجددة على المدى الطويل مثل الطاقة الشمسية الكهروضوئية وطاقة الرياح 
في محافظة مسندم. لا تتوقع الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه توليد الطاقة الشمسية على نطاق واسع في مسندم 

قبل عام 2029 )المصدر: بيان الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه لمدة 7 سنوات إصدار 2029-2023(.

الفرص والتحديات

تمتلك الشركة إطارًًا تعاقديًًا راسخًًا يضمن تدفقات نقدية مستقرة ويمكن التنبؤ بها مثل الشركات المستقلة الأخرى في عمان 
مع اتفاقية شراء الطاقة طويلة الأجل، مما يضمن حماية التدفق النقدي ضد الأحداث السلبية.

الإطار التعاقدي

عقد توريد
الديزل- المها

اتفاقية حق
الانتفاع -

وزارة ا�سكان
(٢٥ سنة)

اتفاقية امداد
الكهرباء -

كهرباء المناطق
الريفية

اتفاقية توصيل
الكهرباء - الشركة

العمانية لنقل
الكهرباء
(٢٥ سنة)

اتفاقية بيع
الغاز الطبيعي -

شركة الغاز
المتكاملة ش.م.ع.م 

(١٥ سنة)
اتفاقية شراء

الطاقة - العمانية
لشراء الطاقة

والمياه (١٥ سنةَ)

مقاول التشغيل
والصيانة-
وارتسيلا

التمويل -
بنك مسقط
(١٥ سنة +
 سنوات)

اتفاقية خدمات
طويلة ا¥مد -

وارتسيلا 
(١٥ سنة)

اتفاقية شراء الطاقة

أبريل 2015.  )“OPWP”( في 13  الطاقة والمياه ش.م.ع.م   العمانية لشراء  الطاقة بين الشركة والشركة  اتفاقية شراء  إبرام  تم 
بموجبها  والتي  والمياه  الطاقة  لشراء  العمانية  والشركة  الشركة  بين  عليها  المتفق  الشروط  الطاقة  شراء  اتفاقية  وتوضح 

ستقوم شركة مسندم للطاقة بتنفيذ المشروع.

بموجب اتفاقية شراء الطاقة، تلتزم الشركة ببيع إنتاج الطاقة الكهربائية حصريًًا للشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه وفي 
المقابل تحصل على رسوم السعة ورسوم الطاقة الكهربائية ورسوم الوقود من الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه. تم 
تصميم رسوم السعة لتغطية التكاليف الثابتة )بما في ذلك خدمة الدين والعائد على رأس المال(؛ تم تصميم رسوم الطاقة 

تقرير مناقشات وتحليلات الإدارة )تابع(
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المستحق  المبلغ  هي  الوقود  رسوم  الوقود(.  تكاليف  )باستثناء  للتوليد  المتغيرة  التشغيل  تكاليف  لتغطية  الكهربائية 
لتعويض الشركة عن إجمالي الطلب على الوقود اللازم لإنتاج الطاقة الكهربائية التي سيتم تسليمها وفقًًا لشروط اتفاقية 

شراء الطاقة.

مع مراعاة بعض الأحداث السلبية، وأحداث مخاطر الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه، وأحكام الإنهاء الواردة فيها، بدأت مدة 
اتفاقية شراء الطاقة في 26 يوليو 2015 وكان تاريخ انتهاء الصلاحية الأصلي وفقًًا لاتفاقية شراء الطاقة هو 17 ديسمبر 2031 )التاريخ 
الذي يقع بعد 15 عامًًا من تاريخ التشغيل المتوقع(. نظرًًا للتأخير في الاختبار من قبل شركة كهرباء المناطق الريفية ش.م.ع.م 

، تم تمديد انتهاء صلاحية اتفاقية شراء الطاقة إلى 23 يناير 2032.

اتفاقية بيع الغاز الطبيعي

الشروط  تحدد  وهي   .2015 يوليو   12 في  والشركة  ش.م.ع.م  المتكاملة  الغاز  شركة  بين  الطبيعي  الغاز  بيع  اتفاقية  إبرام  تم 
التي بموجبها تقوم الشركة بشراء الغاز الطبيعي كمواد خام للمحطة من شركة الغاز المتكاملة. ويرتبط مصطلح بيع الغاز 
الطبيعي بشروط اتفاقية شراء الطاقة وبالتالي تنتهي صلاحيته في 23 يناير 2032 )نفس تاريخ انتهاء اتفاقية شراء الطاقة(. في 

ظروف معينة، سيتم تمديد مدة اتفاقية بيع الغاز الطبيعي تلقائيًًا لتعكس أي تمديدات لمدة اتفاقية شراء الطاقة.

وفقا لشروط NGSA، ستدفع الشركة مقابل الغاز الطبيعي الذي يتم تسليمه في نقطة تسليم الغاز، والتي تغطي جميع 
تكاليف النقل والضرائب والرسوم والرسوم ذات الصلة. سيرتفع سعر الغاز سنويا اعتبارا من 1 يناير 2016 ، يضاعف إما بمعدل 
التقويمية  للسنة  الأمريكي  المستهلك  للتغيير في متوسط مؤشر أسعار  المئوية  النسبة  أو  المائة  ثلاثة في  سنوي بنسبة 

السابقة ، أيهما أكبر.

اتفاقية توصيل الكهرباء

تم إبرام اتفاقية ECA بين الشركة العمانية لنقل الكهرباء ش.م.ع.م )OETC( والشركة. تحدد هيئة الطيران المبكرة الشروط 
عليها شركة  وافقت  والتي  لها  وتخضع  بموجبها  النقل  بنظام  لطاقة  توصيل مسندم  على  الشركة  وافقت  التي  والأحكام 

مسندم للطاقة بنظام النقل.

وأصبحت ECA سارية المفعول اعتبارا من تاريخ تنفيذها في 14 مايو 2015 وستظل سارية المفعول لمدة أولية مدتها 25 عاما 
)»المدة الأولية«( وستظل سارية المفعول بعد انتهاء المدة الأولية ما لم ينهي أي من الطرفين ECA في اثني عشر شهرا قبل 

إشعار كتابي للآخر شريطة ألا يسري هذا الإخطار قبل انتهاء المدة الأولية.

اتفاقية حق الانتفاع

تم إبرام اتفاقية حق الانتفاع بالموقع بين وزارة الإسكان والتخطيط العمراني وشركة مسندم للطاقة في 9 فبراير 2015م، وتسري 
اتفاقية حق الانتفاع بالموقع لمدة 25 عاماً تبدأ من تاريخ المصادقة عليها من قبل الحكومة، وتكون قابلة للتمديد لمدة مماثلة 
حسب رغبة شركة مسندم للطاقة. وستكون شركة مسندم للطاقة ملزمة باستخدام الموقع للغرض المبين في اتفاقية حق 

الانتفاع بالموقع.

اتفاقية التشغيل والصيانة

وفقًًا لاتفاقية التشغيل والصيانة، ستقوم وارتسيلا مسقط بتشغيل وصيانة محطة الشركة حتى 16 يونيو 2025. بموجب اتفاقية 
التشغيل والصيانة، يتعين على الشركة دفع رسوم تشغيل ثابتة. الاتفاقية الأولية الموقعة في يوليو 2015، وانتهت صلاحيتها 
1 + 1 سنوات أخرى، وهي سارية المفعول فور انتهاء الاتفاقية الأولية. بدأت الشركة  في 16 يونيو 2022 وتم تمديدها لمدة 3 + 
الإجراءات اللازمة لمشغل التشغيل والصيانة المستقبلي من نهاية مدة العقد الحالية حتى نهاية انتهاء صلاحية اتفاقية شراء 

الطاقة وهذه الإجراءات قيد التنفيذ.  

اتفاقية خدمات الصيانة طويلة الأمد

تم إبرام اتفاقية الصيانة طويلة الأجل )LTSA( بين الشركة وشركة وارتسيلا مسقط WMU») SPC«( في 25 نوفمبر 2014، وتم 
تعديلها في 24 يونيو 2015. وبموجب هذه الاتفاقية، تقوم WMU بتنفيذ خدمات صيانة محددة، بما في ذلك توريد قطع الغيار 

وأعمال التعديل مثل التحديثات وغيرها.
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أو   )COD( التجاري  للتشغيل  الخامسة عشرة  السنوية  الذكرى  أولًًا:  التاليين  الشرطين  من  أي  بلوغ  عند  الاتفاقية  ستنتهي 
وصول ساعات تشغيل المحرك )ERH( إلى 70.000 ساعة تشغيل على وحدة الطاقة المعنية )كل وحدة محرك تبادلي وجميع 

المكونات المساعدة ومعدات المولد(.

اتفاقية إمداد الكهرباء

أُُبرمت اتفاقية إمداد الكهرباء بين شركة كهرباء المناطق الريفية )تنوير( وشركة مسندم للطاقة في 6 إبريل 2015م. 

بها شركة  تنتفع  الموقع حتى  إلى  )تنوير(   الريفية  المناطق  الكهرباء من شركة كهرباء  إمداد  الاتفاقية على شروط  وتنص 
وتركيبها  )العدادات(  القياس  أجهزة  ثمن  بدفع  للطاقة  مسندم  شركة  إلزام  على  الاتفاقية  شروط  وتنص  للطاقة،  مسندم 
ودفع »التعرفة المعتمدة« للكهرباء كما تُُسمِِيها الاتفاقية، كما تنص الاتفاقية على جواز قطع شركة كهرباء المناطق الريفية 
إمدادها الكهرباء إذا لم تدفع شركة مسندم للطاقة المستحقات أو إذا ركََّبََت أو استخدمت أجهزة تلاعُُب بأنظمة كهرباء شركة 
كهرباء المناطق الريفية أو إذا خالفت شركة مسندم للطاقة أي شرطٍٍ من شروط اتفاقية توصيل الكهرباء -  وذلك من بين 
أمورٍٍ أخرى. ويجوز للطرفين إنهاء الاتفاقية بإرسال إشعارٍٍ خطيٍٍ للطرف الآخر مدته ثلاثون )30( يومًًا. والغرض من هذه الاتفاقية 
في نهاية المطاف أن تكون إمدادًًا احتياطيًًا لمنشآت توليد الطاقة الكهربائية الكائنة بالموقع ومنشآت توليد الكهرباء المُُعدة 

للاستخدام في حالات الطوارئ.

تمويل الديون

أبرمت شركة مسندم للطاقة اتفاقيات تمويل مع بنك مسقط ش م ع ع لتوفير قروض بلغت في مجموعها 84.25 مليون ريال 
عماني )219.04 مليون دولار أمريكي( تقريباً والتي تخضع لشروط اتفاقية التمويل المؤرخة في 1 يوليو 2015م، وقد حُُدد القرض 
لأجل بمدة 15 عامًًا قابلة للتمديد لمدة 5 سنوات بفائدة ثابتة بواقع 4.6% لأول سبع )7( سنوات و )3( أشهر من تاريخ السريان 

)تاريخ IR الأول(.

خلال عام 2022، تم الانتهاء من فترة 7 سنوات و3 أشهر من تاريخ السريان )تاريخ أول IR(. تم تعديل معدل الفائدة إلى ٪5.25 
سنويًًا )معدل يساوي أقل من معدل الإيداع الثابت لمدة 5 سنوات لوكيل التسهيلات اعتبارًًا من الوقت المحدد في تاريخ تحديد 
السعر الأول + 2٪ سنويًًا أو 6٪( حتى التاريخ الذي يقع بعد 12 سنة و3 أشهر من تاريخ السريان. بعد ذلك، يجب أن يكون سعر 
الفائدة هو أعلى معدل لودائع بنك مسقط لمدة 5 سنوات + هامش 2٪ أو 6٪ بحد أقصى 6٪ حتى تاريخ الاستحقاق النهائي 

الأعلى.

لا تفرض اتفاقية التسهيلات تطبيق آلية استخدام فائض النقد لسداد الديون بالنسبة لسداد مبالغ التسهيلات. 

وأخيرًًا، تواصل الشركة الاستفادة من الخبرة الواسعة للمساهمين الرئيسيين في امتلاك وتشغيل مشاريع الطاقة في البلاد 
وعلى مستوى العالم.

عقد توريد ديزل مع شركة المها لتسويق المنتجات البترولية ش.م.ع.ع

وقعت الشركة اتفاقية عقد مع شركة المها لتسويق المنتجات البترولية ش.م.ع.ع لتوريد الديزل كإجراء طارئ في حالة نقص 
الغاز أو عدم توفره. 

مناقشة الأداء التشغيلي

الصحة والسلامة

يحظى أداء الصحة والسلامة بأهمية قصوى داخل الشركة ويشمل شركة وارتسيلا ومختلف المقاولين والمقاولين من الباطن، 
من أجل تحقيق الأهداف التي حددتها الإدارة العليا.

كان الأداء العام للصحة والسلامة والبيئة في عام 2024 جيدًًا، ولا توجد حوادث الوقت الضائع )LTI( خلال العام.

تقرير مناقشات وتحليلات الإدارة )تابع(
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ISO 9001, 14001 مشغل المحطة يحمل شهادات رئيسية مثل .Wartsila تتم إدارة تشغيل وصيانة المصنع من قبل شركة 
و OHSAS 18001 كشهادة لعمليات المصنع آمنة وعالية الجودة. وكجزء من التحسينات التي أدخلت على نظام سلامة وأمن 
المواقع، تحسنت علامات التحذير المتعلقة بالسلامة في الموقع، وأُُجريت عمليات مراجعة داخلية وخارجية بنجاح دون أن يتوصل 

المدققون إلى أي ملاحظات مهمة. 

الصحة  أداء جيد في  تحقيق  إلى  أدت   - يلي  فيما  نذكرها   - عديدةًً  استباقيةًً  إجراءاتٍٍ  وارتسيلا  الشركة وشركة  اتخذت  وقد 
والسلامة البيئية: 

إجراء المراجعات المنتظمة من قبل
ا�دارة وفحوصات السلامة.

وضع خطة أنشطة الصحة
والسلامة البيئية وإدخال
مؤشرات ا�داء الرئيسية.

التحفيز المتواصل للعاملين وجعلهم 
يتعرفون على المخاطر ويسجلون 

ا�صابات الوشيكة، ومن ثم يتم اختيار 
العاملين الذين سجلوا أكثر إصابات 
وشيكة ومكافأتهم كل ثلاثة أشهر 

وسنوي¤.

الصحة
والسلامة

 كما تؤخذ الحوادث الصغيرة أو وشيكة الحدوث على محمل الجد، ويتم تحليلها ومن ثم اتخاذ الإجراءات الاحترازية اللازمة وبحثها 
مع أعضاء الفريق.

الموارد البشرية - التدريب والتطوير الوظيفي

تُُعد شركة وارتسيلا برنامج التدريب في المحطة، وهي تهدف بشكل أساسي إلى ضمان تأدية كافة العاملين مهامهم بفعالية 
المؤهلين من  العُُمانيين  المواطنين  تامة وفي أجواء آمنة. والجدير بالذكر أن الشركة ملتزمة - وشركة وارتسيلا - بتمكين 
اكتساب مهارات هندسية وما يرتبط بها من مهارات أخرى، والاطلاع بمسؤوليات أكبر في مجالي تشغيل المحطة وصيانتها. 
ولهذا الغرض، انطوت استراتيجية الشركة وشركة وارتسيلا منذ بداية الأمر على تدريب الكوادر العُُمانية المؤهلة وتطويرهم 
لتولي مسؤوليات إضافية في الوقت المناسب. وتشمل المراجعة السنوية لأداء كل عامل تقييم تطوره الوظيفي. ولقد نجحت 
وارتسيلا في اختيار مرشحين، لاسيما شباب الخريجين العُُمانيين ممن يتمتعون بإمكانيات عالية للارتقاء بهم إلى مستوى أعلى 
من التدريب المتخصص وتوفير توجيهات إرشادية لهم من قبل أقرانهم ليصلوا بمهاراتهم وكفاءاتهم إلى أعلى المستويات.

في المقر الرئيسي، تضع الشركة خطة التنمية الفردية لكل موظف لتمكين المواطنين العمانيين المؤهلين لاكتساب مهارات 
ذات صلة بجودة أفضل وتولي مسؤوليات أعلى، ومساعدتهم على الوفاء بالمهام الموكلة إليهم. تشمل المراجعة السنوية 

لأداء كل موظف تقييمًًا لنموه الوظيفي. نسبة التعمين الكلية للشركة هي ٪93.

صافي تصدير الطاقة وعامل الحمولة

شهد صافي تصدير الطاقة وحمولتها اتجاهًًا منخفضا في عام 2024، بحد أقصى 79.81ميجاواط من حمل المحطة و367 جيجاواط 
بالتوازي مع  الإرسال من محطة خصب للطاقة  OETC من  إلى استفادة  الانخفاض  العام. ويرجع هذا  الطاقة خلال  من تصدير 
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الأحمال من شبكة كهرباء مسندم على مدار  الطلب على  المحطة باستمرار  تلبي  المعدلة.  التشغيل  MIPP وفقا لفلسفة 
العام. يتم قياس كفاءة محطة توليد الكهرباء من حيث كمية الحرارة اللازمة لإنتاج وحدة واحدة من الطاقة. وقد ظل معدل 

الحرارة بالمحطة ضمن الحدود التشغيلية المضمونة منذ بدء التشغيل التجاري.

٤١٠
٣٩٥٣٩٤

٣٤٤

٣٨٠ ٣٦٧

تصدير الطاقة بوحدة الجيجاواط

٤١٥

٢٠١٩٢٠١٨ ٢٠٢٠ ٢٠٢١ ٢٠٢٢ ٢٠٢٣ ٢٠٢٤

السعة الإنتاجية

عُُرفت السعة الإنتاجية للمحطة كإجمالي الطاقة الكهربائية )ميغاواط( والتي تلتزم المحطة بتسليمها وفقًًا للشروط المرجعية. 
يركز هيكل التعرفة المتفق عليه في اتفاقية شراء الطاقة واتفاقية التشغيل والصيانة المبرمة مع شركة وارتسيلا على سمة 
أساسية وهي أن الشركة تعتمد في جنيها للأرباح على أساس موثوقية المحطة. وتتمثل موثوقية المحطة في: قدرتها على 

تسليم السعة الإنتاجية المعلنة طبقًًا لما ورد في اتفاقية شراء الطاقة.

وترتبط الإيرادات المحصلة من السعة الكهربائية ارتباطًًا وثيقًًا بموثوقية المحطة وبعض المتغيرات الأخرى كالسعة الإنتاجية 
وآلية المقايسة المنصوص عليها في اتفاقية شراء الطاقة.

وحافظت المحطة على موثوقيتها منذ بداية تشغيلها وقد حققت نسبة موثوقية بلغت 99.9% خلال عام 2024. ويستحق هذا 
الإنجاز المستمر الإشادة لموظفي تشغيل المحطة.

الصيانة

تم تنفيذ أعمال صيانة المحطة وفقًًا لعمليات التشغيل والصيانة القياسية الموصى بها من قبل الشركات المصنعة الأصلية 
للمعدات )OEM(. جميع أنشطة الصيانة المجدولة محدثة وتم إنجازها في الوقت المحدد.

تقرير مناقشات وتحليلات الإدارة )تابع(
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مناقشة الأداء المالي 

أبرز النقاط المالية

نسبة التغير )%(20242023الأرقام مقدرة بـ )مليون ريال عُُماني(

)1.41( %118.46618.731الإيرادات

2.21%6.6156.472إجمالي الربح

6.00 %)3.082()2.897(صافي النفقات التمويلية

22.78 %22.3881.945صافي الربح

7.59 %35.7695.362صافي الربح قبل النفقات التمويلية و الضريبة

)3.60( %468.55271.114إجمالي الأصول

-57.0397.039رأس المال )المدفوع بالكامل(

3.81 %612.13411.689حقوق المساهمين )صافي الأصول(

)7.19( %750.29554.190القروض لأجل

-870.39070.390المتوسط المرجّّح لعدد الأسهم *

-91.9431.943توزيعات الأرباح العادية*

المؤشرات المالية الرئيسية:

-10.38%12.93%1/2هامش صافي الربح

-27.63%33.93%5/2عائدات رأس المال )المدفوع بالكامل(

-8.14%9.24%)6+7(/3عائدات رأس المال العامل

-٧/٦4.1454.636نسبة الديون إلى رأس المال

3.61 %٦/٨0.1720.166صافي الأصول لكل سهم )بيسة(

21.43 %٢/٨0.0340.028الربح الأساسي للسهم )بيسة(

-27.627.6توزيعات أرباح السهم )بيسة(

تحليل الأرباح والخسائر

في عام 2024 ، شهدت إيرادات الشركة انخفاضا طفيفا بنسبة 1.41٪ مقارنة بعام 2023. ويعزى هذا الانخفاض في المقام الأول إلى 
انخفاض الحمل الأقصى على MIPP، حيث زودت OETC بالطاقة من محطة خصب للطاقة MIPP في وقت واحد ، بما يتماشى 

مع استراتيجيتها التشغيلية المحدثة. ومع ذلك، تم تعويض هذا الانخفاض جزئيا بزيادة في الإيرادات من رسوم السعة.

الربح  هامش  تحسن  لذلك،  ونتيجة  السابقة.  المالية  بالسنة  مقارنة  التشغيل  تكاليف  في  انخفاض  لوحظ  ذلك،  على  علاوة 
الإجمالي بمقدار 0.143 مليون ريال عماني )2.21٪( مقارنة بالأرقام المعلنة في عام 2023. وبشكل عام، ارتفعت الأرباح قبل الضرائب 
للشركة بمقدار 0.592 مليون ريال عماني )26.0٪( مقارنة بعام 2023، ويرجع ذلك بشكل أساسي إلى انخفاض المصروفات العامة 
والإدارية وكذلك تكاليف التمويل. سجلت الشركة صافي ربح قدره 2.388 مليون ريال عماني في عام 2024 ، مما يعكس زيادة 

بنسبة 22.78٪ عن 1.945 مليون ريال عماني المسجل في عام 2023.

في 31 ديسمبر 2024 ، بلغ سعر سهم الشركة 276 بيسة للسهم الواحد.
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تحليل الميزانية العمومية

بلغ إجمالي الأصول غير المتداولة للشركة 64.199 مليون ريال عماني كما في 31 ديسمبر 2024 مقارنة ب 66.102 مليون ريال عماني 
فاتورة  التجارية  المدينة  الذمم  العام. وتشمل  المحتسب خلال  الاستهلاك  إلى  رئيسي  ويرجع ذلك بشكل  الماضي  العام  في 
الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه في ديسمبر 2024 والمطالبات الإضافية للوقود حتى ديسمبر 2024. كما بلغت النقدية وما 

يعادلها 0.818 مليون ريال عماني اعتبارًًا في 31 ديسمبر 2024، مقارنة بـ 0.508 مليون ريال عماني في العام الماضي. 

بلغت أموال المساهمين )صافي الأصول( 12.134 مليون ريال عماني كما في 31 ديسمبر 2024 مقارنة ب 11.689 مليون ريال عماني 
الربحية. تم تخفيض القروض لأجل )بما في ذلك الأرصدة غير  ارتفاع  كما في 31 ديسمبر 2023 ويرجع ذلك بشكل رئيسي إلى 
المتداولة والمتداولة( إلى 49.295 مليون ريال عماني نتيجة لسداد القروض المجدولة وفقا للشروط المتفق عليها في اتفاقية 
التسهيلات. تحتفظ الشركة بأحكام كافية لالتزام سحب الأصول لتمكينها من الوفاء بالتزاماتها التعاقدية المرتبطة بها في 

نهاية العمر الإنتاجي للمصنع.

توزيعات الأرباح

اتفاقية  في  عليها  المتفق  بالتعهدات  بالوفاء  المتاح مشروطة  النقد  لتوزيع  الشركة  تنتهجها  التي  الأرباح  توزيع  إن سياسة 
الشركة  التشغيل. تماشيا مع سياسة  المتوقعة ونفقات  القروض  التسهيلات، والتي تشمل توفير مخصصات كافية لسداد 
ووفقا للوائح هيئة الخدمات المالية، أعلنت الشركة عن توزيع أرباح بقيمة 0.971 مليون ريال عماني )ما يعادل 13.8 بيسة للسهم 
الواحد حيث تبلغ القيمة الاسمية للسهم 100 بيسة( وتوزيعات أرباح بقيمة 0.971 مليون ريال عماني )أي 13.8 بيسة للسهم الواحد 

حيث تبلغ القيمة الاسمية للسهم 100 بيسة( في مارس 2024 وسبتمبر 2024 على التوالي.
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توزيع ا�رباح 

مارس سبتمبر

المخاطر والمخاوف

فقدان الجاهزية بسبب الأعطال الميكانيكية

الخطر الرئيسي للشركة هو عدم قدرة المحطة على توفير الكهرباء بسبب الأعطال الميكانيكية.  ومن أجل التخفيف من هذه 
المخاطر، تضمن الشركة وتتابع عن قرب شركة وارتسيلا التي تقوم بتشغيل وصيانة المحطة بما يتماشى مع سياسات الشركة 

.OEMs ومبادئها وتوجيهاتها وأفضل الممارسات في هذا القطاع ووفقاً لجدول الصيانة الذي يحدده المصنعين

فقدان الجاهزية بسبب تلف عرضي

وفقًًا لأفضل الممارسات المتبعة في هذا المجال، تحرص الشركة على توفير وثائق التأمين الكافية التي تكفل حماية الأعمال ضد 
أي أضرار تُُصيب الممتلكات أو خسارة في الإيرادات تنشأ عن التلف العرضي.

تقرير مناقشات وتحليلات الإدارة )تابع(
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مدفوعات الشركة العُُمانية لشراء الطاقة والمياه

قامت الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه - خلال السنة - بتسوية جميع الفواتير خلال فترة الائتمان المتفق عليها.

وفرة الغاز

التي واجهتها حتى عام 2022.  القضايا  تباين كبير مع  الطبيعي، وهو  الغاز  بتوافر  المتعلقة  التحديات  الشركة بشأن  تتفائل 
وقد ساهمت الجهود التعاونية مع الحكومة، والتي أثبتت فعاليتها، في خلق وضع أكثر استقرارًًا. ومن الجدير بالذكر أنه في 
نوفمبر 2022، قامت MEM من خلال OQ بترتيب شركة دولفين للغاز لمواجهة نقص الغاز من MGP. ولم تعالج هذه المبادرة 
تم   ،2024 عام  الديزل. خلال  وقود  الاعتماد على  انخفاض ملحوظ في  إلى  أيضًًا  أدت  بل  المباشر فحسب،  التحدي  الاستراتيجية 
تشغيل المحطة في الغالب بوقود الغاز بنسبة 89%، مقابل استخدام الديزل بنسبة 11% فقط. وتتوقع الشركة أن يستمر هذا 

الاتجاه الإيجابي في عام 2025، على الرغم من الاعتماد العرضي على الديزل بسبب عدم انتظام إمدادات الغاز.

دائرة السوق الفوري

 ، طورت الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه سوقًًا فوريًًا للكهرباء بالجملة يمكن لشركات الطاقة من خلاله بيع الكهرباء 
المترابط  النظام  الفوري هو  الجغرافي للسوق  النطاق  الوحيد.  المشتري  الطاقة والمياه هي  العمانية لشراء  الشركة  وتكون 
الرئيسي )المنطقة الشمالية من عمان(. لم يتم تضمين شبكة مسندم للطاقة في السوق الفوري. وبالتالي ، لا ترى الشركة أي 

تأثير للسوق الفوري على إيرادات الشركة.

النظرة المستقبلية

والموثوقية  البيئية  والسلامة  الصحة  معايير  أعلى  على  الحفاظ  لضمان  ومعقولة  حكيمة  إجراءات  بعمل  الشركة  إدارة  تقوم 
والجاهزية خلال عام 2024.

ومن الجدير بالذكر أن الشركة لا تمارس أي أعمال أخرى داخل سلطنة عُُمان ولا خارجها، كما أنها لا تملك أي شركات تابعة لها.

أنظمة الرقابة الداخلية ومدى كفايتها

ومراجعة  الأعمال  أخطار  تحليل  الداخلي  المدقق  عمل  نطاق  يشمل  قوي.  داخلي  رقابة  نظام  وجود  أهمية  تمامًًا  الإدارة  تدرك 
الضوابط الداخلية تحت إشراف لجنة التدقيق والمخاطر التابعة لمجلس الإدارة. وتواصل الإدارة تقييم جميع العمليات التجارية 
جنبًًا إلى جنب مع السياسات والإجراءات ذات الصلة وتنفذ أيضًًا توصيات المدقق الداخلي لزيادة تعزيز بيئة الضوابط الداخلية 

الشاملة للشركة.

سينفذ المدقق الداخلي جميع الوظائف المنصوص عليها في ميثاق تنظيم وإدارة حوكمة الشركات بطريقة مهنية وسيقدم 
تقارير منتظمة إلى لجنة التدقيق وفقًًا لخطة التدقيق الداخلي السنوية المعتمدة.

الختام

تعرب الإدارة عن تقديرها وامتنانها لالتزام جميع موظفي الشركة وتفانيهم في العمل، مع التأكيد لهم على دعم تطورهم 
المهني ورفاهيتهم المستمرة.
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قائمة المركز المالي 
كما في 31 ديسمبر2024

31 ديسمبر
2024 

31 ديسمبر
2023

ألف ريال عمانيألف ريال عماني إيضاح
الأصول

الأصول غير المتداولة
564٫19966٫102الممتلكات والآلات والمعدات

الأصول المتداولة
62٫0643٫204المخزون

71٫3081٫300ذمم تجارية مدينة وأرصدة مدينة أخرى
8818508النقد وأرصدة لدى البنك

4٫1905٫012
68٫38971٫114إجمالي الأصول

حقوق المساهمين والإلتزامات
حقوق المساهمين

97٫0397٫039رأس المال
101٫9471٫709الاحتياطي القانوني

3٫1482٫941الأرباح المحتجزة
12٫13411٫689إجمالي حقوق المساهمين

التزامات غير متداولة
1145٫67449٫232)أ(القرض الممتاز

13201192مخصص الإلتزام المتعلق بالإستغناء عن الأصول
149497إلتزام الإيجار 

204٫4914٫007)ج(إلتزام ضريبي مؤجل
1210مخصص مكافأة نهاية الخدمة

50٫47253٫538إجمالي الإلتزامات غير المتداولة 
الإلتزامات المتداولة

113٫6213٫458)أ(القرض الممتاز
111٫0001٫500)ب(تسهيلات القرض قصير الأجل

1433إلتزام الإيجار
121٫159926ذمم تجارية دائنة وأرصدة دائنة أخرى

5٫7835٫887إجمالي الإلتزامات المتداولة
56٫25559٫425إجمالي الإلتزامات

68٫38971٫114إجمالي حقوق المساهمين والإلتزامات
240.1720.166صافي الأصول للسهم الواحد 

تــم اعتمــاد هــذه القوائــم الماليــة وتــم الموافقــة علــى اصدارهــا بمعرفــة مجلــس الاارة بتاريــخ ٩ فبرايــر ٢٠٢٥ ووقعهــا بالنيابــة عنهــم 
كلًاً ـمـن

رئيس مجلس الإدارة عضو مجلس الإدارة

الإيضاحات المدرجة بالصفحات من ٥٠ إلى ٧٨ تعتبر جزءاً من هذه القوائم المالية.
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في 31 ديسمبر 
2024

 في 31 ديسمبر
2023

ألف ريال عمانيألف ريال عمانيإيضاح

1518٫46618٫731الإيرادات

)12٫259()11٫851(16تكاليف التشغيل

6٫6156٫472اجمالي الربح

)1٫110()846(17المصروفات العمومية والإدارية

)3٫082()2٫897(18تكاليف التمويل 

2٫8722٫280الربح قبل الضريبة 

)335()484()٢٠أ(مصروف الضريبة

2٫3881٫945الربح وإجمالي الإيرادات الشاملة للسنة

230.0340.028الأرباح الأساسية والمخفضة للسهم الواحد للسنة

الإيضاحات المدرجة بالصفحات من ٥٠ إلى ٧٨ تعتبر جزءاً من هذه القوائم المالية.

قائمة الأرباح أو الخسائر والإيرادات الشاملة الأخرى 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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رأس المال
الإحتياطي 

القانوني
أرباح 

المجموعمحتجزة

ألف ريال عمانيألف ريال عمانيألف ريال عمانيألف ريال عماني

7٫0391٫5153٫13311٫687في 1 يناير 2023

1٫9451٫945--الربح وإجمالي الإيرادات الشاملة للسنة

-)194(194-تحويل إلى الاحتياطي القانوني )إيضاح 10(

)1٫943()1٫943(--توزيعات أرباح مدفوعة )إيضاح 27(

7٫0391٫7092٫94111٫689في 31 ديسمبر 2023

2٫94111٫689       7٫0391٫709في 1 يناير 2024

2٫388 2٫388-   -الربح وإجمالي الإيرادات الشاملة للسنة

-   )238(238-تحويل إلى الاحتياطي القانوني )إيضاح 10(

)1٫943( )1٫943(-   -توزيعات أرباح مدفوعة )إيضاح 27(

12٫134 7٫0391٫9473٫148في 31 ديسمبر 2024

الإيضاحات المدرجة بالصفحات من ٥٠ إلى ٧٨ تعتبر جزءاً من هذه القوائم المالية.

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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 في 31 ديسمبر
2024

 في 31 ديسمبر
2023

ألف ريال عمانيألف ريال عمانيإيضاح

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

2٫8722٫280الربح قبل الضريبة

التعديلات لـ: 

182٫8903٫075تكاليف تمويل 

61515مخصص المخزون بطيئ الحركة

26مخصص مكافآت نهاية خدمة الموظفين

77تكلفة التمويل على التزام الإيجار

52٫0092٫007استهلاك الممتلكات والآلات والمعدات

التدفقات النقدية التشغيلية قبل تعديلات رأس المال 
العامل

7٫7957٫390

1٫125184الزيادة في المخزون

22٫348)8()الزيادة( / النقص في ذمم تجارية مدينة وأرصدة مدينة أخرى

)19٫698(227الزيادة / )النقص( ذمم تجارية دائنة و ذمم دائنة أخرى

9٫13910٫224صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية

التدفقات النقدية من الأنشطة الإستثمارية

)40()106(5الإضافات الى ممتلكات وآلات ومعدات

)40()106(صافي النقد المستخدم في الأنشطة الإستثمارية

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

114٫0003٫500)ب(متحصلات من تسهيل قرض قصير الأجل

)6٫500()4٫500(سداد تسهيل قرض قصير الأجل

)3٫249()3٫458(سداد تسهيل القرض الممتاز

)10()10(سداد الجزء الأصلي من إلتزامات الإيجار

)1٫943()1٫943(27توزيعات أرباح مدفوعة

)2٫996()2٫812(تكاليف تمويل مدفوعة

)11٫198()8٫723(صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

)1٫014()1٫014(صافي الزيادة / )النقص( في النقد والنقد المعادل

1٫5221٫522النقد والنقد المعادل في بداية السنة 

8508508النقد والنقد المعادل في نهاية السنة 

الإيضاحات المدرجة بالصفحات من ٥٠ إلى ٧٨ تعتبر جزءاً من هذه القوائم المالية.

قائمة التدفقات النقدية 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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الإيضـــــــــــــاحات
)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

طبيعة العمليات 	.1
شركة مسندم للطاقة ش.م.ع.ع )»الشركة«( تعمل بشكل أساسي في تصميم وإنشاء وتملك وتمويل وتشغيل وصيانة 
الديزل كوقود بديل  الغازالطبيعي كوقود أساسي ووقود  المزدوج )»المحطة«( باستخدام  محطة طاقة تعمل بالوقود 
بسعة 120 ميجاوات )»المشروع«( وتقع في ولاية بخاء بمحافظة مسندم - سلطنة عمان. تبيع الشركة الطاقة الكهربائية 

المولدة إلى الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه ش.م.ع.ع. بدأت الشركة عملياتها التجارية في 17 يونيو 2017.

معلومات عامة  	 .2
تم تأسيس وتسجيل الشركة كشركة مساهمة مقفلة في سلطنة عُُمان بتاريخ 18 نوفمبر 2014. وافق المساهمون في 
اجتماع الجمعية العامة غير العادية للشركة الذي عقد في 28 مايو 2019 على تحويل الشركة من شركة مساهمة مقفلة 
بورصة  في  الشركة  أدرجت  العام.  للإكتتاب  أسهمها  طرح  خلال  من  )ش.م.ع.ع(  عامة  مساهمة  شركة  إلى  )ش.م.ع.م( 

مسقط للأوراق المالية في 5 ديسمبر 2019 وأصبحت بالتالي شركة مساهمة عامة.

عنوان المكتب المسجل للشركة هو ص.ب 228 ، الرمز البريدي 134، مسقط - سلطنة عمان.

إتفاقيات هامة: 
أبرمت الشركة الاتفاقيات الهامة التالية:

لتنفيذ  والبناء«(  والتوريد  الهندسة  )»مقاول  وارتسيلا مسقط ش.م.م  الهندسة والشراء والإنشاء مع شركة  عقد  	
وإستكمال جميع أعمال التصميم والهندسة والشراء والإنشاء المتعلقة بمحطة توليد الطاقة وتنفيذ المشروع.

إتفاقية خدمات طويلة الأجل مع شركة وارتسيلا مسقط ش.م.م. 	

يونيو  تعديلها في 24  2014 وتم  نوفمبر  والبناء في 25  والتوريد  الهندسة  الأجل مع مقاول  اتفاقية خدمات طويلة  	
2015. ستنتهي اتفاقية الخدمات طويلة الأجل عند مرور15 سنة على تاريخ بدء التشغيل أو بلوغ 70000 ساعة تشغيل 

للمحرك أيهما أسبق.

إتفاقية شراء الطاقة مع الشركة العُُمانية لشراء الطاقة والمياه ش.م.ع.م لبيع الكهرباء التي تنتجها المحطة سارية  	
المفعول من 13 أبريل 2015 إلى 23 يناير 2032.

سارية  للمحطة  اللازم  الطبيعي  الغاز  وشراء  لتوريد  ش.م.ع.م  المتكاملة  الغاز  شركة  مع  طبيعي  غاز  بيع  إتفاقية  	
المفعول من 12 يوليو 2015 إلى 23 يناير 2032.

 16 الاتفاقية في  تنتهي   ، المحطة  والبناء لتشغيل وصيانة  والتوريد  الهندسة  اتفاقية تشغيل وصيانة مع مقاول  	
يونيو 2025.

اتفاقية شراء ديزل مع شركة المها لتسويق المنتجات النفطية ش.م.ع.ع ، وينتهي العقد في 31 ديسمبر 2024. 	

إتفاقية توصيل كهرباء مع الشركة العمانية لنقل الكهرباء ش.م.ع.م لتفريغ الكهرباء الموََّلدة من المحطة. 	

ومنطقة  المؤقتة  والمناطق  المشروع  بموقع  للإنتفاع  العمراني  والتخطيط  الإسكان  وزارة  مع  إنتفاع  حق  إتفاقية  	
المحطة الفرعية التابعة للشركة العمانية لنقل الكهرباء ش.م.ع.م ، وتبلغ مدة اتفاقية حق الانتفاع 25 عامًًا اعتبارًًا 

من 9 فبراير 2015، مع إمكانية تمديدها لمدة 25 عامًًا أخرى حسب اختيار الشركة.

إتفاقية قرض ممتاز مع بنك مسقط ش.م.ع.ع بإعتباره البنك الرئيسي لتمويل تكاليف المشروع ، وتم تحديد تاريخ  	
الاستحقاق النهائي للقرض بموجب تسهيلات TSF في 17 ديسمبر 2031.

الطاقة  الطاقة والمعادن )قرار نقل وزارة  الوزاري رقم 2023/19 الصادر عن وزارة  القرار  ، وبموجب  1 يناير 2023  **اعتبارًًا من 

مملوكة  شركة  المالية  وزارة  أنشأت  المالية(،  وزارة  )قرار  المالية  وزير  عن  الصادر   2022/248 رقم  الوزاري  والقرار  والمعادن( 
بالكامل للحكومة العمانية باسم شركة الغاز المتكاملة ش.م.ع.م والزمت بنقل جميع الاتفاقيات المتعلقة ببيع وشراء 
وتوريد ونقل الغاز والاتفاقيات ذات الصلة من وزارة الطاقة والمعادن )»الوزارة«( إلى شركة الغاز المتكاملة وفقًًا لقرار نقل 

الوزارة.
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الإيضـــــــــــــاحات
)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

أسس إعداد واعتماد المعايير المحاسبية الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة والمعدلة 	 .3

بيان الالتزام
والتفسيرات   ، الدولية  المحاسبة  الصادرة عن مجلس معايير  الدولية  المحاسبة  لمعايير  وفقًًا  المالية  القوائم  إعداد  تم 
الصادرة عن لجنة تفسيرات المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية التابعة لمجلس معايير المحاسبة الدولية ، ومتطلبات 
الإفصاح الصادرة عن هيئة الخدمات المالية والأحكام المعمول بها في قانون الشركات التجارية لسلطنة عمان. تم إعداد 
هذه القوائم المالية وفقًًا لمبدأ التكلفة التاريخية المعدل بإعادة تقييم الأصول المالية والالتزامات المالية بالقيمة العادلة، 

إن وجدت ، من خلال قائمة الدخل الشامل.

 ، والالتزامات  للأصول  عنها  المبلغ  المبالغ  على  تؤثر  وافتراضات  تقديرات  إجراء  الإدارة  من  المالية  القوائم  إعداد  يتطلب 
إعداد  فترة  خلال  والمصروفات  للإيرادات  عنها  المبلغ  والمبالغ  المالية  القوائم  تاريخ  في  الطارئة  الالتزامات  عن  والإفصاح 
التقارير. كما يتطلب الأمر من الإدارة ممارسة حكمها في عملية تطبيق السياسات المحاسبية للشركة. يتم الإفصاح عن 
المجالات التي تنطوي على درجة عالية من الحكم أو التعقيد أو المجالات التي تكون فيها الافتراضات والتقديرات مهمة 

لهذه القوائم المالية في الإيضاح 4.21

العملة الوظيفية و عملة العرض المستخدمة
تم عرض القوائم المالية للشركة بالريال العماني )ر.ع( ، والذي يعتبر أيضًًا العملة الوظيفية للشركة. كل المبالغ مقربة 

الي الريال العماني ما لم يذكر خلاف ذلك

المعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة للمعايير المحاسبية الدولية لإعداد التقارير المالية 
الحالية والتي تسري اعتبارًًا من 1 يناير 2024

31 ديسمبر  المنتهية في  للسنة  السنوية  المالية  القوائم  الواردة في  تلك  تتفق مع  المتبعة  المحاسبية  السياسات  إن 
2023. ومع ذلك ، أصبحت المعايير والتعديلات على المعايير والتفسيرات الجديدة التالية سارية المفعول لأول مرة بالنسبة 

لفترات إعداد التقارير التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2024.

تعديلات على المعيارالمحاسبي الدولي رقم 1 فيما يتعلق بـ:

)أ( تصنيف الالتزامات على أنها متداولة أو غير متداولة

)ب( الالتزامات غير المتداولة مع التعهدات

تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 16 فيما يتعلق بـ: التزام الإيجار في البيع وإعادة الإيجار

تعديلات على المعيارالمحاسبي الدولي رقم 7 والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 7 فيما يتعلق بـ: ترتيبات تمويل 
الموردين

تعديلات على المعيارالمحاسبي الدولي رقم 12 فيما يتعلق بـ: الإصلاح الضريبي الدولي - قواعد نموذج الركيزة الثانية

التعديلات  وإفصاح هذه  بمعالجة  وقامت  المالية  السنة  في  مرة  لأول  أعلاه  المذكورة  التعديلات  الشركة جميع  اعتمدت 
في القوائم المالية بقدر ما تنطبق على الشركة. ولم يكن لهذه التعديلات أي تأثير مادي على عرض المبالغ والإفصاحات 
في القوائم المالية. ولا تتوقع الإدارة أن يكون لتبني المعايير والتفسيرات المذكورة أعلاه تأثير مادي على القوائم المالية 

للشركة في الفترات المستقبلية.

المعايير والتعديلات والتفسيرات على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الحالية التي لم 
تصبح سارية المفعول بعد

والتفسيرات  المعايير  على  والتعديلات  التالية  الدولية  المحاسبة  ، صدرت معايير  المالية  القوائم  اعتماد هذه  في وقت 
ولكنها لم تدخل حيز التنفيذ بعد. ستتبنى الشركة هذه المعايير والتعديلات والتفسيرات في سنوات إعداد التقارير 

المستقبلية كما هو موضح أدناه:



التقرير السنوي 2024 52

الإيضـــــــــــــاحات
)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

والمعدلة    الجديدة  المالية  التقارير  لإعداد  الدولية  المحاسبية  المعايير  واعتماد  إعداد  أسس  	 .3
)تابع(

تاريخ التنفيذ المعايير / التعديلات على المعايير	

 تعديلات على المعيارالمحاسبي الدولي رقم 21 فيما يتعلق بـ: عدم قابلية التبادل 
1 يناير 2025 والتعديلات اللاحقة للمعايير الأخرى ذات الصلة	

  التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 9 المعيار المحاسبي الدولي 
1 يناير 2026 7 فيما يتعلق بتصنيف وقياس الأدوات المالية	

 )ج( المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 18: العرض والإفصاحات في 
1 يناير 2027 القوائم المالية )المعيار الجديد( والتعديلات اللاحقة للمعايير الأخرى ذات الصلة	

 )د( المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 19: الشركات التابعة التي 
1 يناير 2027 لا تخضع للمساءلة العامة: الإفصاحات )المعيار الجديد(	

تعتقد الإدارة أن اعتماد المعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة التي لا تزال قيد الإصدار ولكنها لم تدخل حيز التنفيذ 
بعد من غير المرجح أن يكون لها أي تأثير جوهري على الاعتراف والقياس والعرض والإفصاح عن البنود في القوائم المالية 
الجديد  المالية  التقارير  الدولي لإعداد  بالنسبة للمعيار  المتوقعة.  المستقبلية  الحالية والمستقبلية والمعاملات  للفترة 
يناير 2027، تقوم الشركة حاليًًا بإجراء   1 أو بعد  التي تبدأ في  التقارير السنوية  رقم 18، والذي ينطبق على فترات إعداد 

تقييم للأثر.

معلومات عن اسلیاسات ابساحملیة الهامة 	  .4

افتراض مبدأ الإستمرارية 	٤-١
في  للإستمرار  الكافية  الموارد  لديها  الشركة  بأن  معقول  توقع   ، المالية  القوائم  على  الموافقة  وقت  في   ، الإدارة  لدى 
التشغيل في المستقبل المنظور. وبالتالي ، استمروا في إعتماد مبدأ الإستمرارية المحاسبي في إعداد القوائم المالية 

للشركة.

٤-٢  	المعاملات والرصيد بالعملات الأجنبية
تواريخ  السائدة في  الصرف  أسعار  باستخدام   ، للشركة  الوظيفية  العملة  إلى  الأجنبية  بالعملات  المعاملات  تحويل  يتم 
المعاملات )سعر الصرف الفوري(. يتم الاعتراف بأرباح وخسائر صرف العملات الأجنبية الناتجة عن تسوية مثل هذه المعاملات 
الخسارة  أو  الربح  قائمة  السنة في  نهاية  الصرف في  بأسعار  المالي  المركز  قائمة  النقدية في  البنود  إعادة قياس  ومن 

والدخل الشامل الآخر ضمن »الدخل الآخرأو« مصروفات أخرى ».

في القوائم المالية للشركة ، تمت ترجمة جميع بنود ومعاملات الشركة بعملة معروضة بخلاف الريال العماني )عملة عرض 
الشركة( إلى عملة العرض. تمت ترجمة الأصول والالتزامات إلى الريال العماني بسعر الإقفال في تاريخ التقرير. تمت ترجمة 

الإيرادات والمصروفات إلى عملة عرض الشركة بمتوسط الأسعار خلال فترة التقرير. 

لا يتم إعادة ترجمة البنود غير النقدية في نهاية السنة. يتم قياسها بالتكلفة التاريخية )مترجمة باستخدام أسعار الصرف 
في تاريخ المعاملة( ، باستثناء البنود غير النقدية المقاسة بالقيمة العادلة والتي يتم تحويلها باستخدام أسعار الصرف 

في التاريخ الذي تم فيه تحديد القيمة العادلة.
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الممتلكات والالآت والمعدات 	٤-٣
مباشرة  تعزى  تكلفة  أي  ذلك  في  بما   ، الاستحواذ  بتكلفة  البداية  في  والمعدات  والمصانع  بالممتلكات  الاعتراف  يتم 
التي تقصدها الشركة. تتضمن تكلفة  بالطريقة  العمل  اللازمة لتكون قادرة على  الموقع والحالة  إلى  إلى جلب الأصول 
الأصول التي تم إنشاؤها ذاتيًًا تكلفة المواد والعمالة المباشرة وأي تكاليف أخرى تعزى مباشرة إلى جلب الأصول إلى حالة 
عمل للاستخدام المقصود منها، وتكاليف تفكيك وإزالة العناصر واستعادة الموقع الذي توجد فيه وتكاليف الاقتراض 
الرأسمالية. يتم قياس الممتلكات والمصانع والمعدات لاحقًًا باستخدام نموذج التكلفة، التكلفة مطروحًًا منها الاستهلاك 

المتراكم وخسائر انخفاض القيمة.

يتم احتساب الاستهلاك على أساس ثابت على مدى العمر الإنتاجي المقدر للفئات الرئيسية من الأصول القابلة للاستهلاك 
على النحو التالي:

40 سنة الآت وماكينات

40 سنة مبنى وأعمال مدنية

3 سنوات أثاث وتركيبات	

3 سنوات أجهزة حاسب آلي ومعدات مكاتب

3 سنوات مركبات

يتعيّّن إدراج قطع الغيار الرأسمالية بالقيمة الدفترية للبند المتأثر للممتلكات والآلات والمعدات عندما يتم استخدامها. 
يتم استبعاد القيمة الدفترية للبند المُُستبدل عندما يكون من غير العملي تحديد القيمة الدفترية للجزء المُُستبدل. 

يمكن استخدام تكلفة قطع الغيار الرأسمالية كمؤشرعلى تكلفة الجزء المستبدل عند حيازته.

منافع  تدفق  محتملًاً  كان  إذا  والمعدات  والآلات  الممتلكات  بنود  مكونات  أحد  بتسلادال  ابكتملدة  اصملروافت  رةلمس  تتم 
إقتصادية مضمنة في ذلك الجزء إلى الشركة ، ويمكن قياس تكلفته بصورة موثوق منها ويتم شطب القيمة الدفترية 
المنافع الاقتصادية المستقبلية  لذلك المكوّّن المستبدل. تتم رسملة المصروفات اللاحقة الأخرى فقط عندما تزيد من 
أو  الأرباح  قائمة  في  تكبدها  عند  الأخرى  المصروفات  بجميع  الإقرار  يتم  والمعدات.  والآلات  بالممتلكات  المتعلق  للبند 
الخسائر. عند إجراء كل عملية من عمليات الفحص الأساسية، يتم إدراج تكلفتها في القيمة الدفترية للممتلكات والآلات 
والمعدات التي تم استبدالها إذا استوفيت معايير الإقرار ويتم شطب القيمة الدفترية لذلك المكوّّن المستبدل في الأرباح 

أو الخسائر والإيرادات الشاملة الأخرى.

يتم استبعاد أي بند من بنود الممتلكات والآلات والمعدات عند التخلص منه أو عندما لا يتوقع أن يحقق منافع اقتصادية 
مستقبلية من استخدامه أو التخلص منه. يتم إدراج أي أرباح أو خسائر تنشأ عن استبعاد الأصول )المحتسب كفرق بين 

صافي متحصلات البيع والقيمة الدفترية للأصل( في قائمة الدخل الشامل في الفترة التي يتم فيها استبعاد الأصل.

يتم مراجعة القيم المتبقية للأصول وأعمارها الإنتاجية وطرق احتسابها، ويتم تعديلها مستقبلا ، إذا كان ذلك مناسبًًا ، 
في نهاية كل سنة مالية.

الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ 	٤-٤
يتم إدراج الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ بالتكلفة، مطروحًًا منها انخفاض القيمة، إن وجد. عند البدء فيها يتم تحويل 

الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ إلى فئة الممتلكات والآلات والمعدات المناسبة ويتم استهلاكها وفقًًا لسياسة الشركة.

انخفاض قيمة الأصول غير المالية 	 ٤-٥
تتم مراجعة القيم الدفترية للأصول غير المالية للشركة بإستثناء المخزون بتاريخ كل تقرير لتحديد ما إذا كان هناك أي 

مؤشر على إنخفاض القيمة. في حالة وجود مثل ذلك المؤشر، يتم عندها تقدير القيمة القابلة للإسترداد للأصل. 
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انخفاض قيمة الأصول غير المالية  )تابع( 	٤-٥
يتم الاعتراف بخسارة انخفاض القيمة إذا تجاوزت القيمة الدفترية للأصل أو وحدة توليد النقد قيمته في الاستخدام وقيمته 
العادلة مطروحًًا منها تكاليف البيع. عند تقييم القيمة في الاستخدام، يتم خصم التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة 
إلى قيمتها الحالية باستخدام معدل خصم قبل الضريبة يعكس تقييمات السوق الحالية للقيمة الزمنية للمال والمخاطر 
الخاصة بالأصل. يتم تقييم خسائر انخفاض القيمة المعترف بها في الفترات السابقة في كل تاريخ إعداد تقرير بحثًًا عن أي 

مؤشرات على انخفاض الخسارة أو عدم وجودها بعد الآن.

للاسترداد.  القابل  المبلغ  لتحديد  المستخدمة  التقديرات  في  تغيير  هناك  كان  إذا  القيمة  انخفاض  خسارة  عكس  يتم 
يتم عكس خسارة انخفاض القيمة فقط إلى الحد الذي لا يتجاوز فيه المبلغ الدفتري للأصل المبلغ الدفتري الذي كان من 
الممكن تحديده ، صافيًًا من الاستهلاك أو الإطفاء ، إذا لم يتم الاعتراف بخسارة انخفاض القيمة. لأغراض تقييم انخفاض 
القيمة ، يتم تجميع الأصول عند أدنى المستويات التي يمكن التعرف عليها بشكل منفصل كتدفقات نقدية كوحدات 

مولدة للنقد.

٤-٦  	عقود الإيجار

الشركة كمستأجر
الأصول  إستخدام  حق  الشركة  تدرج  لا.  أم  إيجار  على  يحتوي  العقد  كان  إذا  ما  بتقييم  الشركة  تقوم   ، العقد  بدء  عند 
وإلتزامات الإيجار المقابلة فيما يتعلق بجميع ترتيبات عقد الإيجار التي تكون فيها بمثابة المستأجر ، بإستثناء عقود الإيجار 
قصيرة الأجل )المحددة بأنها عقود إيجار مدتها 12 شهراً أو أقل( وعقود إيجار الأصول منخفضة القيمة. بالنسبة لعقود 
الإيجار هذه ، تدرج الشركة مدفوعات الإيجار كمصروف تشغيلي بطريقة القسط الثابت على مدى فترة عقد الإيجار ما لم 

يكن هناك أساس نظامي أكثر تمثيلًاً للنمط الزمني الذي يتم فيه إستهلاك المنافع الإقتصادية من الأصول المؤجرة.

إلتزامات عقد الإيجار 
، مخصومة  الإيجار  بدء  تاريخ  يتم دفعها في  لم  التي  الإيجار  لمدفوعات  الحالية  بالقيمة  الإيجار مبدئيًًا  التزام  يتم قياس 
بإستخدام سعر الفائدة المتضمن في عقد الإيجار أو ، إذا كان هذا السعر لا يمكن تحديده بسهولة، وهو ما يحدث عموماً 
لعقود الإيجار في الشركة ، يتم إستخدام معدل الإقتراض الإضافي للمستأجر ، وهو المعدل الذي يتعين على المستأجر 
الفرد دفعه لإقتراض الأموال اللازمة للحصول على أصل بقيمة مماثلة لأصل حق الإستخدام في بيئة إقتصادية مماثلة مع 

الشروط والضمانات.

لتحديد معدل الاقتراض الإضافي ، فإن الشركة:

كلما أمكن ، تستخدم تمويل طرف ثالث حديث حصل عليه المستأجر الفردي كنقطة بداية ، مع تعديله لكي يعكس  	
التغيرات في ظروف التمويل منذ إستلام التمويل من طرف ثالث؛

تستخدم منهج تراكمي يبدأ بسعر فائدة خالٍٍ من المخاطر؛ و 	

تجري تعديلات خاصة بعقد الإيجار ، على سبيل المثال المدة والدولة والعملة والضمانات. 	

تتضمن مدفوعات الإيجار المدرجة في قياس إلتزام الإيجار على:

مدفوعات الإيجار الثابتة )بما في ذلك الدفعات الثابتة الجوهرية( ، ناقصاً أي حوافز إيجار؛ و 	

مدفوعات الإيجار المتغيرة التي تعتمد على مؤشر أو معدل ، يتم قياسها مبدئياً بإستخدام المؤشر أو السعر في  	
تاريخ بدء الإيجار.

يتم عرض إلتزام الإيجار كأحد بنود قائمة المركز المالي. يتم توزيع مدفوعات الإيجار بين رأس المال وتكلفة التمويل. يتم 
الرصيد  الإيجار وذلك لإنتاج معدل فائدة دوري ثابت على  أو الخسائر على مدى فترة  الأرباح  التمويل على  تحميل تكلفة 
المتبقي من الإلتزام لكل فترة. يتم قياس إلتزام عقد الإيجار لاحقاً عن طريق زيادة القيمة الدفترية لكي تعكس الفائدة 
الإيجار  مبالغ  لكي تعكس  الدفترية  القيمة  تخفيض  الفعلية( وعن طريق  الفائدة  )بإستخدام طريقة  الإيجار  إلتزام  على 

المدفوعة.
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٤-٦  	عقود الإيجار  )تابع(

إلتزامات عقد الإيجار  )تابع( 

تقوم الشركة بإعادة قياس التزام الإيجار وإجراء تعديل مماثل على أصل حق الاستخدام ذي الصلة كلما:

تتغير مدة عقد الإيجار أو كان هناك تغير في تقييم ممارسة خيار الشراء ، وفي هذه الحالة يتم إعادة قياس إلتزام  	
الإيجار بخصم مدفوعات الإيجار المعدلة بإستخدام معدل الخصم المعدّّل.

متبقية  قيمة  بموجب  المتوقع  السداد  في  تغير  أو  معدل  أو  مؤشر  في  التغيرات  بسبب  الإيجار  مدفوعات  تتغير  	
مضمونة ، وفي هذه الحالات يتم إعادة قياس إلتزام الإيجار بخصم مدفوعات الإيجار المعدلة بإستخدام معدّّل الخصم 
الأولي )ما لم تتغير مدفوعات الإيجار ناتج عن تغيير في سعر الفائدة المتغير ، وفي هذه الحالة يتم إستخدام معدّّل 

خصم معدّّل(.

يتم تعديل عقد الإيجار ولا يتم إحتساب تعديل عقد الإيجار كعقد إيجار منفصل ، وفي هذه الحالة يتم إعادة قياس  	
إلتزام الإيجار بخصم مدفوعات الإيجار المعدلة بإستخدام معدّّل الخصم المعدّّل.

لم تقم الشركة بإجراء أي تعديلات من هذا القبيل خلال الفترات المعروضة.

حق الإستخدام الأصول
يشمل حق إستخدام الأصول القياس الأولي لالتزام الإيجار المقابل ، ودفعات الإيجار التي تتم في أو قبل يوم البدء وأي 

تكاليف مباشرة أولية. يتم لاحقاً قياسها بالتكلفة ناقصاً الاستهلاك المتراكم وخسائر انخفاض القيمة.

يتم استهلاك حق إستخدام الأصول على مدى فترة الإيجار الأقصر والعمر الإنتاجي للأصل الأساسي. إذا كان عقد الإيجار 
ينقل ملكية الأصل الأساسي أو يعكس حق استخدام الأصل أن الشركة تتوقع ممارسة خيار الشراء ، يتم استهلاك أصل 

حق الاستخدام ذي الصلة على مدار العمر الإنتاجي للأصل الأساسي. يبدأ الاستهلاك في تاريخ بدء عقد الإيجار.

يتم عرض حق إستخدام الأصول كبند منفصل في ملاحظة الممتلكات والآلات والمعدات. تطبق الشركة المعيار المحاسبي 
الدولي رقم 36 لتحديد ما إذا كان أصل حق الاستخدام قد انخفضت قيمته وحساب أي خسارة انخفاض محددة كما هو 

موضح في الإيضاح 4.5.

الإيجارات المتغيرة التي لا تعتمد على مؤشر أو معدل لا يتم تضمينها في قياس التزام الإيجار وحق استخدام الأصل. يتم 
الاعتراف بالمدفوعات ذات الصلة كمصروف في الفترة التي يحدث فيها الحدث أو الحالة التي أدت إلى تلك المدفوعات ويتم 

تضمينها في بند »مصروفات التشغيل« في قائمة الربح أو الخسارة.

كوسيلة عملية ، يسمح معيار التقارير المالية الدولية رقم 16 للمستأجر بعدم فصل المكونات غير المؤجرة، وبدلًاً من ذلك 
حساب أي عقد إيجار ومكونات غير إيجارية مرتبطة به كترتيب واحد - لم تستخدم الشركة هذه الوسيلة العملية.

الشركة كمؤجر
أبرمت الشركة إتفاقية لشراء الطاقة مع الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه ش.م.ع.م وفقاً لترتيب الشراء أو الدفع 
وذلك من أجل بيع الكهرباء التي تنتجها الشركة إلى الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه. لا تأخر إتفاقية شراء الطاقة 
الشكل القانوني لعقد إيجار ، ولكنها تمنح الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه حق إستخدام الطاقة التي تنتجها 
المحطة التابعة للشركة في مقابل مبالغ يتم دفعها أو سلسة من المدفوعات الثابتة. يتم تحديد العقود التي تفي بهذه 

المعايير إما بأنها عقود إيجار تشغيلي أو عقود إيجار تمويلي.

يتم تصنيف عقود الإيجار التي تكون الشركة مؤجرًًا لها كعقود إيجار تمويلية أو تشغيلية. عندما تنقل شروط عقد الإيجار 
إلى حد كبير جميع مخاطر ومزايا الملكية إلى المستأجر ، يتم تصنيف العقد على أنه عقد إيجار تمويلي. يتم تصنيف 

جميع عقود الإيجار الأخرى عقود الإيجار التشغيلية.
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٤-٦  	عقود الإيجار  )تابع(

الشركة كمؤجر  )تابع(
الصلة  ذات  الإيجار  فترة  الثابت على مدى  القسط  أساس  التشغيلي على  الإيجار  الإيجار من عقود  بإيرادات  الاعتراف  يتم 
في  المتكبدة  المباشرة  الأولية  التكاليف  إضافة  يتم  الإيرادات(.  محاسبة  سياسة  إلى  الرجوع  يرجى   ، السعة  )لإيرادات 
التفاوض وترتيب عقد إيجار تشغيلي إلى القيمة الدفترية للأصل المؤجر ويتم الاعتراف بها على أساس القسط الثابت 

على مدى فترة الإيجار.

عندما يشتمل العقد على مكونات الإيجار وغير الإيجار ، تطبق الشركة معيار التقارير المالية الدولية رقم 15 لتخصيص 
المقابل بموجب العقد لكل مكون.

الأدوات المالية 	٤-٧
لتحديد فئة التصنيف والقياس، يتطلب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 9 تقييم جميع الأصول المالية ، باستثناء 
التدفق  الأصول وخصائص  لإدارة  الكيان  أعمال  نموذج  مزيج من  أساس  المالية، على  والمشتقات  الملكية  أدوات حقوق 

النقدي التعاقدي للأدوات. فئات قياس الأصول المالية وفقًًا للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 9 هي:

الأصول المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة؛ 	-

الأصول المالية المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر؛ و 	-

الأصول المالية المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. 	-

يتم تصنيف أدوات الدين وحقوق الملكية إما كالتزامات مالية أو كحقوق ملكية وفقًًا لجوهر الترتيبات التعاقدية وتعريفات 
الالتزام المالي وأداة حقوق الملكية.

أداة حقوق الملكية هي أي عقد يثبت وجود مصلحة متبقية في أصول كيان ما بعد خصم جميع التزاماته. يتم الاعتراف 
بأدوات حقوق الملكية التي تصدرها الشركة بالعائدات المستلمة، صافيًًا من تكاليف الإصدار المباشرة.

يتم الاعتراف بإعادة شراء أدوات حقوق الملكية الخاصة بالشركة وخصمها مباشرة في حقوق الملكية. لا يتم الاعتراف بأي 
ربح أو خسارة في قائمة الأرباح أو الخسائر والدخل الشامل الآخر عند شراء أو بيع أو إصدار أو إلغاء أدوات حقوق الملكية 

الخاصة بالشركة.

يتم قياس جميع الالتزامات المالية لاحقًًا بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية أو بالقيمة العادلة من خلال 
الربح أو الخسارة، ولا يوجد لدى الشركة أي التزامات يتم قياسها بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. يتم قياس 

الالتزامات المالية لاحقًًا بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

أ .  الاعتراف والقياس
يتم الاعتراف بالأصول المالية والالتزامات المالية في البداية عندما تصبح الشركة طرفًًا في الأحكام التعاقدية للأداة.

يتم قياس الأصل المالي في البداية بالقيمة العادلة بالإضافة إلى تكاليف المعاملة المنسوبة مباشرة إلى الاستحواذ أو 
الإصدار، بالنسبة للبند غير المدرج بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. يتم قياس الحسابات المدينة بسعر المعاملة 

المحدد بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 15.

يتم قياس جميع الأصول المالية المعترف بها لاحقًًا بالكامل إما بالتكلفة المطفأة أو بالقيمة العادلة ، اعتمادًًا على تصنيف 
الأصول المالية.

المعاملة  تكاليف  صافي   ، المستحقات  حالة  وفي   ، العادلة  بالقيمة  البداية  في  المالية  الالتزامات  بجميع  الاعتراف  يتم 
المنسوبة مباشرة.
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أ .  الاعتراف والقياس  )تابع(
لا تتاجر الشركة في أي التزامات مالية ولا تصنف أو تقيس أي التزامات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. 

وبالتالي يتم تصنيف جميع الالتزامات المالية وقياسها لاحقًًا بالتكلفة المطفأة.

ب .  إلغاء الاعتراف بالأصول والالتزامات المالية
لا تلغي الشركة الاعتراف بالأصول المالية إلا عندما تنتهي الحقوق التعاقدية في التدفقات النقدية من الأصل ، أو عندما 

تنقل الأصل المالي وجميع المخاطر والمكافآت المرتبطة بملكية الأصل إلى كيان آخر.

عند إلغاء الاعتراف بالأصل المالي المقاس بالتكلفة المطفأة ، يتم الاعتراف بالفرق بين القيمة الدفترية للأصل ومجموع 
المقابل المستلم والمستحق في قائمة الأرباح أو الخسائر والدخل الشامل الآخر.

انتهاء صلاحيتها. يتم  أو  إلغاؤها  أو  التزامات الشركة  المالية فقط عندما يتم سداد  بالالتزامات  الاعتراف  تلغي الشركة 
الاعتراف بالفرق بين القيمة الدفترية للالتزامات المالية التي تم إلغاء الاعتراف بها والمقابل المدفوع والمستحق في قائمة 

الأرباح أو الخسائر والدخل الشامل الآخر.

إنخفاض قيمة الأصول المالية
تعترف الشركة بمخصصات خسائر الائتمان المتوقعة على الأدوات المالية، بما في ذلك الأصول المالية المقاسة بالتكلفة 

المطفأة والحسابات والمستحقات الأخرى. يتم قياس خسائر الائتمان بالقيمة الحالية لجميع العجز النقدي.

بالنسبة للمستحقات التجارية والمستحقات الأخرى، تطبق الشركة نهجًًا مبسطًًا في حساب خسائر الائتمان المتوقعة. 
يتم دائمًًا قياس مخصصات الخسارة للحسابات المدينة بمبلغ يساوي خسائر الائتمان المتوقعة مدى الحياة. لذلك، لا تتبع 
الشركة التغيرات في مخاطر الائتمان، بل تعترف بدلًًا من ذلك بمخصص خسارة على أساس خسائر الائتمان المتوقعة 
خسائر  في  التاريخية  خبرتها  إلى  تستند  مخصصات  مصفوفة  الشركة  أنشأت  تقرير.  إعداد  تاريخ  كل  في  الحياة  مدى 
الائتمان، مع تعديلها وفقًًا للعوامل المستقبلية الخاصة بالمدينين والبيئة الاقتصادية. في كل تاريخ إعداد تقرير، يتم 

تحديث معدلات التخلف عن السداد التاريخية الملحوظة وتحليل التغييرات في التقديرات المستقبلية.

الأصول المالية المتدهورة ائتمانيًًا
المطفأة  بالتكلفة  الاحتفاظ بها  التي يتم  المالية  إذا كانت الأصول  تاريخ إعداد تقرير، تقوم الشركة بتقييم ما  في كل 
متدهورة ائتمانيًًا. يعتبر الأصل المالي »متضررًًا من حيث الائتمان« عندما يحدث حدث أو أكثر له تأثير ضار على التدفقات 

النقدية المستقبلية المقدرة للأصل المالي. ويعتبر المستحق متعثرًًا إذا تأخر سداد المستحق لأكثر من 90 يومًًا.

كما يتم الاعتراف بمخصصات انخفاض القيمة للمستحقات الأخرى بناءًً على نموذج خسارة الائتمان المتوقعة المستقبلي

الشطب
تقوم الشركة بشطب أحد الأصول المالية عندما تكون هناك معلومات تشير إلى أن الطرف المقابل يعاني من صعوبات 
مالية شديدة ولا توجد احتمالات واقعية للتعافي، على سبيل المثال، عندما يتم وضع الطرف المقابل تحت التصفية أو 
الاسترداد  إجراءات  بموجب  الإنفاذ  لأنشطة  خاضعة  المشطوبة  المالية  الأصول  تظل  فقد  الإفلاس،  إجراءات  في  الدخول 
الخاصة بالشركة، مع مراعاة المشورة القانونية عند الاقتضاء. يتم الاعتراف بأي عمليات استرداد تتم في قائمة الأرباح أو 

الخسائر والدخل الشامل الآخر.
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المقاصة بين الأدوات المالية
يتم إجراء مقاصة بين الأصول المالية والالتزامات المالية، ويتم الإبلاغ عن المبلغ الصافي في قائمة المركز المالي إذا، وفقط 

إذا:

يوجد حق قانوني قابل للتنفيذ حاليًًا لمقاصة المبالغ المعترف بها؛ و 	

توجد نية للتسوية على أساس صافٍٍ، أو تحقيق الأصول وتسوية الالتزامات في وقت واحد. 	

المخصصات و الإلتزامات محتملة و الأصول محتملة 	 ٤-٨
للموارد  خارجي  تدفق  إلى  الأرجح  على  سابق  لحدث  نتيجة  الحالية  الالتزامات  تؤدي  عندما  بالمخصصات  الاعتراف  يتم 
الاقتصادية من الشركة ويمكن تقدير المبالغ بشكل موثوق. قد يكون توقيت أو مقدار التدفق الخارج غير مؤكد. ينشأ 
أو  القانونية  المنازعات   ، المثال  على سبيل   ، أحداث سابقة  ناتج عن  أو حكمي  قانوني  التزام  الحالي من وجود  الالتزام 
العقود المرهقة. يتم الاعتراف بمخصصات إعادة الهيكلة فقط إذا تم وضع وتنفيذ خطة رسمية مفصلة لإعادة الهيكلة ، 
أو إذا أعلنت الإدارة على الأقل عن السمات الرئيسية للخطط لأولئك المتأثرين بها. لا تعترف مخصصات خسائر التشغيل 

المستقبلية.

يتم قياس المخصصات بالنفقات المقدرة المطلوبة لتسوية الالتزام الحالي ، بناءًً على الدليل الأكثر موثوقية والمتوفر في 
تاريخ التقرير ، بما في ذلك المخاطر والشكوك المرتبطة بالالتزام الحالي. في حالة وجود عدد من الالتزامات المماثلة ، يتم 
تحديد احتمالية أن يكون التدفق الخارج مطلوبًًا للتسوية من خلال النظر في فئة الالتزامات ككل. يتم خصم المخصصات 

إلى قيمها الحالية ، حيث تكون القيمة الزمنية للنقود جوهرية.

يتم الاعتراف بأي تعويض يمكن للشركة تقريبًًا تحصيله من طرف ثالث فيما يتعلق بالالتزام كأصل منفصل. ومع ذلك 
، لا يجوز أن يتجاوز هذا الأصل مبلغ المخصص ذي الصلة. تتم مراجعة جميع المخصصات في تاريخ كل تقرير وتعديلها 
لتعكس أفضل تقدير حالي. يتم الإفصاح عن التدفقات الداخلة المحتملة للمنافع الاقتصادية للشركة التي لا تستوفي 

معايير الاعتراف بالأصل كأصول محتملة.

لا يتم الاعتراف بأي التزام إذا كان التدفق الخارج للموارد الاقتصادية نتيجة للالتزامات الحالية غير محتمل. يتم الإفصاح عن 
مثل هذه المواقف كالتزامات طارئة ما لم يكن تدفق الموارد بعيدًًا.

٤-٩  	مكافآت ما بعد التوظيف و مكافآت الموظفين قصيرة الأجل
مخصص مكافآت نهاية خدمة العاملين محتسب على أسـاس الإلتزام المستحق وفقا لشروط تعاقد العاملين بالشركة 

في تاريخ التقرير . مع مراعاة متطلبات قانون العمل العماني لعام 2023 وقانون التأمينات الاجتماعية لعام 1991.

نظام حكومة سلطنة عُُمان للتأمينات الإجتماعية )النظام(
تساهم الشركة في النظام لكل العاملين العمانيين، النظام والذي هو خطة مساهمة معرّّفة في التقاعد يدار من قبل 
حكومة السلطنة. الشركة والعمال العُُمانيين مطلوب منهم أن يساهموا شهرياً في النظام بالمعدلات المطبقة على 

إجمالي الرواتب.

مكافأة نهاية خدمة لغير العُُمانيين
يتم تكوين مخصص مكافأة نهاية الخدمة للموظفين غير العمانيين وفقًًا لمتطلبات قانون العمل العماني لعام 2023 
المعدله. يحق للموظفين الحصول على مكافأة نهاية الخدمة المحسوبة بمعدل 30 يومًًا من الراتب الأساسي عن كل سنة 
من سنوات الخدمة المستمرة. هذه خطة تقاعد غير ممولة. تستحق مكافآت نهاية الخدمة المستحقة لغير العمانيين 

عند إنهاء الخدمة.
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النقد والنقد المعادل 	 ٤-١٠
يتكون النقد والنقد المعادل من النقد في الصندوق ولدى البنك. النقد وما في حكمه عبارة عن استثمارات قصيرة الأجل 
وعالية السيولة وقابلة للتحويل بسهولة إلى مبلغ نقدي معروف ، والتي تخضع لمخاطر غير جوهرية للتغيرات في القيمة 

ولها تاريخ استحقاق لمدة ثلاثة أشهر أو أقل في تاريخ الشراء.

ضريبة الدخل 	٤-١١
وفقاً  الضريبة  إحتساب  يتم  مؤجلة.  وضريبة  حالية  ضريبة  من  للسنة  الخسائر  أو  الأرباح  على  الدخل  ضريبة  تتكون 

للتشريعات المالية العمانية.

الضريبة  معدلات  بإستخدام   ، للفترة  للضريبة  الخاضع  الدخل  على  السداد  المستحقة  الضريبة  هي  الحالية  الضريبة 
المطبقة أو التي سيتم تطبيقها في تاريخ التقرير ، وأي تعديلات على الضريبة المستحقة فيما يتعلق بسنوات سابقة.

يتم تكوين مخصص لضريبة الدخل المؤجلة ، باستخدام طريقة الالتزامات ، على جميع الفروق المؤقتة في تاريخ إعداد 
المؤجلة  الضريبية  الدفترية. يتم قياس الأصول والالتزامات  الضريبية للأصول والالتزامات ومبالغها  القواعد  التقارير بين 
بمعدلات الضريبة المتوقع تطبيقها على السنة التي يتحقق فيها الأصل أو يتم فيها تسوية الالتزام ، بناءًً على القوانين 
الربح أو الخسارة، باستثناء الحالات  الحالية والمؤجلة في  التقارير. يتم الاعتراف بالضريبة  التي تم سنها في تاريخ إعداد 
التي تتعلق ببنود يتم الاعتراف بها في الدخل الشامل الآخر أو مباشرة في حقوق الملكية ، وفي هذه الحالة يتم الاعتراف 

بالضريبة الحالية والمؤجلة أيضًًا في الدخل الشامل الآخر أو مباشرة في حقوق الملكية على التوالي.

المستخدمة  غير  الضريبية  الأصول  ونقل  للخصم  القابلة  المؤقتة  الفروق  لجميع  المؤجلة  الضريبة  بأصول  الاعتراف  يتم 
والخسائر الضريبية غير المستخدمة إلى الحد الذي يحتمل معه توفر ربح خاضع للضريبة يمكن من خلاله الاستفادة من 
الفروق المؤقتة القابلة للخصم ونقل الأصول الضريبية غير المستخدمة والخسائر الضريبية غير المستخدمة. تتم مراجعة 
القيمة الدفترية للأصول الضريبية المؤجلة في كل تاريخ إعداد تقارير ويتم تخفيض الأصول الضريبية المؤجلة إلى الحد 

الذي لم يعد من المحتمل معه تحقيق الفوائد الضريبية ذات الصلة.

تتم مراجعة القيمة الدفترية للأصول الضريبية المؤجلة في كل تاريخ إعداد تقارير ويتم تخفيضها إلى الحد الذي لم يعد 
من المحتمل معه توفر ربح خاضع للضريبة كاف للسماح باستخدام كل أو جزء من الأصول الضريبية المؤجلة.

يتم تعويض الأصول والالتزامات الضريبية المؤجلة إذا كان هناك حق قانوني قابل للتنفيذ لتعويض الأصول والالتزامات 
الضريبية الحالية وتتعلق بضرائب الدخل التي تفرضها نفس السلطة الضريبية على نفس الكيان الخاضع للضريبة، أو 
أو  الحالية على أساس صافٍٍ،  الضريبية  على كيانات خاضعة للضريبة مختلفة، ولكنها تنوي تسوية الأصول والالتزامات 

سيتم تحقيق أصولها الضريبية والتزاماتها في وقت واحد.

يتم الاعتراف بضريبة الدخل المتعلقة بالبنود المعترف بها مباشرة في حقوق الملكية في قائمة التغيرات في حقوق 
الملكية وليس في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر.

٤-١٢ 	تكاليف الإقتراض
تتم رسملة تكاليف الاقتراض المنسوبة مباشرة إلى اقتناء أو إنشاء أو إنتاج الأصل الذي يستغرق بالضرورة فترة طويلة 
تكاليف  جميع  تسجيل  يتم  المعنية.  الأصول  تكلفة  من  البيع كجزء  أو  المقصود  للاستخدام  جاهزًًا  ليصبح  الوقت  من 
التي  الأخرى  والتكاليف  الفوائد  الاقتراض من  تكاليف  تتكون  التي تحدث فيها.  الفترة  الأخرى كمصروفات في  الاقتراض 

تتكبدها المنشأة فيما يتعلق باقتراض الأموال.

4-13 القروض التي تحمل معدلات فائدة
يتم إدراج القروض مبدئياً بالقيمة العادلة بعد خصم تكاليف المعاملة المتكبدة. يتم لاحقاً قياس القروض بالتكلفة المطفأة

يتم تصنيف القروض على أنها إلتزامات متداولة ما لم يكن لدى الشركة حق غير مشروط في تأجيل تسوية الإلتزام لمدة 
12 شهراً على الأقل بعد فترة التقرير.
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4-14 	الإيرادات
تقاس الإيرادات بناء على المقابل الذي تتوقع الشركة إستحقاقه في عقد مبرم مع أحد العملاء والذي يستثني المبالغ 
المحلة نيابة عن أطراف أخرى. تتكون الإيرادات من تعرفة سعة الطاقة )متضمناً رسوم الإستثمار ورسوم تشغيل وصيانة 

ثابتة( ورسوم الطاقة الكهربائية ومصروفات الوقود.

إيرادات الطاقة الإستيعابية
المالية  التقارير  معيار  إطار  في  كإيجار  والمياه  الطاقة  لشراء  العمانية  الشركة  مع  المبرمة  الطاقة  شراء  إتفاقية  تعتبر 
الدولية رقم 16 ، وتم تصنيفها كإيجار تشغيلي بموجب معيار التقارير المالية الدولية رقم 16. وفقاً لإتفاقية شراء الطاقة 
الطاقة متاحة  توليد  للشركة مقابل كل ساعة تكون خلالها محطة  المستخدمة  الطاقة  الشركة تستحق رسوم  ، فإن 
لتوليد الطاقة. تتم معاملة رسوم إستثمار الطاقة الإستيعابية كإيرادات إيجار بموجب معيار التقارير المالية الدولية رقم 16 
وتدرج بطريقة القسط الثابت على مدة فترة الإيجار. يتم إدراج رسوم تشغيل وصيانة بناء على الطاقة الإستيعابية التي 

تم توفيرها وفقاً للشروط التعاقدية الواردة في إتفاقية شراء الطاقة والمياه.

الإيرادات الأخرى من العقود المبرمة مع العملاء
تقاس الإيرادات وفقاً للبنود المنصوص عليها في العقد المبرم مع العميل. تدرج الشركة إيرادات رسوم الطاقة الكهربائية 
ورسوم الوقود عندما تحوّّل السيطرة على منتج ما أو خدمة إلى العميل. أي: عندما يتم تسليم الكهرباء ويوافق العميل 
على استلام الطاقة الكهربائية وتنتقل السيطرة إلى العميل. يتم تحديد رسوم الطاقة ورسوم الوقود بناء على الوقد 

وتكلفة الطاقة المتغيرة.

لا يتم إدراج الإيرادات إذا لم يكن محتملًاً بأن تحصّّل الشركة المقابل الذي تكون الشركة مؤهلة لإستلامه عن البضائع أو 
الخدمات التي سوف يتم تحويلها إلى العملاء. عند تقييم إحتمالية تحصيل مبلغ المقابل ، تضع الشركة في إعتبارها 

فقط قدرة العملاء ونية دفع مبلغ المقابل عند استحقاقه.

لدى الشركة إتفاقية طويلة الأجل مع الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه تحدد التزام الأداء وسعر المعاملة وتخصيص 
 ، وتخصيصها  الالتزاماتات  لتقدير  المتراكمة  الخبرة  استخدام  يتم  المنفصلة.  الأداء  التزامات  من  لكل  المعاملة  سعر 
المحتمل للغاية عدم حدوث  الذي يكون من  الحد  إلى  بالإيراد فقط  ، ويتم الاعتراف  المتوقعة  القيمة  باستخدام طريقة 

انعكاس كبير.

لا تقوم الشركة بتسوية أي من أسعار المعاملات بالقيمة الزمنية للنقود حيث أن الفترة بين تحويل البضائع أو الخدمات 
التي تم الوعد بها إلى العميل والسداد من جانب العميل لا يتجاوز سنة واحدة ويتم البيع بشروط إئتمانية متفق عليها 

تتماشى مع الممارسة الصناعية.

الإلتزام المتعلق بالإستغناء عن الأصول 	 15-4
تقوم الشركة بتسجيل مخصص الإلتزام بإزالة الأصول عندما يوجد إلتزام حالي نتيجة للأصول المشيدة على الأرض بموجب 
عقود حق الإنتفاع وإتفاقية شراء الطاقة مع وزارة الإسكان والتخطيط العمراني. تتضمن الإلتزامات المستقبلية المقدرّّة 
المقابل كجزء من الآلات والمعدات في الممتلكات  المتأثرة. يتم إدراج الأصل  المناطق  إزالة التسهيلات وتسوية  تكاليف 

والآلات والمعدات ويستهلك وفقاً لذلك. 

يتم إحتساب التكاليف بالقيمة الحالية للتكاليف المتوقعة المطلوبة لتسوية الإلتزام في تاريخ التقرير بإستخدام التدفقات 
النقدية المقدرة. يتم خصم التدفقات النقدية بالمعدل الحالي قبل الضريبة الذي يعكس المخاطر الخاصة بالإلتزام. يتم 
صرف الخصم عند تكبده ويتم إدراجه في قائمة الأرباح أو الخسائر والإيرادات الشاملة الأخرى كتكلفة تمويل. يتم سنوياً 
مراجعة التكاليف المستقبلية المقدرة وتعديلها حسب الضرورة. يتم تطبيق التغيرات في التكاليف المستقبلية المقدرة 

أو في معدلات الخصم بأثر مستقبلي وتنعكس كتعديل للمخصص والأصل المقابل المتوقف عن التشغيل.
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4-16 	المخزون
يظهر المخزون بسعر التكلفة أو صافي القيمة الممكن تحقيقها ، أيهما أقل. التكاليف هي تلك المصروفات المتكبدة 
يمثل صافي  المرجح.  المتوسط  باستخدام طريقة  التكلفة  احتساب  يتم  الحالية.  وحالته  إلى موقعه  منتج  لإيصال كل 
اللازمة  والتكاليف  للإكمال  المقدرة  التكاليف  منه جميع  للمخزون مطروحًًا  المقدر  البيع  تحقيقها سعر  الممكن  القيمة 

لإجراء البيع. اعتبارًًا من تاريخ التقرير ، تتكون المخزونات من قطع غيار وديزل وزيت تشحيم.

أتعاب الحضور ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة 	 17-4
يتم إحتساب أتعاب الحضور ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة  وفقاً للتوجيهات والمتطلبات الموضحة من الهيئة العامة 

لسوق المال. وتتم الموافقة عليها من جانب المساهمين في إجتماع الجمعية العامة السنوية العادية. 

توزيعات أرباح الأسهم العادية 	 18-4
يتم إدراج توزيعات الأرباح على الأسهم العادية كإلتزامات وتُُخصم من حقوق المساهمين عندما تتم الموافقة عليها من 

قبل مساهمي الشركة.

ربحية وصافي الأصول للسهم الواحد 	 19-4
ربحية  إحتساب  يتم  العادية.  لأسهمها  بالنسبة  الواحد  للسهم  الأصول  وصافي  الواحد  السهم  ربحية  الشركة  تعرض 
السهم الواحد الأساسية بقسمة الربح أو الخسارة المنسوبة إلى المساهمين العاديين للشركة على المتوسط المرجح 

لعدد الأسهم العادية القائمة خلال السنة. 

يتم إحتساب صافي الأصول للسهم الواحد بقسمة صافي الأصول المنسوبة إلى المساهمين العاديين للشركة على 
عدد الأسهم العادية القائمة خلال السنة. صافي الأصول معرفة لهذا الغرض بأنها إجمالي الأسهم. 

4-20    تقرير القطاع
يتم الإبلاغ عن قطاعات التشغيل بطريقة تتفق مع التقارير الداخلية المقدمة إلى صانع القرار التشغيلي الرئيسي. تم 
تحديد صانع القرار التشغيلي الرئيسي ، المسؤول عن تخصيص الموارد وتقييم أداء قطاعات التشغيل ، على أنه الرئيس 
التنفيذي »الرئيس التنفيذي« الذي يدير الشركة على أساس يومي ، وفقًًا للتوجيهات المقدمة من قبل مجلس الإدارة 

الذي يتخذ القرارات الإستراتيجية. وفقًًا للتوجيهات الصادرة عن مجلس الإدارة لاتخاذ القرارات الإستراتيجية.

4-21 	الإجتهادات المحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير الشكوك
عند إعداد القوائم المالية ، تتخذ الإدارة عددًًا من الأحكام والتقديرات والافتراضات حول الاعتراف وقياس الأصول والالتزامات 

والإيرادات والمصروفات. 

الإجتهادات المحاسبية الهامة
فيما يلي الأحكام التي اتخذتها الإدارة في تطبيق السياسات المحاسبية للشركة والتي لها التأثير الأكثر أهمية على هذه 

القوائم المالية.

تصنيف عقود الإيجار
أبرمت الشركة إتفاقية لشراء الطاقة مع الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه لتوليد الكهرباء وإتاحة الطاقة المستخدمة 

من محطتها.

تعتقد الإدارة بأن معيار لجنة تفسيرات التقارير المالية الدولية رقم 12 لا ينطبق على هذا الترتيب، نظراً لتكبد الشركة 
مع  عاماً   40 الطاقة هو  لمحطة  المقدّّر  الإنتاجي  العمر  والمياه.  الطاقة  لشراء  العمانية  الشركة  وليس  المتبقية  للفائدة 
عاماً.   25 قدرها  إضافية  لمدة  الإنتفاع  حق  إتفاقية  بموجب  الأرض  إيجار  فترة  تمديد  في  الشركة  حق  الإعتبار  في  الوضع 
الطاقة وسوف تكون  إتفاقية شراء  نهاية  للأصول قيمة جوهرية في  المتبقية  للقيمة  ، سوف يكون  إلى ذلك  بالإضافة 
الشركة قادرة على الإستمرار في تحقيق إيرادات من خلال توريد الطاقة مع الأخذ في الإعتبار خطط الحكومة المستقبلية 

لتحرير قطاع الطاقة في سلطنة عمان.
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4-21 	الإجتهادات المحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير الشكوك )تابع(

تصنيف عقود الإيجار )تابع(
تضع الإدارة في اعتبارها متطلبات معيار التقارير المالية الدولية رقم 16 عقود الإيجار ، والذي يقدم توجيهات لتحديد ما اذا 
كان الترتيب قد يحتوي على إيجار. يستند تحديد ما إذا كان الترتيب يحتوي على إيجار على موضوع الترتيب في التاريخ 
المبدئي سواء كان الوفاء بالترتيب يعتمد على استخدام أصل أو أصول محددة ويحوّّل الترتيب الحق في إستخدام الأصل.

إيجار تمويلي  أو  إما كإيجار تشغيلي  الإيجار  ، يتم تصنيف ترتيب  إيجار  الترتيب يحتوي على  أن  إلى تحديد  التوصل  عند 
وفقاً لمعيار التقارير المالية الدولية رقم 16 عقود الإيجار. عقد الإيجار الذي يحوّّل غالبية مخاطر ومردودات التشغيل كإيجار 

تمويلي. عقود الإيجار عدا عن الإيجار التمويلي هي إيجار تشغيلي.  

إيجار وفقاً  بأنها  والمياه  الطاقة  لشراء  العمانية  الشركة  مع  المبرمة  الطاقة  إتفاقية شراء  إعتبرت   ، الإدارة  لتقييم  وفقاً 
لسياق معيار التقارير المالية الدولية رقم 16 عقود الإيجار ، وتم تصنيفها كإيجار تشغيلي بموجب معيار التقارير المالية 
الدولية رقم 16 عقود الإيجار نظراً لبقاء المخاطر الجوهرية والمردودات المصاحبة لملكية المحطة مع الشركة وليس مع 

الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه. 

لمحطة  الإقتصادي  العمر  أن  عاماً في حين   15 لمدة  الطاقة هي  إتفاقية شراء  أن  الإستنتاج هو  لهذا  الرئيسي  الأساس 
الطاقة سوف يكون 40 عاماً. القيمة الحالية للحد الأدنى لمدفوعات الإيجار بموجب إتفاقية شراء الطاقة لا تسترد جوهرياً 

القيمة العادلة للمحطة عند بدء الإيجار.

تكاليف الوقود الإضافية
أبرمت الشركة وشركة الغاز المتكاملة ش.م.ع.م إتفاقية لبيع الغاز الطبيعي ، والتي تتضمن بنداً لسداد تكاليف زيت الوقود 
الإضافية التي تمثل المبلغ الذي تكون به تكلفة زيت الوقود أكثر من تكلفة الغاز الطبيعي. نظراً للنقص في إمدادات الغاز ، 

فقد تكبدت الشركة تكاليف إضافية لزيت الوقود للحفاظ على عمليات المحطة )منذ تاريخ التشغيل التجاري(. 

أدرجت الشركة سداد التكلفة الإضافية لزيت الوقود في ضوء المراسلات مع شركة الغاز المتكاملة ش.م.ع.م والشركة 
العمانية لشراء الطاقة والمياه فيما يتعلق بهذا الأمر. تلقت الشركة تأكيداً من الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه 
بأن المعايير المستخدمة من قبل الشركة في إحتساب التكاليف الإضافية لزيت الوقود لا تختلف جوهرياً عن الأسس التي 

تبنتها.

التقديرات الغير مؤكدة
التقديرات والافتراضات التي لها أكبر تأثير على الاعتراف وقياس الأصول والإلتزامات والإيرادات  فيما يلي معلومات حول 

والمصروفات. قد تكون النتائج الفعلية مختلفة إلى حد كبير.

الأعمار الإنتاجية للممتلكات والآلات والمعدات
إلى  الإنتاجي  العمر  المقدر. ويستند حساب  الإنتاجي  الأصول على مدى عمرها  الاستهلاك لشطب تكلفة  احتساب  يتم 
تقديراتها.  أفضل  باستخدام  الطبيعي  والتآكل  الصيانة  وبرامج  التشغيلي  العمر  مثل  مختلفة  لعوامل  الإدارة  تقييم 
وتقوم الإدارة بمراجعة تقديراتها للأعمار الإنتاجية والقيم المتبقية للأصول القابلة للاستهلاك في كل تاريخ إعداد تقرير 
على أساس الفائدة المتوقعة للأصول. ويتم تحليل القيم الدفترية في الايضاح رقم 5 والايضاح رقم 5.4 من معلومات عن 

السياسات المحاسبية الهامة.

ضريبة الدخل
توجد شكوك فيما يتعلق بتفسير اللوائح الضريبية ومقدار توقيت الدخل المستقبلي الخاضع للضريبة. الاختلافات التي 
تنشأ بين النتيجة الفعلية والافتراضات ، أو التغييرات المستقبلية لهذه الافتراضات ، قد تتطلب تعديلات مستقبلية على 
المحتملة  للنتائج   ، ، بناءًً على تقدير معقول  الدخل الضريبي والمصروفات المسجلة بالفعل. تضع الشركة مخصصات 
التقييم  في  الخبرة  مثل   ، مختلفة  عوامل  على  المخصص  هذا  مبلغ  يعتمد  للشركة.  الضريبي  التقييم  من  للانتهاء 

السابق والتفسيرات المختلفة للوائح الضريبية من قبل الكيان الخاضع للضريبة والسلطة الضريبية المسؤولة.
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)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

معلومات عن اسلیاسات ابساحملیة الهامة )تابع( 	 .4

4-21 	الإجتهادات المحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير الشكوك )تابع(

تقدير معدل الاقتراض الإضافي - الإيجارات
لا تستطيع الشركة بسهولة تحديد معدل الفائدة الضمني في عقد الإيجار ، وبالتالي ، فإنها تستخدم معدل الاقتراض 
الشركة دفعه للاقتراض  الذي يتعين على  الفائدة  الاقتراض الإضافي هو معدل  الإيجار. معدل  التزامات  الإضافي لقياس 
في  الاستخدام  حق  لأصل  مماثلة  بقيمة  أصل  على  للحصول  اللازمة  الأموال   ، مماثل  وبضمان   ، مماثلة  فترة  مدى  على 
اقتصاد مماثل. بيئة. وبالتالي يعكس معدل الاقتراض الإضافي ما »يتعين على الشركة دفعه« ، الأمر الذي يتطلب تقديرًًا 
في حالة عدم توفر معدلات ملحوظة أو عندما يلزم تعديلها لتعكس شروط وأحكام عقد الإيجار. تقدر الشركة معدل 
الفائدة في السوق( عندما تكون متاحة ومطلوبة  الاقتراض الإضافي باستخدام مدخلات يمكن ملاحظتها )مثل أسعار 

لعمل تقديرات معينة خاصة بالمنشأة.

مخصص لتكاليف إيقاف التشغيل
تستخدم الإدارة أفضل تقدير للقيمة الحالية للمصروفات المطلوبة لتسوية التزام إلغاء التشغيل في تاريخ التقرير بناءًً 
على المتطلبات الحالية. تتم مراجعة تكاليف التفكيك المستقبلية سنويًًا وأي تغييرات في التقدير تنعكس في القيمة 

الحالية لمخصص إيقاف التشغيل في تاريخ كل تقرير.

الممتلكات وآلالات والمعدات 	.5

محطة 
وماكينات

مباني 
وأعمال 

مدنية
أثاث 

وتركيبات

أجهزة 
حاسب آلي 

ومعدات 
مركباتمكاتب

حق 
إستخدام 

الأصول

أعمال 
رأسمالية 

قيد 
التنفيذ

المجموع 

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

التكلفة

79٫465-158٫49820٫716326244113 يناير 2023

2440--16---إضافات

158٫49820٫7163278441132479٫505 يناير2024

60106--23122-إضافات

3158٫49820٫73933100441138479٫611 ديسمبر 2024

الإستهلاك المتراكم

 11٫396  - 20  44  26  31  3٫041  8٫234 1 يناير 2023

2٫007-6-119 518  1٫463 المحمل للسنة

13٫403-19٫6973٫55932454426 يناير 2024

2٫009-5-22-1٫464518المحمل للسنة

15٫412-3111٫1614٫07732674431 ديسمبر 2024

القيمة الدفترية 

828464٫199-3147٫33716٫662133 ديسمبر 2024

872466٫102-33-3148٫80117٫157 ديسمبر 2023

تم رهن أصول الشركة غير المنقولة مقابل تسهيلات قرض ممتاز )إيضاح11(.
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الإيضـــــــــــــاحات
)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

الممتلكات وآلالات والمعدات )تابع( 	.5
وزارة  أرض مستأجرة من  بناءها على  تم  التي  للشركة  التابعة  الطاقة  توليد  يمثل  محطة  الأصول  الحق في إستخدام 

الإسكان والتخطيط العمراني )ايضاح 14( والتي يتم بناء محطة الطاقة الخاصة بالشركة عليها.

يتم توزيع الإستهلاك المحمل للسنة على النحو التالي:-

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024 

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

1٫9821٫981تكاليف التشغيل )ايضاح 16(

2726مصروفات إدارية وعمومية  )ايضاح 17(

2٫0092٫007

الانخفاض في القيمة:
في عام 2024 أجرت الشركة اختبار انخفاض قيمة المحطة باستخدام طريقة التدفق النقدي المخصوم. وتضمن هذا النهج 
تقدير القيمة الحالية للتدفقات النقدية الصافية المتوقعة من المحطة، مع مراعاة الإيرادات المضمونة من اتفاقية شراء 
الطاقة الحالية )PPA( السارية حتى عام 2032. ونظرًًا لموقف الشركة المرتفع الاستدانة، فقد تم خصم التدفقات النقدية 
الطاقة  مصادر  نحو  تتجه  السلطنة  بأن  الإدارة  تقر  وبينما  للمخاطر.  معدّّل  خصم  معدل  باستخدام  المتوقعة  الصافية 
، بسبب  التقدم في محافظة مسندم سيكون أبطأ مقارنة بالمناطق الأخرى  المتجددة، فإنها تعتقد اعتقادًًا راسخًًا أن 
أصدرته  بيان  أحدث  مع  الرأي  هذا  ويتماشى  المنافسين.  الطاقة  مزودي  وغياب  الصعبة  وتضاريسها  البعيد  موقعها 

الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه لمدة 7 سنوات )2029-2023(.

المخزون	 	 .6

31 ديسمبر 2023 31 ديسمبر 2024
ألف ريال عماني  ألف ريال عماني 

1٫473 1٫460 مخازن وقطع غيار
1٫768 656 مخزون وقود ومخزون زيوت تشحيم
3٫241 2٫116
)37( )52( ناقصاً: مخصص مخزون بطيىء الحركة

3٫204 2٫064

الحركة في مخصص المخزون بطيىء الحركة هي كما يلي:

31 ديسمبر 2023 31 ديسمبر 2024
ألف ريال عماني  ألف ريال عماني 

22 37 1 يناير
15 15 المحمل خلال السنة

37 52 31 ديسمبر 

ذمم تجارية مدينة وأرصدة مدينة أخرى   	 .7

31 ديسمبر 2022 31 ديسمبر 2023

ألف ريال عماني  ألف ريال عماني 

933 932 ذمم تجارية مدينة )أ(

238 242 أرصدة مدينة أخرى )ب(

129 134 مصروفات مدفوعة مقدماً 

1٫300 1٫308
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)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

ذمم تجارية مدينة وأرصدة مدينة أخرى  )تابع( 	 .7
الذمم  رصيد  في  تضمينه  تم  والذي  والمياه  الطاقة  لشراء  العمانية  الشركة  وهو  فقط  واحد  عميل  الشركة  لدى   أ(	

المدينة التجارية كما في تاريخ إعداد التقرير.

 ب(	 تتضمن الذمم المدينة الأخرى 13 ألف ر.ع )2023:  125ألف ر.ع( المستحقات من الشركة الغاز المتكاملة ش.م.ع.م عن 
التكاليف الإضافية لزيت الوقود بسبب نقص التوريد )إيضاح 19(.

يتضمن إيضاح 22 الإفصاحات المتعلقة بمخاطر الائتمان والتحليلات المتعلقة بمخصص خسائر الائتمان المتوقعة. ‌ج(	

نقد وأرصدة لدى البنك 	 .8

31 ديسمبر 2023 31 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني  ألف ريال عماني 

506 816 نقد لدى البنك

2 2 نقد في الصندوق 

508 818

لا توجد قيود على أرصدة البنوك عند اعتماد هذه القوائم المالية.

رأس المال 	 .9

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

يمثل رأس المال المصرح به 200.000.000 سهم بقيمة 0.1 ريال عماني للسهم )2023: 
200.000.00020٫00020٫000 سهم بقيمة 0.1 ريال عماني للسهم(

يمثل رأس المال المصدر والمدفوع بالكامل 70.390.000 سهم بقيمة 0.1 ريال عماني 
7٫0397٫039للسهم )2023: 70.390.000 سهم بقيمة 0.1 ريال عماني للسهم(

صوت  على  الحصول  لهم  يحق  كما  لآخر،  وقت  من  عنها  الإعلان  يتم  أرباح  على  الحصول  العادية  الأسهم  لحاملي  يحق 
واحد لكل سهم في اجتماعات الشركة. وتتمتع جميع الأسهم بنفس الدرجة من الأهمية فيما يتعلق بالأصول المتبقية 

للشركة.

تفاصيل المساهمين
تفاصيل المساهمين الذين يملكون 10% أو أكثر من اسهم الشركة وعدد الأسهم التي يمتلكونها خلال عامي 2024 و 2023، 

هي كما يلي:

31 ديسمبر 
عدد الأسهم 

بالآلاف

31 ديسمبر
النسبة المئوية 

٪

٤٢٪29.564شركة النفط العمانية لتطوير المنشآت ش.م.م

١٨٪12.670شركة ال.اكس الدولية

الإحتياطي القانوني 	 .10
طبقًًا لقانون الشركات التجارية بسلطنة عمان لسنة 2019، يتم تحويل 10% سنويًًا من أرباح السنة إلى هذا الاحتياطي حتى 
يبلغ الرصيد المتراكم للاحتياطي ثلث رأس مال الشركة المدفوع. وخلال السنة ، يتم تحويل مبلغ 238 ألف ريال عماني 

)2023: 194 ألف ريال عماني( إلى الاحتياطي القانوني. الاحتياطي غير متاح للتوزيع.
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القروض 	 .11

أ(  تسهيل القرض الممتاز

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

3149٫29552٫690 ديسمبر 

)3٫458()3٫621(مطروحاً منه: الجزء المتداول

45٫67449٫232الجزء غير المتداول

القرض الممتاز مقوم بالريال العماني ويحمل معدل فائدة 5.25% سنويًًا )2023: 5.25% سنويًًا(. سيتم سداد القرض على 
أقساط نصف سنوية تبدأ في 30 يونيو 2017، مع تحديد القسط الأخير في 17 ديسمبر 2031. يخضع القرض للشروط المالية 

المعمول بها ومتطلبات حساب خدمة الدين.

القرض مضمون بالآتي: 

رهن قانوني على الأصول غير المنقولة للشركة إيضاح )5( . 	

رهن على أسهم  بعض المساهمين. 	

رهن على حسابات المشروع. 	

التنازل عن/ رهن جميع الحقوق وحقوق المساهمين والمصالح التي تمتلكها الشركة في وثائق المشروع والتأمينات  	
وإعادة التأمينات والموافقات وأي اتفاقيات جوهرية أخرى تكون الشركة طرفًًا فيها وغير ذلك من الممتلكات الهامة 

والأصول والإيرادات الخاصة بالشركة.

ب( تسهيل قرض قصير الأجل
خلال السنة حصلت الشركة على تسهيل قرض قصير الأجل بقيمة 4 ملايين ريال عماني )2023: 3.5 مليون ريال عماني(  	
من أحد البنوك التجارية. وحمل التسهيل معدل فائدة بنسبة 4.25% سنويًًا )2023: 3.75% سنويًًا(. ويبلغ الرصيد المستحق 

في نهاية العام مليون ريال عماني )2023: 1.5 مليون ريال عماني(.

ج( تسوية التدفقات النقدية التمويلية 

التسوية بين الأرصدة الإفتتاحية والختامية في قائمة المركز المالي للإلتزامات والتي نتج عنها تدفقات نقدية تمويلية هي  	
كما يلي:

مُُتحصلات / في 1 يناير القروض
مدفوعات 

 خلال السنة

تغيرات 
 غير نقدية

في
 31 ديسمبر 

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني 31 ديسمبر 2024
1٫000-)500(1٫500تسهيل قرض قصير الأجل

6349٫295)3٫458(52٫690تسهيل القرض الممتاز
54٫190)3٫958(6350٫295

31 ديسمبر 2023
1٫500-)3٫000(4٫500تسهيل قرض قصير الأجل

10052٫690)3٫249(55٫839تسهيل القرض الممتاز
60٫339)6٫249(10054٫190
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)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

ذمم تجارية دائنة وأرصدة دائنة أخرى 	 .12

31 ديسمبر  312023 ديسمبر 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

16010ذمم تجارية دائنة )1(
999916مصروفات مستحقة ومخصصات 

1٫159926

تشمل الذمم الدائنة التجارية 62 ألف ر.ع )2023: لا شي ألف ر.ع( مستحقة الدفع لشركة الغاز المتكاملة ش.م.ع.م لتوريد 
الغاز )إيضاح 19(.

مخصص الالتزام المتعلق بالإستغناء عن الأصول 	 .13
بموجب اتفاقية حق الانتفاع مع وزارة الإسكان والتخطيط العمراني، فإن الشركة ملزمة بإزالة المحطة وإعادة الأرض إلى 
حالتها الأصلية. خلال السنوات السابقة ، عينت الشركة شركة خارجية مستقلة تتمتع بالخبرة ذات الصلة لإعادة تقييم 
المخصص المقدر لالتزام تفكيك الأصول. بناءًً على تقرير الخبير ، يتم الاحتفاظ بالمخصص. الحركة في مخصص التزام 

تفكيك الأصل هي كما يلي:

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

192183في 1 يناير

99تصفية الخصومات 

201192في 31 ديسمبر

إلتزام الإيجار 	 .14

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

165175إجمالي إلتزام الإيجار المتعلق بحق إستخدام الأصول

)75()68(تكاليف تمويل مستقبلية على عقود الإيجار التشغيلي

97100القيمة الحالية لإلتزام الإيجار

فترات إستحقاق إلتزام الإيجار هي كما يلي:

33ليست أكثر من سنة واحدة

9497بعد سنة واحدة

97100
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الإيرادات 	 .15

للسنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2024

للسنة المنتهية في
 31 ديسمبر 2023

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

الإيرادات من العقود المبرمة العملاء

11٫01511٫036رسوم الكفاءة الإستيعابية

2٫3972٫311رسوم الطاقة

5٫0545٫384رسوم أخرى

18٫46618٫731

تكاليف التشغيل 	 .16

للسنة المنتهية 
في 

31 ديسمبر 2024

للسنة المنتهية 
في 

 31 ديسمبر 2023

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

5٫1255٫673تكاليف الوقود

4٫0633٫882مصروفات التشغيل والصيانة

1٫9821٫981مصروفات الإستهلاك )ايضاح 5(

212278رسوم توصيل

282273تكاليف تأمين

187172مصروفات أخرى

11٫85112٫259

المصروفات العمومية والإدارية 	 .17

في 31 ديسمبر 
2023

في 31 ديسمبر 2022

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

574579تكاليف الموظفين

206201مصروفات مكتبية

225)26(مكافآت وأتعاب أعضاء مجلس الإدارة )إيضاح 19(

5467أتعاب مهنية

2726مصروفات الإستهلاك )ايضاح 5( 

1112مصروفات أخرى

8461٫110
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الإيضـــــــــــــاحات
)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

تكاليف التمويل  	 .18

للسنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2023

للسنة المنتهية 
في 31 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني  ألف ريال عماني 

2٫989 2٫813 الفائدة على تسهيل قرض ممتاز

70 61 الفائدة على تسهيل قرض قصير الأجل

23 23 تكاليف تمويل أخرى

3٫082 2٫897

المعاملات والأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة 	 .19
تمتلك  التي  التجارية  والكيانات  العليا  الإدارة  وموظفي  الإدارة  مجلس  وأعضاء  المساهمين  العلاقة  ذات  الأطراف  تمثل 
السلطة في اتخاذ القرارات المالية والتشغيلية أو التأثير عليها بشكل جوهري. شروط تلك المعاملات معتمدة من جانب 

مجلس إدارة الشركة.

حكومة سلطنة عمان )الحكومة( تملك بشكل غير مباشر 42% )2023: 42%( من أسهم الشركة. طبقت الشركة الإعفاءات 
الواردة في المعيار المحاسبي الدولي رقم 24 : الأطراف ذات العلاقة - المتعلقة بالمعاملات مع الحكومة والكيانات الأخرى 
التي تتحكم بها الحكومة أو تسيطر عليها الحكومة سيطرة مشتركة أو التي تمارس الحكومة عليها نفوذا مؤثراً. في 
هذا الشأن ، فقد افصحت الشركة في هذا الإيضاح عن بعض المعلومات ، للوفاء بمتطلبت الإفصاح الواردة في المعيار 

المحاسبي الدولي رقم 24.

الأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة المضمنة في قائمة المركز المالي هي كما يلي:

أ( المبالغ المستحقة من/ إلى الحكومة ومنشآت أخرى تسيطر عليها الدولة

31 ديسمبر 2024
الف ريال عماني

31 ديسمبر 2023 
الف ريال عماني

932933ذمم مدينة تجارية مستحقة من المنشآت التي تسيطر عليها الدولة )إيضاح 7(

13125ذمم مدينة أخرى مستحقة من الحكومة )إيضاح 7(

-)62(مستحق إلى الحكومة )إيضاح رقم 12(

المعاملات

المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة المضمنة في القوائم المالية هي كما يلي:
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الإيضـــــــــــــاحات
)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

المعاملات والأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة )تابع( 	 .19

ب(  تعاملات مع الحكومة ومنشآت تحت السيطرة المشتركة للدولة

للسنة المنتهية 
في 

31 ديسمبر 2024

للسنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2023

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

4٫6694٫807شراء الغاز من شركة الغاز المتكاملة ش.م.ع.م

1٫714699تكاليف الوقود الإضافية المحملة إلى شركة الغاز المتكاملة ش.م.ع.م

18٫46618٫731إيرادات من الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه ش.م.ع.م

212278رسوم الربط إلى الشركة العمانية لنقل الكهرباء ش.م.ع.م ش.م.ع.م

225)26(ج( مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وأتعاب حضور الجلسات

خلال العام المنتهي في 31 ديسمبر 2024، بلغ إجمالي مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وبدلات حضور الجلسات 100 ألف ر.ع. ونظرًًا 
لعدم موافقة المساهمين خلال اجتماع الجمعية العامة السنوي في مارس 2024 على المصروفات المستحقة المتعلقة 

بمكافآت مجلس الإدارة لعام 2023، والتي بلغت 126 ألف ر.ع، فقد تم عكسها خلال العام المنتهي في 31 ديسمبر 2024.

قامت الإدارة بتقييم تأثير هذا التعديل وخلصت إلى أنه ليس له تأثير جوهري على القوائم المالية للسنة السابقة. وبناء 
عليه لم يتم تعديل الأرقام المقارنة. وقد تم الإفصاح عن العكس في الفترة الحالية لضمان الشفافية في التقارير المالية

294293و( مكافآت موظفي الإدارة الرئيسين

20. الضريبة

معدل الضريبة المطبق على الشركة هو 15% )2023: 15%(. لأغراض تحديد نتيجة الضريبة للفترة ، تم تعديل الربح المحاسبي 
لأغراض الضريبة. تتضمن التعديلات لأغراض الضريبة البنود المتعلقة بكلًاً من الإيرادات والمصروفات. تستند التعديلات 

على الفهم الحالي للقوانين والأنظمة والممارسات الضريبية القائمة.

لم يتم احتساب أي مخصص للضريبة الحالية في هذه القوائم المالية نظرًًا لخسائر الضرائب المتراكمة التي تكبدتها 
الشركة حتى 31 ديسمبر 2024.

تم احتساب الضريبة المؤجلة على كافة الفروق المؤقتة وتم معالجتها في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر.

تتكون الضريبة المحتسبة للسنة من:  أ (	

للسنة المنتهية 
في 31 ديسمبر 2024

للسنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2023

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

484335مصروف الضريبة المؤجلة  
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الإيضـــــــــــــاحات
)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

الضريبة )تابع( 	.20

ب( التسوية الضريبية
فيما يلي التسوية بين ضرائب الدخل المحتسبة على الأرباح المحاسبية بمعدل الضريبة المطبق مع مصروف الضريبة 

للسنة. التسوية بين الربح المحاسبي والضريبة المحتسبة في القوائم المالية هي كما يلي:

للسنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2024

للسنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2023

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

2٫8722٫280الربح قبل الضريبة

431342الضريبة بمعدل %15

يضاف: الأثر الضريبي لـ:

14)149(التغيير في الفروق المؤقتة المعترف بها

الخسارة الضريبية المرحلة للمقاصة مقابل صافي الأرباح المستقبلية 
20252الخاضعة للضريبة

)73(-آثار التعديلات التي تم إجراؤها على تقييمات السنة السابقة

484335مصروف ضريبة الدخل

ج( إلتزام ضريبي مؤجل 

كما فيالمدرجة خلالكما في

31 ديسمبرالفترة/السنة1 يناير

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

2024

فروقات مؤقتة خاضعة للضريبة

)4٫850()281()4٫569(تأثير الإستهلاك الضريبي المعجّّل

)17()4()13(الحق في إستخدام الأصول

فروقات مؤقتة قابلة للخصم

29231مخصص الإستغناء عن الأصول

527مخصص المخزون المتقادم

14)1(15إلتزام إيجار

324)202(526خسائر ضريبية

)4٫007()484()4٫491(
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الإيضـــــــــــــاحات
)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

الضريبة )تابع( 	.20

ج( إلتزام ضريبي مؤجل )تابع(

كما فيالمدرجة خلالكما في

31 ديسمبرالفترة/السنة1 يناير

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

2023

فروقات مؤقتة خاضعة للضريبة

)4٫569()288()4٫281(تأثير الإستهلاك الضريبي المعجّّل

)13(1)14(الحق في إستخدام الأصول

فروقات مؤقتة قابلة للخصم

27229مخصص الإستغناء عن الأصول

325مخصص المخزون المتقادم

15-15إلتزام إيجار

526)52(578خسائر ضريبية

)3٫672()335()4٫007(

د( حالة التقييم الضريبي

في 31 ديسمبر 2024 تم الانتهاء من التقييمات الضريبية للشركة للفترة من 2014 إلى 2020 من قبل جهاز الضرائب العمانية. 
الضريبية  بالسنوات  يتعلق  فيما  وجدت  إن   ، الإضافية  الضرائب  أن  الشركة  إدارة  تعتقد  المتبقية،  للسنوات  بالنسبة 

المفتوحة ، لن تكون ذات أهمية بالنسبة للوضع المالي للشركة كما في 31 ديسمبر 2024.

تخضع جميع الرسوم لنسبة مقايسة قدرها 3%. الحد الأدنى للمدفوعات المستقبلية بموجب إتفاقية التشغيل والإدارة 
)بإستثناء المقايسة( هي كما يلي:

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

438438مستحقة خلال سنة واحدة

1٫7531٫753مستحقة بعد سنة واحدة ولكن خلال خمس سنوات

1٫0961٫534مستحقة بعد خمس سنوات

3٫2873٫725

الإرتباطات 	 .21

إرتباطات التشغيل والصيانة

وفقًًا لاتفاقية التشغيل والصيانة ، ستقوم وارتسيلا مسقط ش.م.م بتشغيل وصيانة محطة الشركة حتى 16 يونيو 2025. 
بموجب اتفاقية التشغيل والصيانة ، يتعين على الشركة دفع رسوم التشغيل الثابتة. الاتفاقية الأولية الموقعة في يوليو 
2015 ، انتهت صلاحيتها في 16 يونيو 2022. تم تجديد الاتفاقية الأولية لمدة 1+1+3 سنوات أخرى ، وهي سارية المفعول فور 

انتهاء الاتفاقية الأولية.
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الإيضـــــــــــــاحات
)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

الإرتباطات )تابع( 	 .21

إرتباطات التشغيل والصيانة )تابع(

المستقبلية  الأدنى للمدفوعات  الحد  التشغيل والصيانة.  المتفق عليها وفقًًا لاتفاقية  للمقايسة  الرسوم  تخضع جميع 
بموجب اتفاقية التشغيل والصيانة )باستثناء المقايسة( هو كما يلي:

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

5131٫120مستحقة خلال سنة واحدة

513-مستحقة بعد سنة واحدة ولكن خلال خمس سنوات

5131٫633

وفقاً لإتفاقية الخدمة طويلة الأجل ، تدير شركة وارتسيلا مسقط ش.م.م وتحتفظ بمحطة الشركة في مسندم حتى 16 
يونيو 2032. بموجب الإتفاقية خدمة طويلة الأجل ، يجب على الشركة أن تدفع رسوم تشغيل ثابتة.

إدارة المخاطر المالية 	 .22
الأجنبية  العملات  ومخاطر  الأسعار  مخاطر  )متضمنة  السوق  مخاطر  متنوعة:  مالية  لمخاطر  تعرضها  الشركة  أنشطة 
ومخاطر معدل الفائدة( ومخاطر السيولة ومخاطر الإئتمان. يركز مجمل برنامج إدارة المخاطر بالشركة على تقلب الأسواق 

المالية ويسعى لتقليل الأثار العكسية على الأداء المالي للشركة.

يقدم هذا الإيضاح معلومات حول تعرض الشركة لكل من المخاطر المذكورة أعلاه ، أهداف الشركة ، السياسات والإجراءات 
لقياس وإدارة المخاطر وإدارة الشركة لرأس المال. افصاحات كمّّية إضافية مضمنة في هذه القوائم المالية.

لمجلس الإدارة المسؤولية الكلية عن وضع والإشراف على إطار عمل إدارة المخاطر بالشركة. كلف المجلس إدارة الشركة 
بمسؤولية  وضع ومراقبة سياسات وإجراءات إدارة المخاطر بالشركة والإلتزام بها.

مخاطر السوق
الفائدة والأسعار  الأجنبية ومعدلات  العملات  التغيرات في أسعار السوق مثل معدلات صرف  مخاطر السوق هي مخاطر 
سوف تؤثر على إيرادات الشركة أو قيمة الأدوات المالية التي تمتلكها. الهدف من إدارة مخاطر السوق هو إدارة والسيطرة 

على التعرض لمخاطر السوق ضمن معدلات مقبولة ، مع تحسين العائد.

مخاطر الأسعار
بسبب  مالية  لأداة  المستقبلية  النقدية  التدفقات  أو  العادلة  القيمة  تقلب  في  المتمثلة  المخاطر  هي  الأسعار  مخاطر 
التغيرات في أسعار السوق )بخلاف تلك الناشئة عن مخاطر أسعار الفائدة أو مخاطر العملة(، سواء كانت هذه التغييرات 
ناجمة عن عوامل خاصة بالأداة المالية الفردية أو الجهة المصدرة لها، أو عوامل تؤثر على جميع الأدوات المالية المماثلة 

المتداولة في السوق.

نظرا لأن الشركة ليس لديها تعرض كبير للاستثمارات، فإنها لا تتعرض لخطر التقلبات في الأسعار. تعتبر الإدارة أن تحليل 
الجوهري ليس ضروريا بسبب تعرض الشركة المحدود لمخاطر الأسعار.

مخاطر العملات الأجنبية
ليست  بعملة  المدرجة  الإلتزامات  أو  الأصول  أو  تعاملات  تنفيذ  يتم  عندما  الأجنبية  العملات  تنشأ مخاطر معدلات صرف 
العملة التشغيلية للمنشأة. تتعرض الشركة لمخاطر صرف العملات الأجنبية فيما يتعلق بالدولار الأمريكي مبدئياً. الريال 
أو بعملات  الأمريكي  بالدولار  تتم  للشركة  الأجنبية  العملات  تعاملات  أن معظم  الأمريكي. حيث  بالدولار  العماني مرتبط 
أخرى مرتبطة بالدولار الأمريكي ، تعتقد الإدارة بأن تقلبات سعر الصرف قد لا يكون لها تأثيراً جوهرياً على ربح الشركة قبل 

الضريبة.
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الإيضـــــــــــــاحات
)تشكّّل جزءًً من القوائم المالية(

إدارة المخاطر المالية )تابع( 	.22

مخاطر معدلات الفائدة
الممتاز لكونها تحمل فائدة بمعدلات  المساهمين والقرض  القرض من  الفائدة من  الشركة لمخاطر معدلات  لا تتعرض 

ثابتة. في تاريخ التقرير ، كانت مخاطر معدلات الفائدة للأدوات المالية للشركة التي تحمل معدلات فائدة كالتالي:

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

50٫29554٫190إقتراض )تسهيلات القرض الممتاز وقرض قصير الأجل(

تحليل حساسية القيمة العادلة للأدوات بمعدل فائدة ثابت
لا تحتسب الشركة عن أي التزامات مالية بمعدل فائدة ثابت بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر. لذا ، فإن التغير في 

معدل الفائدة في تاريخ التقرير قد لا يؤثر على الأرباح أو الخسائر.

مخاطر الإئتمان	 
تشير مخاطر الائتمان إلى المخاطر التي قد يتعرض لها المدين نتيجة لتخلفه عن سداد التزاماته التعاقدية ، مما يؤدي 
الجديرة  الأطراف  التعامل فقط مع  ائتمانية تنص على  الشركة على سياسة  الشركة لخسارة مالية. وتحافظ  إلى تكبد 
بالائتمان والحصول على ضمانات كافية عند الاقتضاء كوسيلة للتخفيف من مخاطر الخسارة المالية الناجمة عن التخلف 
العام.  خلال  المدينين  هؤلاء  مع  المعاملات  وحجم  للمدينين  الائتماني  التصنيف  بانتظام  الشركة  وتراقب  السداد.  عن 
ويتم إجراء تقييم ائتماني مستمر للوضع المالي للمدينين. ومع ذلك فإن التعرض لمخاطر الائتمان غير ذي أهمية. ويمثل 
المبلغ الدفتري للأصول المالية المسجلة في القوائم المالية أقصى تعرض للشركة لمخاطر الائتمان دون مراعاة قيمة أي 

ضمانات تم الحصول عليها.

إن مخاطر الائتمان التي تتعرض لها الشركة ترجع في المقام الأول إلى الأرصدة والحسابات البنكية والمستحقات الأخرى. 
إن الحسابات البنكية للشركة مودعة لدى مؤسسات مالية مرموقة.

تواجه الشركة تركيزًًا كبيرًًا من مخاطر الائتمان مع شركة عمان لشراء الطاقة والمياه ش.م.ع.م  وبموجب شروط اتفاقية 
العمانية لشراء  شراء الطاقة كما هو موضح في الايضاح رقم  )2(  يتم تحصيل مبيعات الشركة بالكامل من الشركة 
الطاقة والمياه )المملوكة بالكامل بشكل غير مباشر للحكومة(. وبالتالي فإن مخاطر الائتمان التي تتعرض لها الشركة 

على مستحقاتها من الشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه محدودة.
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مخاطر الإئتمان )تابع(	 
الجداول أدناه توضح حالة المتأخرات المالية للشركة:

مستحقات سابقة  
القيمة 

الدفترية
ليست 

مستحقة
حتى

90 يوماً
اكثر من

90 يوماً
القيمة 

الدفترية
ألف ريال 

عماني
ألف ريال 

عماني
ألف ريال 

عماني
ألف ريال 

عماني
ألف ريال 

عماني
31 ديسمبر 2024

945--945 945 ذمم تجارية مدينة وأرصدة مدينة أخرى
816--816816نقد لدى البنك

1٫7611٫761--1٫761

31 ديسمبر 2023
1٫058-1٫058939119ذمم تجارية مدينة وأرصدة مدينة أخرى

506--506506نقد لدى البنك
1٫5641٫445119-1٫564

تحد الشركة من مخاطر الائتمان فيما يتعلق بالودائع المصرفية من خلال التعامل فقط مع البنوك والمؤسسات المالية 
ذات السمعة الطيبة والتي تتمتع بتصنيف ائتماني قوي. يتم إيداع الحسابات المصرفية للشركة لدى مؤسسة مالية ذات 

سمعة طيبة ولديها تصنيف ائتماني مناسب.

مخاطر السيولة
عند  بالتزاماتها  للوفاء  الإمكان،  قدر  الكافية،  السيولة  توفر  ضمان  في  السيولة  إدارة  في  الشركة  منهجية  تتمثل 
استحقاقها، في ظل الظروف العادية والظروف الصعبة ، دون تكبد خسائر غير مقبولة أو المخاطرة بضرر سمعة الشركة. 

بالإضافة إلى ذلك، تحتفظ الشركة بأرصدة مصرفية كافية.

يوضح الجدول أدناه ملخصًًا لاستحقاقات الالتزامات المالية غير المخصومة للشركة في تاريخ إعداد التقارير المالية. علاوة 
على ذلك تحتفظ الشركة بأرصدة بنكية كافية وتوفر تسهيلات رأس مال عامل كافية.

اقل من
 3 أشهر

3 إلى 12 
شهراً

سنة إلى
 5 سنوات

أكثر من
 5 سنوات

الإجمالي

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

ألف ريال 
عماني

31 ديسمبر 2024
1٫154---1٫154الذمم تجارية الدائنة والأرصدة الدائنة الأخرى

6٫17824٫10433٫02263٫304-تسهيل القرض الممتاز
1٫000---1٫000تسهيل قرض قصير الأجل

1041114165-إلتزامات الإيجار
2٫1546٫18824٫14533٫13665٫623

31 ديسمبر 2023
926---926الذمم تجارية الدائنة والأرصدة الدائنة الأخرى

6٫20724٫32638٫97869٫511-تسهيل القرض الممتاز
1٫500---1٫500تسهيل قرض قصير الأجل 

1041124175-إلتزامات الإيجار
2٫4266٫21724٫36739٫10272٫112
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إدارة المخاطر المالية )تابع( 	.22

فئات الأدوات المالية
31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

أصول مالية )بالتكلفة المطفأة(
818508نقد وأرصدة لدى البنك 

1٫1741٫171ذمم تجارية مدينة وأرصدة مدينة أخرى
1٫9921٫679

إلتزامات مالية )بالتكلفة المطفأة(
49٫29552٫690تسهيل القرض الممتاز

1٫0001٫500تسهيل قرض قصير الأجل
97100إلتزامات إيجار

1٫154926ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى
51٫54655٫216

القيم العادلة للأدوات المالية
إن القيمة العادلة للأدوات المالية لا تختلف جوهرياً عن قيمتها الدفترية.

إدارة رأس المال
تهدف الشركة عند إدارة رأس المال إلى حماية قدرة الشركة على الإستمرار وفقاً لمبدأ الإستمرارية وتقديم عائد كاف إلى 

المساهمين.

سياسة مجلس الإدارة هي الإحتفاظ بقاعدة رأسمالية قوية من أجل الإحتفاظ بالدائنين وثقة السوق والحفاظ على التطور 
المستقبلي للعمل التجاري. تتكون هيكلة رأسمال الشركة من أسهم رأس المال والإحتياطيات والأرباح المحتجزة. تتكون 
المديونية من القرض الممتاز وقرض من المساهمين وإلتزامات الإيجار. لا تخضع الشركة لمتطلبات رأس المال المفروضة 

خارجياً ، عدا تلك الواردة في قانون الشركات التجارية في سلطنة عمان.

تدير الشركة هيكلة رأسمالها وتقوم بعمل تعديلات عليها في ضوء التغيرات في الأوضاع الإقتصادية وخصائص المخاطر 
للأصول المعنية. من أجل الإحتفاظ بهيكلة رأس المال أو تعديلها، يمكن أن تعدل الشركة مبلغ توزيعات الأرباح المدفوعة 
إلى المساهمين ، عائد رأس المال إلى المساهمين ، إصدار أسهم جديدة ، أو بيع الأصول لتخفيض المديونية. خلال السنة 

، لا يوجد تغير في سياسة إدارة رأسمال الشركة.

إدارة مخاطر رأس المال
تماشياً مع أفضل الممارسات، تراقب الشركة رأس المال على أساس نسبة المديونية. يتم حساب هذه النسبة على أنها 
صافي الدين مقسوماً على إجمالي رأس المال. يتم حساب صافي الدين على أنه إجمالي القروض مطروحاً منها النقد وما 
يعادله. يتم حساب إجمالي رأس المال على أنه حقوق ملكية، كما هو موضح في قائمة المركز المالي، بالإضافة إلى صافي 

الدين. كانت نسبة المديونية في نهاية فترة إعداد التقارير على النحو التالي:

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

50٫29554٫190المديونية )تسهيلات القرض الممتاز/قرض قصير الأجل(

)508()818(النقد والأرصدة لدى البنك

49٫47753٫682صافي المديونية

12٫13411٫689حقوق المساهمين

459٪408٪صافي المديونية إلى نسبة المديونية
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الأرباح الأساسية والمخففة للسهم الواحد 	 .23

31 ديسمبر 312024 ديسمبر 2023
الربح المتعلق بالمساهمين العاديين في الشركة للربح الأساسي والمخفض 

2٫3881٫945للسهم الواحد )ألف ر.ع(
70٫39070٫390المتوسط المرجح لعدد الأسهم )بالآلاف( 

0.0340.028أرباح السهم الواحد )ر.ع( 

لا توجد إختلافات بين أرباح الأسهم الأساسية والمخفضة ، لأن الشركة مل تُُدصر أي أدوات يكون لها ريثأت ىلع أرباح امهسل 
الواحد دنع اممراهتس.

صافي الأصول لكل سهم 	 .24

يتم احتساب صافي الأصول لكل سهم عن طريق تقسيم صافي الأصول المنسوبة إلى المساهمين العاديين للشركة 
في تاريخ إعداد التقارير على عدد الأسهم العادية القائمة في نهاية العام.

31 ديسمبر 312024 ديسمبر 2023
12٫13411٫689صافي الأصول )ألف ر.ع(

70٫39070٫390عدد الأسهم القائمة في نهاية الفترة/السنة )بالآلاف( 
0.1720.166صافي الأصول للسهم الواحد )ر.ع( 

معلومات القطاع 	 .25
القرار  اتخاذ  عن  الأول  المسؤول  إلى  المقدمة  الداخلية  التقارير  مع  تتوافق  بطريقة  التشغيل  قطاعات  عن  الإبلاغ  يتم 
القرار التشغيلي - وهو المسؤول أيضًًا عن تخصيص الموارد وتقييم  التشغيلي. تم تحديد المسؤول الأول عن اتخاذ 
أداء القطاعات التشغيلية، بإعتباره المسئول عن اتخاذ القرارات الاستراتيجية. تم الإفصاح عن أنشطة الشركة التشغيلية 
في الإيضاح رقم 1 من القوائم المالية. تقدم وحدة الأعمال الاستراتيجية خدمات مماثلة ويتم إدارتها كقطاع واحد. بالنسبة 
لوحدة الأعمال الاستراتيجية ، يقوم مدير المشروع بمراجعة تقارير الإدارة الداخلية على أساس شهري. يتم قياس الأداء 
بناءاً على الربح قبل ضريبة الدخل، كما هو موضّّح في تقارير الإدارة الداخلية. يعتبر مدير المشروع أن أعمال الشركة هي 
رقم 8 قطاعات  الدولية  المالية  التقارير  لذلك. متطلبات معيار  وفقاً  القطاع  بمراقبة هذا  ويقوم  واحد؛  قطاعٌٌ تشغيلي 
التشغيل ، الفقرات 31 إلى 34 تتعلق بالإفصاحات الواسعة للمنشأة ، تمت تغطيتها في قائمة المركز المالي وقائمة الأرباح 

والخسائر والإيرادات الشاملة الأخرى وكذلك في الإيضاحات من هذه القوائم المالية .

ترتيبات الإيجار التشغيلي عندما تعمل الشركة كمؤجر 	 .26
كما هو مبين في إيضاح 1 و 4 من هذه القوائم المالية ، فإن الترتيب بين الشركة والشركة العمانية لشراء الطاقة والمياه 
الترتيب من  الإيجارات« ويمثل هذا   «  16 الدولية رقم  المالية  التقارير  الطاقة مُُغطى بموجب معيار  اتفاقية شراء  بموجب 
حيث الموضوع عقد إيجار تشغيلي بموجب معيار التقارير المالية الدولية رقم 16 »الإيجارات«.  فيما يلي إجمالي الحد الأدنى 

لإيرادات الإيجار المستقبلية المتوقع إستلامها بموجب إتفاقية شراء الطاقة:

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني 

11٫29011٫290مستحقة خلال سنة واحدة

46٫20146٫201مستحقة بعد سنة وخلال 5 سنوات

24٫85636٫146مستحقة بعد 5 سنوات

82٫34793٫637
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توزيعات الأرباح  	.27
في 7 فبراير 2023  اقترح مجلس الإدارة توزيع أرباح نقدية نهائية لعام 2022 بواقع 13.8 بيسة للسهم الواحد بما يعادل 0.971 
مليون ريال عماني ، وقد تم دفعها في 21 مارس 2023. وقد وافق المساهمون على توزيع الأرباح في اجتماع الجمعية العامة 

السنوي الذي عقد في 6 مارس 2023.

في 12 سبتمبر 2023 وافق مجلس الإدارة على توزيع أرباح نقدية مؤقتة بواقع 13.8 بيسة للسهم الواحد بما يعادل 0.971 
مليون ريال عماني، والتي تم دفعها في 18 سبتمبر 2023. وقد وافق المساهمون على توزيع الأرباح في اجتماع الجمعية 

العامة السنوي الذي عقد في 6 مارس 2023.

في 12 فبراير 2024 وافق مجلس الإدارة على توزيع أرباح نقدية نهائية بواقع 13.8 بيسة للسهم الواحد بما يعادل 0.971 مليون 
العامة  الجمعية  اجتماع  الأرباح في  توزيع  المساهمون على  وافق  14 مارس 2024. وقد  تم دفعها في  والتي  ريال عماني، 

السنوي الذي عقد في 6 مارس 2024.

في 5 سبتمبر 2024 وافق مجلس الإدارة على توزيع أرباح نقدية مؤقتة بواقع 13.8 بيسة للسهم الواحد بما يعادل 0.971 
مليون ريال عماني، والتي تم دفعها في 9 سبتمبر 2024. وقد وافق المساهمون على توزيع الأرباح في اجتماع الجمعية 

العامة السنوي الذي عقد في 6 مارس 2024.

في 9 فبراير 2025 اقترح مجلس الإدارة توزيع أرباح نقدية نهائية عن عام 2024 بواقع 13.8 بيسة للسهم الواحد بما يعادل 
0.971 مليون ريال عماني. وسيتم عرض المقترح على الجمعية العامة السنوية في 6 مارس 2025 للموافقة عليه.

أرقام المقارنة 	 .28
تم إعادة تصنيف / إعادة ترتيب أرقام المقارنة للسنة السابقة عند الضرورة لتتوافق مع العرض في القوائم المالية للسنة 

الحالية.

الموافقة على القوائم المالية  	 .29
تمت الموافقة على القوائم المالية بواسطة مجلس الإدارة والتصريح بإصدارها في 12 فبراير 2024.


